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1. $!.% / 3945!#*) $%-/'2!&)#:.%* ) 30/l%#:.%*  
ɉÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÒÁÐÏÒÔÕ Ï ÓÔÁÎÉÅ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÁɊ 

7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Ï ÐÏÍÏÒÓËÉÅ × ÏÂÅÃÎÙÍ ËÓÚÔÁčÃÉÅ ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊÅ ÏÄ ρ ÓÔÙÃÚÎÉÁ ρωωω 
ÒÏËÕȢ *ÅÇÏ ÐÏ×ÉÅÒÚÃÈÎÉÁ ×ÙÎÏÓÉ ρψȟσ ÔÙÓȢ ËÍόȢ .Á ÔÅÒeÎÉÅ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÐÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ 
ÚÎÁÊÄÕÊÅ ÓÉö ρφ ÐÏ×ÉÁÔĕ× ÚÉÅÍÓËÉÃÈȟ τ ÍÉÁÓÔÁ ÎÁ ÐÒÁ×ÁÃÈ ÐÏ×Éatu, 19 gmin miejskich,  
81 gmin wiejskich, 19 gmin miejskoɀwiejskich (w sumie 123 gminy)Ȣ 3ÔÏÌÉÃä 
i ÎÁÊ×ÉöËÓÚÙÍ ÍÉÁÓÔÅÍ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÊÅÓÔ 'ÄÁďÓËȢ 0ÏÍÏÒÓËÉÅ ÊÅÓÔ 8 ÐÏÄ ×ÚÇÌöÄÅÍ 
powierzchni ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÅÍȢ 

1.1. 3ÔÒÕËÔÕÒÁ ÌÕÄÎÏĢÃÉ ςπρ8 r. ɀ wybrane aspekty 1 

7 ςπρψ ÒȢ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Ï ÐÏÍÏÒÓËÉÅ ÚÁÍÉÅÓÚËÉ×ÁÎÅ ÂÙčÏ ÐÒÚÅÚ ς σςψȟς ÔÙÓȢ ÏÓĕÂ 
ɉφϷ ÌÕÄÎÏĢÃÉ ËÒÁÊÕȟ χȢ ÍÉÅÊÓÃÅɊȟ ÐÒÚÙ ÃÚÙÍ ÍÉÁÓÔÁ ËÏÎÃÅÎÔÒÏ×ÁčÙ φσȟψϷ ÌÕÄÎÏĢÃÉȢ  
.Á ρππ ÍöŀÃÚÙÚÎ ÐÒÚÙÐÁÄÁčÏ ρπυ ËÏÂÉÅÔ ɉυȢ ÍÉÅÊÓÃÅ × ËÒÁÊÕɊȢ 7ÓÐĕčÃÚÙÎÎÉË ÆÅÍÉÎÉÚÁÃÊÉ 
ÂÙč ×ÙŀÓÚÙ × ÍÉÁÓÔÁÃÈ ɉρπωɊȟ ÎÉŀ ÎÁ ×ÓÉ ɉωψɊȢ 7 ÕÊöÃÉÕ ÐÏ×ÉÁÔÏ×ÙÍ ×ÉÄÏÃÚÎÅ ÂÙčÙ  
× ÔÙÍ ×ÚÇÌöÄÚÉÅ ÄÕŀÅ ÒĕŀÎÉÃÅȡ ÏÄ ÐÏ×ÉÁÔÕ ÓčÕÐÓËÉÅÇÏȟ ËÏĢÃÉÅÒÓËÉÅÇÏ É ËÁÒÔÕÓËÉÅÇÏȟ ÇÄÚÉÅ 
ÌÉÃÚÂÁ ËÏÂÉÅÔ É ÍöŀÃÚÙÚÎ ÂÙčÁ ÐÏÒĕ×ÎÙ×ÁÌÎÁ ɉÎÁ ρππ ÍöŀÃÚÙÚÎ ÐÒÚÙÐÁÄÁčÏ ρππ ËÏÂÉÅÔɊȟ  
po Sopot, gdzie wÓÐĕčÃÚÙÎÎÉË ÔÅÎ ÄÏÃÈÏÄÚÉč ÄÏ ρρυȢ 

7 ÏÓÔÁÔÎÉÃÈ ÌÁÔÁÃÈ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Ï ÎÏÔÏ×ÁčÏ ÎÁÊ×ÙŀÓÚÙ × ËÒÁÊÕ ÐÒÚÙÒÏÓÔ ÌÉÃÚÂÙ 
ÍÉÅÓÚËÁďÃĕ× ɀ co jest rezultatem dodatniego przyrostu naturalnego i salda migracji. 
Pomorskie od lat cechuÊÅ ÎÁÊ×ÙŀÓÚÙ ÐÒÚÙÒÏÓÔ ÎÁÔÕÒÁÌÎÙ w kraju (1ȟυ ÎÁ ρπππ ÏÓĕÂ  
× ςπρψ ÒȢ ɊȢ $ÏÄÁÔÎÉ ÐÒÚÙÒÏÓÔ ÕÔÒÚÙÍÕÊÅ ÓÉö ÚÁÒĕ×ÎÏ × ÍÉÅĢÃÉÅȟ ÊÁË É ÎÁ ×ÓÉȟ ÐÒÚÙ ÃÚÙÍ  
ÎÁ ×ÓÉ ÊÅÓÔ ÚÄÅÃÙÄÏ×ÁÎÉÅ ×ÙŀÓÚÙȢ .ÁÊ×ÙŀÓÚÙ ÐÏÚÉÏÍ ÏÓÉäÇÎäč ÐÏ×ÉÁÔ ËÁÒÔÕÓËÉ  
ɉψȟω ÎÁ ρπππ ÏÓĕÂɊȟ ÎÁÊÎÉŀÓÚÙ ɀ Sopot (prawie -υȟχ ÎÁ ρπππ ÏÓĕÂɊȢ 

.Á ÔÌÅ ËÒÁÊÕȟ 0ÏÍÏÒÓËÉÅ ÃÈÁÒÁËÔÅÒÙÚÕÊÅ ÓÉö ËÏÒÚÙÓÔÎä ÓÔÒÕËÔÕÒä ×ÉÅËÏ×äȢ /ÄÓÅÔÅË 
ÍÉÅÓÚËÁďÃĕ× × ×ÉÅËÕ ÐÒÚÅÄÐÒÏÄÕËÃÙÊÎÙÍ ɉρωȟφϷɊ ÊÅÓÔ ÎÁÊ×ÙŀÓÚÙ × ËÒÁÊÕȟ ÐÒÚÙ 
ÊÅÄÎÏÃÚÅĢÎÉÅ ÊÅÄÎÙÍ Ú ÎÁÊÎÉŀÓÚÙÃÈ ÏÄÓÅÔËĕ× ÐÏÐÕÌÁÃÊÉ × ×ÉÅËÕ ÐÏÐÒÏÄÕËÃÙÊÎÙÍ  
(13. lokata). W konsekweÎÃÊÉȟ ×ÓËÁľÎÉË ÏÂÃÉäŀÅÎÉÁ ÄÅÍÏÇÒÁÆÉÃÚÎÅÇÏ jest jednym 
z ÎÁÊ×ÙŀÓÚÙÃÈ × ËÒÁÊÕ ɉσȢ ÍÉÅÊÓÃÅɊȟ ÃÈÏÃÉÁŀ ÏÂÃÉäŀÅÎÉÅ osobami starszymi jest jednym 
z ÎÁÊÎÉŀÓÚÙÃÈ ɉτȢ ÍÉÅÊÓÃÅɊȢ .ÁÊÎÉŀÓÚÅ ÏÂÃÉäŀÅÎÉÅ ÄÅÍÏÇÒÁÆÉÃÚÎÅ ÏÓÏÂÁÍÉ × ×ÉÅËÕ 
poprodukcyjnym cechuje powiat kartuski É ÇÄÁďÓËÉȟ ÎÁÊ×ÙŀÓÚÅ ÎÁÔÏÍÉÁÓÔȡ 'ÄÁďÓËȟ 3čÕÐÓËȟ 
'ÄÙÎÉö É 3ÏÐÏÔȢ 0ÒÚÙ ÃÚÙÍ ÏÄÓÅÔÅË ÏÓĕÂ × ×ÉÅËÕ ÐÒÏÄÕËÃÙÊÎÙÍ  
ɉφπȟφϷ × ςπρψ ÒȢɊ ÓÙÓÔÅÍÁÔÙÃÚÎÉÅ ÓÉö ÚÍÎÉÅÊÓÚÁȟ Ú×ÉöËÓÚÁ ÓÉö ÚÁĢ ÕÄÚÉÁč ÏÓĕÂ × ×ÉÅËÕ 
poprodukcyjnym (19,8% w 2018 r. wobec 19,5% w 2017 r.). 

LiczbÁ ÏÓĕÂ × wieku przedprodukcyjnym (0-ρχ ÌÁÔɊ ÓÔÁÎÏ×ÉčÁ ρωȟφϷ ÐÏÐÕÌÁÃÊÉ 
×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÁȢ 7 ςπρχÒȢ ÕÄÚÉÁč ÏÓĕÂ × wieku produkcyjnym (18-59/64 lata) w ÏÇĕÌÎÅÊ 
liczbÉÅ ÌÕÄÎÏĢÃÉ ×ÙÎÉĕÓč φπȟφϷ ɉÏ πȟσϷ ÍÎÉÅÊ ÎÉŀ × ςπρχ roku). 5ÄÚÉÁč ÏÓĕÂ × ×ÉÅËÕ 
ÐÏÐÒÏÄÕËÃÙÊÎÙÍ × ÏÇĕÌÎÅÊ ÌÉÃÚÂÉÅ ÌÕÄÎÏĢÃÉ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ×ÚÒĕÓč Ú 19,5% w 2017 r.  
do 19,8% w 2018 r.  
  

                                                      
 
1 Dane wg. stanu na 30 czerwca 2018 roku 
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7ÙËÒÅÓ ρȢ 3ÔÒÕËÔÕÒÁ ÌÕÄÎÏĢÃÉ ×ÇȢ ×ÉÅËÕ É ÐčÃÉ × ςπρψ ÒȢ 

 

»ÒĕÄčÏȡ '53ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

1.2. Rynek pracy  (na podstawie r aport u Ï ÓÔÁÎÉÅ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÁɊ 

7Ç ÓÔÁÎÕ ÎÁ ËÏÎÉÅÃ ςπρψ ÒȢ ÌÉÃÚÂÁ ÐÒÁÃÕÊäÃÙÃÈ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ 
×ÙÎÏÓÉčÁ ρ πρψ ÔÙÓȢ ÏÓĕÂ ɉφȟςϷ ËÒÁÊÏ×ÅÊ ÐÏÐÕÌÁÃÊÉ ÐÒÁÃÕÊäÃÙÃÈȟ χȢ ÍÉÅÊÓÃÅɊȢ 7 ςπρχ ÒȢ 
×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Ï ÐÏÍÏÒÓËÉÅȟ ÐÏ ÒÁÚ ÐÉÅÒ×ÓÚÙȟ ÐÒÚÅËÒÏÃÚÙčÏ ĢÒÅÄÎÉä ÕÎÉÊÎä ×ÓËÁľÎÉËÁ 
zatrudnienia. W grupiÅ ÏÓĕÂ ςπ-φτ ÌÁÔÁ ×ÙÎÉĕÓč ÏÎ χςȟχϷ ɉÐÒÚÙ ĢÒÅÄÎÉÅÊ 5% χςȟρϷɊȟ 
ÎÁÔÏÍÉÁÓÔ ÎÁ ËÏÎÉÅÃ ςπρψ ÒȢ ÏÓÉäÇÎäč ÊÕŀ ×ÁÒÔÏĢç χτȟσϷȢ 7ÐčÙ× ÎÁ ÔÏ ÍÉÁč ÚÄÅÃÙÄÏ×ÁÎÙ 
×ÚÒÏÓÔ ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÁ ÍöŀÃÚÙÚÎ ɉÚ χχȟυϷ ÎÁ ËÏÎÉÅÃ ςπρυ ÒȢ ÄÏ ψτȟςϷ  
na koniec 2018 r.) oraz nieco mniejszy kobieÔ ɉÚ φςȟπϷ ÄÏ φτȟτϷɊȢ -ÉÍÏ ÏÇĕÌÎÉÅ 
ÐÏÚÙÔÙ×ÎÙÃÈ ÔÒÅÎÄĕ× ÄÏÔÙÃÚäÃÙÃÈ ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÁȟ × ÒÅÇÉÏÎÉÅ ÏÂÓÅÒ×Ï×ÁÎÅ  
Óä ÐÏÇčöÂÉÁÊäÃÅ ÓÉö ÄÙÓÐÒÏÐÏÒÃÊÅ ÍÉöÄÚÙ ËÏÂÉÅÔÁÍÉȟ Á ÍöŀÃÚÙÚÎÁÍÉȢ .Á ËÏÎÉÅÃ ςπρψ ÒȢ 
ÒĕŀÎÉÃÁ × ÐÏÚÉÏÍÉÅ ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÁ ËÏÂÉÅÔ É ÍöŀÃÚÙÚÎ ×ÙÎÏÓÉčÁ Áŀ  ρωȟψ p.p., podczas, gdy 
ÒÏË ×ÃÚÅĢÎÉÅÊ ɀ 15,2 p.p. 

7 ÒÏËÕ ςπρψ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÅ ÏÓÉäÇÎöčÏ ÒÅËÏÒÄÏ×Ï ÎÉÓËÉ ÐÏÚÉÏÍȢ .Á ËÏÎÉÅÃ ÇÒÕÄÎÉÁ 
stopa bezrobocia rejestrowanego w Pomorskiem wÙÎÉÏÓčÁ τȟωϷ ɉ×ÏÂÅÃ υȟτϷ × 2017 r.) 
$ÙÎÁÍÉËÁ ÓÐÁÄËÕ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ × latach 2014-2018 na tle 
ÉÎÎÙÃÈ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ× ÎÁÌÅŀÁčÁ ÄÏ ÎÁÊ×ÙŀÓÚÙÃÈ × ËÒÁÊÕȢ 7 ËÏÎÓÅË×ÅÎÃÊÉȟ ÓÔÏÐÁ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ 
× ÒÅÇÉÏÎÉÅ ÊÅÓÔ ÊÅÄÎä Ú ÎÁÊÎÉŀÓÚÙÃÈ × ËÒÁÊÕ ɉÚÁ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÅÍ ×ÉÅÌËÏÐÏÌÓËÉÍȟ ĢÌäÓËÉÍ  
É ÍÁčÏÐÏÌÓËÉÍɊȢ 7ÉöËÓÚÏĢç ÏÓĕÂ ÂÅÚÒÏÂÏÔÎÙÃÈ ÚÁÒÅÊÅÓÔÒÏ×ÁÎÙÃÈ × powiatowych 
ÕÒÚöÄÁÃÈ ÐÒÁÃÙ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÐÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ ÎÁ ËÏÎÉÅÃ ÇÒÕÄÎÉÁ ςπρψ ÒȢ ÓÔÁÎÏ×ÉčÙ ËÏÂÉÅÔÙ 
(63,2%). 
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Wykres 2Ȣ 3ÔÏÐÁ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ ɉϷɊ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ × ÌÁÔÁÃÈ ςπρπ - 2018  

 

»ÒĕÄčÏȡ '53ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

.ÁÊ×ÙŀÓÚä ÓÔÏÐä ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ ÃÈÁÒÁËÔÅÒÙÚÕÊä ÓÉö wschodnie i zachodnie powiaty 
ÒÅÇÉÏÎÕȡ ÎÏ×ÏÄ×ÏÒÓËÉȟ ÍÁÌÂÏÒÓËÉȟ ÓÚÔÕÍÓËÉ ÏÒÁÚ ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ É ÂÙÔÏ×ÓËÉȟ ÊÅÄÎÁË 
ÄÙÓÐÒÏÐÏÒÃÊÅ ÐÏÍÉöÄÚÙ ÐÏÚÉÏÍÅÍ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ × ÐÏÓÚÃÚÅÇĕÌÎÙÃÈ ÐÏ×ÉÁÔÁÃÈ 
×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÚÍÎÉÅÊÓÚÁÊä ÓÉöȢ .ÁÌÅŀÙ ÔÁËŀÅ ÐÏÄËÒÅĢÌÉçȟ ŀÅ ÐÏ×ÉÁÔÙȟ ËÔĕÒÅ ÏÄ ÌÁÔ cechuje 
ÒÅÌÁÔÙ×ÎÉÅ ×ÙÓÏËÁ ÓÔÏÐÁ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁȟ ÎÏÔÕÊä ÊÅÄÎÏÃÚÅĢÎÉÅ ÎÁÊ×ÙŀÓÚä ÄÙÎÁÍÉËö ÊÅÊ 
spadku. 

7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Ï ÐÏÍÏÒÓËÉÅȟ ÐÏÄÏÂÎÉÅ ÊÁË × ÌÁÔÁÃÈ ÕÂÉÅÇčÙÃÈ ÊÅÓÔ ÚÎÁÃÚÎÉÅ 
ÚÒĕŀÎÉÃÏ×ÁÎÅ ÐÏÄ ×ÚÇÌöÄÅÍ ÓÔÏÐÙ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ × ÐÏ×ÉÁÔÁÃÈȢ .ÁÊ×ÙŀÓÚÙ ÐÏÚÉÏÍ ÓÔÏÐÙ 
bezrobocia w 2018 roku odnotowano w powiecie nowodworskim ɀ 13,3%. Wysoki 
ÐÏÚÉÏÍ ÓÔÏÐÙ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ ÕÔÒÚÙÍÙ×Áč ÓÉö Òĕ×ÎÉÅŀ × ÐÏ×ÉÁÔÁÃÈȟ ÍÁÌÂÏÒÓËÉÍ ɀ 12,5%; 
sztumskim ɀ 9,8% oraz w powiecie ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉÍ ω,8ϷȢ 0ÏÄÏÂÎÉÅ ÊÁË × ÌÁÔÁÃÈ ÕÂÉÅÇčÙÃÈȟ 
ÎÁÊÎÉŀÓÚä ÓÔÏÐö ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ ÏÄÎotowano × ÁÇÌÏÍÅÒÁÃÊÉ ÔÒĕÊÍÉÅÊÓËÉÅÊȢ  
W 3ÏÐÏÃÉÅ ÓÔÏÐÁ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ ÏÓÉäÇÎöčÁ ÐÏÚÉÏÍ 1,8%, w Gdyni 2,4% Á × 'ÄÁďÓËÕ ςȟφϷ. 
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7ÙËÒÅÓ σȢ 3ÔÏÐÁ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ × ςπρψ ÒȢ ɉϷɊ ×ÇȢ ÐÏ×ÉÁÔĕ× 

 

»ÒĕÄčÏȡ'53ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

7ÙËÒÅÓ τȢ 3ÔÏÐÁ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ ɉϷɊ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ×ÇȢ ÍÉÅÓÉöÃÙ × ςπρψ ÒȢ 

 

»ÒĕÄčÏȡ GUSȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

7 ÃÉäÇÕ ÃÁčÅÇÏ ÒÏËÕ ςπρ8 odnotowano spadek poziomu stopy bezrobocia  
w regionieȢ 2ĕŀÎÉÃÁ ÐÏÍÉöÄÚÙ ÐÏÃÚäÔËÉÅÍ Á ËÏďÃÅÍ ÒÏËÕ ×ÙÎÏÓÉčÁ 0,7 p.p. Jak co roku 
ÎÁÊÎÉŀÓÚÙ ÐÏÚÉÏÍ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÅ ÏÓÉäÇÁčÏ × ÍÉÅÓÉäÃÁÃÈ ÌÅÔÎÉÃÈȢ 7ÉäŀÅ ÓÉö ÔÏ ÐÒÚÅÄÅ 
×ÓÚÙÓÔËÉÍ ÚÅ ×ÚÒÏÓÔÅÍ ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÁ ÐÒÚÙ ÐÒÁÃÁÃÈ ÓÅÚÏÎÏ×ÙÃÈȢ 5×ÁÇö ÎÁÌÅŀÙ ÊÅÄÎÁË 
Ú×ÒĕÃÉç ÎÁ ÂÒÁË Ç×ÁčÔÏ×ÎÅÊ ÚÍÉÁÎÙ ÔÅÇÏ ÔÒÅÎÄÕ × ÏÓÔÁÔÎÉÍ Ë×ÁÒÔÁÌÅ ÒÏËÕȢ 
  

1,8

2,4

2,6

2,9

3,5

4,1

4,9

5,3

5,6

6,5

6,6

6,6

7,0

7,2

8,6

8,8

9,8

9,8

9,8

12,5

13,3

m.Sopot

m.Gdynia

ƳΦDŘŀƵǎƪ

kartuski

ƳΦ{ƱǳǇǎƪ

ƎŘŀƵǎƪƛ

pomorskie

ƪǿƛŘȊȅƵǎƪƛ

starogardzki

tczewski

ƪƻǏŎƛŜǊǎƪƛ

wejherowski

ǎƱǳǇǎƪƛ

pucki

chojnicki

ƭťōƻǊǎƪƛ

bytowski

ŎȊƱǳŎƘƻǿǎƪƛ

sztumski

malborski

nowodworski

5,6 5,6

5,4

5,1
5,0

4,8
4,7 4,7

4,8 4,8 4,8
4,9

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII
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2. ).&2!3425+452! 30/l%#:.! ) :!3/"9 +/-5.!,.% 

*ÅÄÎÙÍ Ú ÅÌÅÍÅÎÔĕ× ÓÐÒÁ×ÏÚÄÁÎÉÁ /ÃÅÎÙ :ÁÓÏÂĕ× 0ÏÍÏÃÙ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÚÁ ÒÏË 
2018 Óä ÄÁÎÅ ÄÏÔÙÃÚäÃÅ ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔÕÒÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ *ÁËÏ ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔÕÒö ÓÐÏčÅÃÚÎä ÎÁÌÅŀÙ 
w ÔÙÍ ×ÙÐÁÄËÕ ÒÏÚÕÍÉÅç ÍÉÅÊÓÃÁ, × ËÔĕÒÙÃÈ Ģ×ÉÁÄÃÚÏÎÅ Óä ÕÓčÕÇÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅȟ ÁÌÅ Òĕ×ÎÉÅŀ 
zasoby komunalne gmin. PowszecÈÎÉÅ ÓÐÏÔËÁç ÍÏŀÎÁ ÓÉö Ú ÄÏĢç ÓÚÅÒÏËÉÍ ÔčÕÍÁÃÚÅÎÉem 
ÐÏÊöÃÉÁ ÕÓčÕÇ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈȟ × ËÔĕÒÙÃÈ ÓËčÁÄ ×ÃÈÏÄÚä ÕÓčÕÇÉ ÓÐÏÚÁ ÏÂÓÚÁÒÕ ÐÏÍÏÃÙ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ :Á×ÁÒÔÅ × ÓÐÒÁ×ÏÚÄÁÎÉÕ ÄÁÎÅ ÄÏÔÙÃÚä ÅÌÅÍÅÎÔĕ× ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔÕÒÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 
istotnyvh z punktu widzenia pomocy i ÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 

2.1. Zasoby komunalne  

7ÁŀÎÙÍ ÅÌÅÍÅÎÔÅÍ ÏÐÉÓÙ×ÁÎÅÊ ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔÕÒÙ ÊÅÓÔ ÍÉÅÓÚËÁÌÎÉÃÔ×Ï ËÏÍÕÎÁÌÎÅ 
oraz socjalne ÓÔÁÎÏ×ÉäÃÅ zasoby gmin. W 2018 roku w ÚÁÓÏÂÁÃÈ ÐÏÍÏÒÓËÉÃÈ ÇÍÉÎ ÂÙčÏ  
w sumie 51 814 ÌÏËÁÌÉ ËÏÍÕÎÁÌÎÙÃÈȟ ÔÙÍ ÓÁÍÙÍ ÚÁÓĕÂ ÔÅÎ Ú×ÉöËÓÚÙč ÓÉö  
o 286 mieszkania w stosunku do roku 2017Ȣ 7ÚÒÏÓčÁ ÔÅŀ ÌÉÃÚÂÁ ÍÉÅÓÚËÁď ÓÏÃÊÁÌÎÙÃÈȟ 
×ÙÎÉÏÓčÁ ÏÎÁ × ÓÕÍÉÅ 5 860 lokali i ÂÙčÁ ×ÙŀÓÚÁ ÎÉŀ × ÒÏËÕ ×ÃÚÅĢÎÉÅÊÓÚÙÍ Ï 27.  
W ÕÂÉÅÇčÙÍ ÒÏËÕ ÚčÏŀÏÎÏ τ πχσ ×ÎÉÏÓËĕ× Ï przyznanie lokalu komunalnego, natomiast 
ÎÁ ÐÒÚÙÚÎÁÎÉÅ ÍÉÅÓÚËÁÎÉÁ ÓÏÃÊÁÌÎÅÇÏ ÏÃÚÅËÉ×Áčy 5 860 osoby. 

Tabela 1. Zasoby komunalne  

  2017  2018  
Prognoza  

2019  
 

,ÉÃÚÂÁ ÍÉÅÓÚËÁď ËÏÍÕÎÁÌÎÙÃÈ × ÚÁÓÏÂÉÅ ÇÍÉÎÙ 52 100 51 814 51 801 è 

,ÉÃÚÂÁ ×ÎÉÏÓËĕ× ÚčÏŀÏÎÙÃÈ ÎÁ ÍÉÅÓÚËÁÎÉÅ ËÏÍÕÎÁÌÎÅ 
Ú ÚÁÓÏÂĕ× gminy 

4 805 4 073 5 127 ç 

w tym lÉÃÚÂÁ ÍÉÅÓÚËÁď ÓÏÃÊÁÌÎÙÃÈ ɉÌÏËÁÌÉɊ 5 833 5 860 5 895 ç 

,ÉÃÚÂÁ ÏÃÚÅËÕÊäÃÙÃÈ ÎÁ ÍÉÅÓÚËÁÎÉÅ ÓÏÃÊÁÌÎÅ 6 002 5 323 5 683 ç 

,ÉÃÚÂÁ ×ÙÒÏËĕ× ÅËÓÍÉÓÙÊÎÙÃÈ ÂÅÚ ×ÓËÁÚÁÎÉÁ ÌÏËÁÌÕ 
socjalnego 

1 630 1 739 1 716 è 

»ÒĕÄčÏȡ OZPS, ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

ç prognozowany wzrost 

è prognozowany spadek 

| sytuacja bez zmian 

*ÅŀÅÌÉ ÃÈÏÄÚÉ ÎÁÔÏÍÉÁÓÔ Ï ÉÎÎÅ ÔÙÐÙ ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔÕÒÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ ÔÏ ÊÁË ×ÙÎÉËÁ  
Ú ÓÐÒÁ×ÏÚÄÁď /:03 ÐÒÚÅÓčÁÎÙÃÈ ÐÒÚÅÚ ÓÁÍÏÒÚäÄÙ × ςπρψ ÒÏËÕ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁčÏ  
τπρ ËÌÕÂĕ× É ÉÎÎÙÃÈ ÍÉÅÊÓÃ ÓÐÏÔËÁď ÄÌÁ ÓÅÎÉÏÒĕ×Ȣ *ÁË ×ÙÎÉËÁ Ú ÐÒÚÅÓčÁÎÙÃÈ ÆÏÒÍÕÌÁÒÚÙ 
× ÒÏËÕ ÏÃÅÎÙ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁčÏ ÎÁ ÔÅÒeÎÉÅ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÐÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ ρυ ÈÏÓÐÉÃÊĕ× ÏÒÁÚ 
ÎÉÅ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×Áč ŀÁÄÅÎ ÏĢÒÏÄÅË ÄÌÁ ÃÕÄÚÉÅÍÃĕ×Ȣ 

Tabela 2Ȣ $ÁÎÅ Ï ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔÕÒÚÅ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

  2017  2018  
Prognoza 

2019  
 

,ÉÃÚÂÁ ËÌÕÂĕ× É ÉÎÎÙÃÈ ÍÉÅÊÓÃ ÓÐÏÔËÁď ÄÌÁ ÓÅÎÉÏÒĕ× 382 401 412 ç 

,ÉÃÚÂÁ ÈÏÓÐÉÃÊĕ× 16 15 15 | 
,ÉÃÚÂÁ ÏĢÒÏÄËĕ× ÄÌÁ ÃÕÄÚÏÚÉÅÍÃĕ× 0 0 0 | 

»ÒĕÄčÏȡ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

ç prognozowany wzrost 
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è prognozowany spadek 

| sytuacja bez zmian 

2.2. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia  

: ÐÕÎËÔÕ ×ÉÄÚÅÎÉÁ ÒÏÚ×ÉäÚÙ×ÁÎÉÁ ÎÁÊ×ÁŀÎÉÅÓÚÙÃÈ ÐÒÏÂÌÅÍĕ× ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈ 
ÒÅÇÉÏÎÕ ÎÉÅÚÍÉÅÒÎÉÅ ÉÓÔÏÔÎÙ ÊÅÓÔ ÓÔÁÎ ÉÎÆÁÓÔÒÕËÔÒÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÓËÉÅÒÏ×ÁÎÅÊ ÄÏ ÏÓĕÂ 
ÚÁÇÒÏŀÏÎÙÃÈ ×ÙËÌÕÃÚÅÎÉÅÍ ÌÕÂ ×ÙËÌÕÃÚÏÎÙÃÈ ÓÐÏčÅÃÚÎÉÅȢ W roku 2018 na obszarze 
×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÐÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁčÙ w sumie ρως ÒĕŀÎÅÇÏ ÒÏÄÚÁÊÕ ÏĢÒÏÄËÉ 
wsparacia ÓËÉÅÒÏ×ÁÎÅ ÄÏ ÏÓĕÂ Ú ÚÁÂÕÒÚÅÎÉÁÍÉ ÐÓÙÃÈÉÃÚÎÙÍÉȢ  

Wykres  5. /ĢÒÏÄËi wsparcia 2 ɀ oÇĕčÅÍ w latach 2016 -2018  

 

½ÒĕÄčÏȡ -20É03 τχ2ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁnÉÅ ×čÁÓÎÅ 

 

Tabela 3.  7ÙÂÒÁÎÅ ÏÂÉÅËÔÙ ÚÁÓÏÂĕ× ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÏÎÁÌÎÙÃÈ ÐÏÍÏÃÙ É ×ÓÐÁÒÃÉÁ  
w latach 2016 -2018  

Domy Pomocy 
3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

lata  2016  2017  2018  

,ÉÃÚÂÁ ÐÌÁÃĕ×ÅË 43 43 43 
Liczba miejsc 4 148 4 149 4 166 
,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ 4549 4 526 4 525 

¡ÒÏÄÏ×ÉÓËÏ×Å 
Domy 

Samopomocy 

lata  2016  2017  2018  
,ÉÃÚÂÁ ÐÌÁÃĕ×ÅË 62 65 65 
Liczba miejsc 1 789 1 894 1 905 
,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ 1 775 2 087 2 092 

Dzienne Domy 
Pomocy 

lata  2016  2017  2018  
,ÉÃÚÂÁ ÐÌÁÃĕ×ÅË 17 21 29 
Liczba miejsc 627 702 882 
,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ 730 836 1035 

                                                      
 
2 W tym takie oŜrodki jak: prowadzŃce miejsca cağodobowe okresowego pobytu; oŜrodki wsparcia dla 
os·b z zaburzeniami psychicznymi; Ŝrodowiskowe domy samopomocy; kluby samopomocy dla os·b  
z zaburzeniami psychicznymi; inne oŜrodki wsparcia dla os·b z zaburzeniami psychicznymi. 

144 167 192

4 479

1 570

6 2356 111

7 712

9 053

2016 2017 2018

[ƛŎȊōŀ ǇƭŀŎƽǿŜƪLiczba miejsc [ƛŎȊōŀ ƻǎƽō ƪƻǊȊȅǎǘŀƧŊŎȅŎƘ
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Kluby 
Samopomocy 

lata  2016  2017  2018  
,ÉÃÚÂÁ ÐÌÁÃĕ×ÅË 22 22 24 
Liczba miejsc 358 327 514 
,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ 621 687 511 

Rodzinne Domy 
Samopomocy 

lata  2016  2017  2018  
,ÉÃÚÂÁ ÐÌÁÃĕ×ÅË 3 4 3 
Liczba miejsc 17 18 19 
,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ 23 18 19 

Mieszkania 
Chronione  

lata  2016  2017  2018  
,ÉÃÚÂÁ ÐÌÁÃĕ×ÅË 51 34 37 
Liczba miejsc 198 136 163 
,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ 138 117 165 

/ĢÒÏÄËÉ 
Interwencji 
Kryzysowej  

lata  2016  2017  2018  
,ÉÃÚÂÁ ÐÌÁÃĕ×ÅË 9 12 12 
Liczba miejsc 47 60 56 
,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ 3 243 3 680 3 442 

Noclegownie, 
schroniska i 
ÄÏÍÙ ÄÌÁ ÏÓĕÂ 
bezdomnych  

lata  2016  2017  2018  
,ÉÃÚÂÁ ÐÌÁÃĕ×ÅË 25 41 47 
Liczba miejsc 911 1 854 1 881 

,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ 1 658 2 745 3 590 

½ÒĕÄčÏȡ -20É03 τχ2, opracowanie ×čÁÓÎÅ 

2.3. 0ÒÚÅÄÓÚËÏÌÁ É ŀčÏÂËÉ ɉÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÒÁÐÏÒÔÕ Ï ÓÔÁÎÉÅ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÁɊ  

Opieka nad dzieckiem do 3 lat  

2ÏĢÎÉÅ ÌÉÃÚÂÁ ÍÉÅÊÓÃ ÏÐÉÅËÉ ÎÁÄ ÄÚÉÅçÍÉ ÄÏ ÌÁÔ σȢ 0ÏÎÁÄ ÐÏčÏ×Á ÍÉÅÊÓÃ ÏÐÉÅËÉ 
ÓËÏÎÃÅÎÔÒÏ×ÁÎÁ ÊÅÓÔ ÎÁ ÔÅÒÅÎÉÅ 'ÄÁďÓËÁȟ 'ÄÙÎÉȟ ÐÏ×ÉÁÔÕ ×ÅÊÈÅÒÏ×ÓËÉÅÇÏ É ËÁÒÔÕÓËÉÅÇÏȢ 
0ÏÚÙÔÙ×ÎÅ ÔÒÅÎÄÙ ÄÏÔÙÃÚä ÚÁÒĕ×ÎÏ ÍÉÁÓÔȟ ÊÁË É ÏÂÓÚÁÒĕ× ×ÉÅÊÓËÉÃÈȢ -ÉÍÏ ÔÏ ×ÓËÁľÎÉË 
ÕŀčÏÂËÏ×ÉÅÎÉÁ ÊÅÓÔ ÎÁÄÁÌ ÎÉŀÓÚÙ ÎÉŀ ÐÒÚÅÃÉöÔÎÉÅ × 0ÏÌÓÃÅ ɉÌÉÃÚÂÁ ÄÚÉÅÃÉ × ŀčÏÂÁÃÈ  
É ËÌÕÂÁÃÈ ÄÚÉÅÃÉöÃÙÃÈ ÎÁ ρπππ ÄÚÉÅÃÉ ÄÏ ÌÁÔ σ ÏÓÉäÇÁ ×ÁÒÔÏĢç χπȟ ÐÒÚÙ ψφ ÄÌÁ 0ÏÌÓËÉɊȢ 

Wychowanie przedszkolne  

7 ÒÅÇÉÏÎÉÅ ÐÒÚÙÂÙ×Á ÐÌÁÃĕ×ÅË ×ÙÃÈÏ×ÁÎÉÁ ÐÒÚÅÄÓÚËÏÌÎÅÇÏ É ÍÉÅÊÓÃȟ ËÔĕÒÙÍÉ 
ÏÎÅ ÄÙÓÐÏÎÕÊäȟ ÃÏ ÊÅÓÔ Ú×ÉäÚÁÎÅ ÍȢÉÎȢ ÚÅ ×ÓÐÁÒÃÉÅÍ ÄÚÉÁčÁď ÕÐÏ×ÓÚÅÃÈÎÉÁÊäÃÙÃÈ 
edukacjö ÐÒÚÅÄÓÚËÏÌÎäȟ × ÔÙÍ ×ÓÐĕčÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÙÃÈ ÚÅ ĢÒÏÄËĕ× 5%Ȣ 7 ÏÓÔÁÔÎÉÃÈ ÌÁÔÁÃÈ 
ÌÉÃÚÂÁ ÍÉÅÊÓÃ ÏÐÉÅËÉ ÎÁÄ ÄÚÉÅçÍÉ ÐÏ×ÙŀÅÊ σȢ ÒÏËÕ ŀÙÃÉÁ ÒÏÓčÁ ÓÚÙÂÃÉÅÊ ÎÉŀ ÐÒÚÅÃÉöÔÎÉÅ × 
ËÒÁÊÕ ɉ× ςπρχ ÒȢ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁčÏ ρ τςυ ÐÌÁÃĕwek wychowania 
przedszkolnego ɀ Ï τω ×ÉöÃÅÊ ÎÉŀ × ςπρυ ÒȢȟ Á ÌÉÃÚÂÁ ÍÉÅÊÓÃ ÏÐÉÅËÉ ×ÚÒÏÓčÁ ÄÏ χςȟυ ÔÙÓȢȟ  
tj. o 14,6% ɀ × ËÒÁÊÕ Ï ρσȟφϷɊȢ *ÅÄÎÁËŀÅȟ ÐÏÍÉÍÏ ÎÁÓÔöÐÕÊäÃÅÊ ÐÏÐÒÁ×Ù ÏÄÓÅÔÅË ÄÚÉÅÃÉ 
ÏÂÊöÔÙÃÈ ÅÄÕËÁÃÊä ÐÒÚÅÄÓÚËÏÌÎäȟ ×ÙÎÏÓÚäÃÙ ψπȟυϷȟ ÊÅÓÔ ÎÁÄÁÌ ÊÅÄÎÙÍ  
Ú ÎÁÊÎÉŀÓÚÙÃÈ × ËÒÁÊÕȟ Á ÄÏÓÔöÐ ÄÏ ÅÄÕËÁÃÊÉ ÐÒÚÅÄÓÚËÏÌÎÅÊ ÊÅÓÔ ÚÎÁÃÚÎÉÅ ÚÒĕŀÎÉÃÏ×ÁÎÙ 
przestrzennie. 
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3. %+/./-)! 30/l%#:.! 

7 ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ × ÌÁÔÁÃÈ ςπρσ ɀ 2018 ÚÎÁÃÚÎÉÅ ×ÚÒÏÓčÁ ÌÉÃÚÂÁ 
ÐÏÄÍÉÏÔĕ× ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 0ÏÄ×ÏÉčÁ ÓÉö ÌÉÃÚÂÁ #ÅÎÔÒĕ× É +ÌÕÂĕ× )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 
3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÏÒÁÚ 3ÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ 3ÏÃÊÁÌÎÙÃÈȢ 7 ÐÏÒĕ×ÎÁÎÉÕ ÄÏ ÉÎÎÙÃÈ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ȟ 
ÐÏÍÏÒÓËÉÅ ÃÈÁÒÁËÔÅÒÙÚÕÊÅ ÓÉö Òĕ×ÎÏÍÉÅÒÎÙÍ ÔÅÒÙÔÏÒÉÁÌÎÉÅ ÒÏÚÍÉÅÓÚÃÚÅÎÉÅÍ ÓÐĕčÄzielni 
socjalnych.  

Tabela 4Ȣ $ÁÎÅ Ï ÐÏÄÍÉÏÔÁÃÈ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

 2013  2014  2015  2016  2017  2018  

#ÅÎÔÒÁ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ 10 13 15 20 21 22 
+ÌÕÂÙ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ 7 9 10 14 12 12 
:ÁËčÁÄÙ !ËÔÙ×ÎÏĢÃÉ 
Zawodowej 

2 2 2 2 2 2 

3ÐĕčÄÚÉÅÌÎÉÅ ÓÏÃÊÁÌÎÅ  
zarejestrowane w KRS 

32 65 73 75 62 64 

/ÒÇÁÎÉÚÁÃÊÅ ÐÏÚÁÒÚäÄÏ×Å ɉÏËȢ 
ρπ Ϸ ÐÒÏ×ÁÄÚÉ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢç 
ÇÏÓÐÏÄÁÒÃÚäɊ 

6 285 6 886 7 296 7 737 8 070 8 420 

»ÒĕÄčÏȡ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

3.1. $ÚÉÁčÁÎÉÁ 3ÁÍÏÒÚäÄÕ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 0ÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ ÎÁ ÒÚÅÃÚ 
rozwoju ekonomii ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ  

3ÙÓÔÅÍÏ×Å ÄÚÉÁčÁÎÉÁ ÎÁ ÒÚÅÃÚ ÒÏÚ×ÏÊÕ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÐÏÄÅÊÍÏ×ÁÎÅ  
Óä × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÏÄ ÒÏËÕ ςπρρȟ ËÉÅÄÙ ÔÏ ÐÒÚÙÓÔäÐÉÏÎÏ ÄÏ ÄÉÁÇÎÏÚÙ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÏ-ÇÏÓÐÏÄÁÒÃÚÅÊ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÐÏÄ ËäÔÅÍ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ É ÒÏÚÐÏÃÚöÔÏ 
prace nad Planem dziÁčÁď ÎÁ ÒÚÅÃÚ ÐÒÏÍÏÃÊÉ É ÕÐÏ×ÓÚÅÃÈÎÉÁÎÉÁ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÏÒÁÚ 
ÒÏÚ×ÏÊÕ ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÉ ÓÅËÔÏÒÁ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ É ÊÅÊ ÏÔÏÃÚÅÎÉÁ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ 
pomorskim na lata 2011-ςπρσȢ 7 ÏÐÁÒÃÉÕ Ï ÐÏ×ÙŀÓÚÙ 0ÌÁÎ ÒÏÚÐÏÃÚäč ÓÉö ÐÒÏÃÅÓ 
ÂÕÄÏ×ÁÎÉÁ ÓÙÓÔÅÍÕ ×ÓÐÁÒÃÉÁ ÐÏÄÍÉÏÔĕ× ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ É ÊÅÊ ÏÔÏÃÚÅÎÉÁȢ  
0Ï ÚÁËÏďÃÚÅÎÉÕ ÒÅÁÌÉÚÁÃÊÉ ××Ȣ 0ÌÁÎÕ ÒÏÚÐÏÃÚäč ÓÉö ÐÒÏÃÅÓ ÐÒÏÇÒÁÍÏ×ÁÎÉÁ ÄÚÉÁčÁď  
× ÚÁËÒÅÓÉÅ ÒÏÚ×ÏÊÕ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ × ÐÅÒÓÐÅËÔÙ×ÉÅ ÆÉÎÁÎÓÏ×ÅÊ ςπρτ-2020. 
$ÏËÕÍÅÎÔÅÍ Ï ÃÈÁÒÁËÔÅÒÚÅ ÏÐÅÒÁÃÙÊÎÙÍȟ ×ÓËÁÚÕÊäÃÙÍ ÐÏÔÒÚÅÂÙ ÐÏÄÍÉÏÔĕ× ÅËÏÎÏÍÉÉ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÊÅÓÔ 7ÏÊÅ×ĕÄÚËÉ 0ÒÏÇÒÁÍ 2ÏÚ×ÏÊÕ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÎÁ ÌÁÔÁ ςπρτ-2020.  

7 ςπρυ ÒÏËÕ ÚÏÓÔÁč ÐÏ×ÏčÁÎÙ UÃÈ×Áčä .Ò υωψȾυρȾρυ :ÁÒÚäÄÕ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 
Pomorskiego 0ÏÍÏÒÓËÉ +ÏÍÉÔÅÔ 2ÏÚ×ÏÊÕ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 0ÅčÎÉ ÏÎ ÆÕÎËÃÊö 
doradczo-ÏÐÉÎÉÕÊäÃä :ÁÒÚäÄÕ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 0ÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ w zakresie ÄÚÉÁčÁď 
podejmowanych na rzecÚ ÒÏÚ×ÏÊÕ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍȢ 
+ÏÍÉÔÅÔ ÚÁÊÍÕÊÅ ÓÉö Òĕ×ÎÉÅŀ ×ÓÐĕčÐÒÁÃä × ÚÁËÒÅÓÉÅ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÉ É ×ÄÒÁŀÁÎÉÁ 
ÐÒÚÅÄÓÉö×ÚÉöç ÚÁÐÌÁÎÏ×ÁÎÙÃÈ × ÒÁÍÁÃÈ 7ÏÊÅ×ĕÄÚËÉÅÇÏ 0ÒÏÇÒÁÍÕ 2ÏÚ×ÏÊÕ %ËÏÎÏÍÉÉ 
3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÎÁ ÌÁÔÁ ςπρτ-ςπςπȟ × ÔÙÍȡ ×ÓÐĕčÐÒÁÃä Ú ÉÎÎÙÍÉ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÁÍÉ Ô×ÏÒÚäÃÙÍÉ 
ÓÉÅÃÉ ×ÓÐĕčÐÒÁÃÙ ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÉ Ú ÏÂÓÚÁÒÕ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ ÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ É ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ 
ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÃÚÏĢÃÉ ÎÁ ÐÏÚÉÏÍÉÅ ÒÅÇÉÏÎÁÌÎÙÍ ÏÒÁÚ ËÒÁÊÏ×ÙÍȟ ×ÓÐĕčÐÒÁÃä  
× ÚÁËÒÅÓÉÅ ÐÌÁÎÏ×ÁÎÉÁ É ×ÄÒÁŀÁÎÉÁ ÉÎÉÃÊÁÔÙ× ÅÄÕËÁÃÙÊÎÙÃÈ ÄÏÔÙÃÚäÃÙÃÈ ÅËÏÎÏÍÉÉ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ ÍÏÎÉÔÏÒÏ×ÁÎÉÅÍ É upowszechnianiem pomorskich dobrych praktyk oraz 
opracowywaniem i konsultowaniem ÄÏËÕÍÅÎÔĕ× ÓÔÒÁÔÅÇÉÃÚÎÙÃÈ ÄÏÔÙÃÚäÃÙÃÈ 
ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÃÚÏĢÃÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 

3ÁÍÏÒÚäÄ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ× 0ÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ ËÒÅÕÊäÃ ÐÏÌÉÔÙËö ÓÐÏčÅÃÚÎä ÏÄ ÌÁÔ ×ÓÐÉÅÒÁ 
ÓÁÍÏÒÚäÄÙ ÌÏËÁÌÎÅ ÏÒÁÚ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÅ ÐÏÚÁÒÚäÄÏ×Å × ÐÏ×ÏčÙ×ÁÎÉÕ É ×ÚÍÁÃÎÉÁÎÉÕ 
ÐÏÄÍÉÏÔĕ× ÓÆÅÒÙ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ )ÃÈ ÒĕŀÎÏÒÏÄÎÏĢç ÏÒÁÚ ÌÏËÁÌÉÚÁÃÊÁ ÄÅÔÅÒÍÉÎÕÊÅ 
ËÏÎÉÅÃÚÎÏĢç ÐÅÒÍÁÎÅÎÔÎÅÇÏ ÂÕÄÏ×ÁÎÉÁ ÓÉÅÃÉ ×ÓÐĕčÐÒÁÃÙ É ÚÁÃÉÅĢÎÉÁÎÉÁ ÒÅÌÁÃÊÉ ÐÏÍÉöÄÚÙ 
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ÎÉÍÉ ÃÅÌÅÍ Ú×ÉöËÓÚÁÎÉÁ ÚÁÔÒÕÄÎÉÁÌÎÏĢÃÉ É ÏÇÒÁÎÉÃÚÁÎÉÁ ÌÉÃÚÂÙ ÏÓĕÂ ÚÁÇÒÏŀÏÎÙÃÈ 
×ÙËÌÕÃÚÅÎÉÅÍ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÍ. 

*ÅÄÎÙÍ Ú ÄÚÉÁčÁď 370 ÍÁÊäÃÙÍ ÎÁ ÃÅÌÕ ÒÏÚ×ĕÊ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 
w ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÂÙčÁ ÒÅÁÌÉÚÁÃÊÁ ÐÒÏÊÅËÔÕ ÐÎȢȡ 0ÏÍÏÒÓËÉ ÓÙÓÔÅÍ 
ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÃÚÏĢÃÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȡ ËÏÏÒÄÙÎÁÃÊÁ ÒÏÚ×ÏÊÕ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčecznej 
w ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ na lata 2015-2018. 0ÒÏÊÅËÔ ÓËÕÐÉÁč ÓÉö ÎÁ ÄÚÉÁčÁÎÉÁÃÈ 
ÄäŀäÃÙÃÈ ÄÏ ÐÒÏ×ÁÄÚÎÉÁ ÓËÕÔÅÃÚÎÅÊ É ÅÆÅËÔÙ×ÎÅÊ ÐÏÌÉÔÙËÉ ×ÓÐÉÅÒÁÎÉÁ ÒÏÚ×ÏÊÕ ÅËÏÎÏÍÉÉ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ ÐÏÐÒÚÅÚ ÓÚÅÒÅÇ ÄÚÉÁčÁď dostosowanÙÃÈ ÄÏ ÐÏÓÚÃÚÅÇĕÌÎÙÃÈ ÏÄÂÉÏÒÃĕ×Ȣ 

'čĕ×ÎÙÍ ÚÁčÏŀÅÎÉÅÍ ÐÒÏÊÅËÔÕ ÂÙčÏ ÕÍÏŀÌÉ×ÉÅÎÉÅ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁÎÉa Pomorskiego 
+ÏÍÉÔÅÔÕ 2ÏÚ×ÏÊÕ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ $ÚÉöËÉ ÒÅÁÌÉÚÁÃÊÉ ÐÒÏÊÅËÔÕ ÃÚčÏÎËÏ×ÉÅ 
i ÃÚčÏÎËÉÎÉÅ 0+2%3 ÐÏÄÅÊÍÏ×ÁÌÉ ÐÒÁÃö ÎÁÄ ×ÙÚÎÁÃÚÁÎÉÅÍ ËÉÅÒÕÎËĕ× ÒÏÚ×ÏÊÕ ÅËÏÎÏÍÉÉ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍȢ 0ÏÄÃÚÁÓ 0ÏÓÉÅÄÚÅď ÏÍÁ×ÉÁÎÏ ÒĕŀÎä 
probleÍÁÔÙËö Ú×ÉäÚÁÎä Ú ÐÏÌÉÔÙËä ÓÐÏčÅÃÚÎä ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÁȢ +ÏÍÉÔÅÔ ÐÒÁÃÏ×Áč ÍȢÉÎȢ ÎÁÄ 
ÚÍÉÁÎÁÍÉ × +ÒÁÊÏ×ÙÍ 0ÒÏÇÒÁÍÉÅ 2ÏÚ×ÏÊÕ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÏÒÁÚ ÕÓÔÁ×ÉÅ Ï Centrach 
5ÓčÕÇ 3ÐÏčÅÃÚÎÙÃÈȟ ÚÍÉÁÎÁÍÉ ×Å ×ÓËÁľÎÉËÁÃÈ ÄÏÔÙÃÚäÃÙÃÈ ÂÅÚÒÏÂÏÃia w ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅȟ 
ĢÌÅÄÚÉč ÐÒÁÃÅ nad utworzÅÎÉÅÍ /7%3 × ÓÕÂÒÅÇÉÏÎÉÅ ÎÁÄ×ÉĢÌÁďÓËÉÍ ×čäÃÚÙč ÓÉö Òĕ×ÎÉÅŀ 
× ÐÒÁÃÅ ÎÁÄ ×ÓÔöÐÎä ÁËÔÕÁÌÉÚÁÃÊä 7ÏÊÅ×ĕÄÚËÉÅÇÏ 0ÒÏÇÒÁÍÕ 2ÏÚ×ÏÊÕ %ËÏÎÏÍÉÉ 
3ÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ  

$ÚÉÁčÁÎÉÁ ÐÒÏÊÅËÔÏ×Å ÓËÕÐÉÁčÙ ÓÉö Òĕ×ÎÉÅŀ ÎÁ ×ÓÐĕčÐÒÁÃÙ ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÉ ÐÏÍÏÃÙ 
i ÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÉ ÒÙÎËÕ ÐÒÁÃÙ É /7%3 ÎÁ ÒÚÅÃÚ ÁËÔÙ×ÉÚÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÏ-
ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊ ÏÓĕÂ ÚÁÇÒÏŀÏÎÙÃÈ ÕÂĕÓÔ×ÅÍ ÌÕÂ ×ÙËÌÕÃÚÅÎÉÅÍ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÍȢ 0ÏÄÃÚÁÓ 
ÏÒÇÁÎÉÚÏ×ÁÎÙÃÈ ÐÒÚÅÚ 2ÅÇÉÏÎÁÌÎÙ /ĢÒÏÄÅË 0ÏÌÉÔÙËÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÓÐÏÔËÁď ÐÏÒÕÓÚÁÎÏ 
kwestie ÍȢÉÎ ÁËÔÙ×ÉÚÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÏ-ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊ ÏÓĕÂ ÎÁÊÂÁÒdziej oddalonych od rynku 
pracy, × ÔÙÍ ÚÁÄčÕŀÏÎÙÃÈȢ 0ÏÄÊöÔÏ ÐÒÁÃÅ ÎÁÄ ×ÙÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅÍ É ×ÄÒÁŀÁÎÉÅÍ 
0ÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ -ÏÄÅÌÕ 7ÓÐĕčÐÒÁÃÙ ÎÁ 2ÚÅÃÚ !ËÔÙ×ÉÚÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÏ-Zawodowej z punktu 
×ÉÄÚÅÎÉÁ ÒĕŀÎÙÃÈ ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÉȢ  

7 ÒÁÍÁÃÈ ÐÒÏÊÅËÔÕ ÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÏ ÄÚÉÁčÁÎÉÁ ÍÁÊäÃÅ ÎÁ ÃÅÌÕ ÎÁ Ú×ÉöËÓÚÅÎÉÅ ÓÔÏÐÎÉÁ 
integracji sieci kooperacji PES oraz wypracowanie ÚÁÓÁÄ É ÍÏŀÌÉ×ÏĢÃÉ ÄÁÌÓÚÅÇÏ ÒÏÚ×ÏÊÕȢ 
7 ÒÁÍÁÃÈ ÄÚÉÁčÁÎÉÁ ÚÏÒÇÁÎÉÚÏ×ÁÎÏ ÓÚÅÒÅÇ ÓÐÏÔËÁď ×ÁÒÓÚÔÁÔÏ×ÙÃÈȟ ×ÉÚÙÔÙ ÓÔÕÄÙÊÎÅȟ 
ÓÐÏÔËÁÎÉÁ ÓÉÅÃÉÕÊäÃÅȟ ËÏÎ×ÅÎÔÙ ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÉȢ "ÙčÁ ÔÏ ÏËÁÚÊÁ ÄÏ zaprezentowania 
innowacyjnych metod pracy, podsumowanie dotychczaso×ÙÃÈ ÄÚÉÁčÁď × ÚÁËÒÅÓÉÅ 
rozwoju ×ÓÐĕčÐÒÁÃÙ ÏÒÁÚ ÐÒÅÚÅÎÔÁÃÊÁ ÄÏÂÒÙÃÈ ÐÒÁËÔÙËȢ 5ÃÚÅÓÔÎÉÃÙ ÄÚÉÁčÁď ÐÒÏÊÅËÔÏ×ÙÃÈ 
×ÙÐÒÁÃÏ×Ù×ÁÌÉ ÒÏÚ×ÉäÚÁÎÉÁ × ÚÁËÒÅÓÉÅ ÍȢÉÎȢȡ ÓÔÁÎÄÁÒÄĕ× ÄÏËÕÍÅÎÔÁÃÊÉ #)3 ɀ 
regulaminy, indywidualny program zatrudnienia socjalnego, porozumienia; roli 
ÐÏÄÍÉÏÔĕ× ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÁ ÓÏÃÊÁÌÎÅÇÏ × ÁËÔÙ×ÉÚÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ É ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊ ÏÓĕÂ 
z ustalonym III profilem pomocy; ÓÔÁÂÉÌÎÏĢÃÉ ÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÉÁ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢÃÉ ÃÅÎÔÒĕ× i ËÌÕÂĕ× 
ÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ; ÓÔÁÂÉÌÎÏĢÃÉ ÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÉÁ É ekonoÍÉÚÁÃÊÉ ÄÚÉÁčÁď ÐÏÍÏÒÓËÉÃÈ 0%3Ƞ 
pracy z wÙÍÁÇÁÊäÃÙÍÉ ÇÒÕÐÁÍÉ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× (np. z osobami bezdomnymi, z osobami z 
zaburzeniami psychicznymi, z osobami ÕÚÁÌÅŀÎÉÏÎÙÍÉɊ; ÂÕÄÏ×ÁÎÉÁ ĢÒÏÄÏ×ÉÓËÁ 
przyjaznego rozwojowi ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÃÚÏĢÃÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȠ ÏÂÌÉÇÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈȢ 

$ÏÄÁÔËÏ×Ï ÐÏčÏŀÏÎÏ ÎÁÃÉÓË ÎÁ ×ÚÒÏÓÔ Ģ×ÉÁÄÏÍÏĢÃÉ ÐÏÔÒÚÅÂy ×ÓÐĕčÐÒÁÃÙ 
ÓÁÍÏÒÚäÄĕ× ÌÏËÁÌÎÙÃÈ na poziomie powiatowym i gminnym z PES.  $ÚÉÁčÁÎÉÁ projektowe 
w tym obszarze ÄÏÔÙÃÚÙčÙ ÓÔÏÓÏ×ÁÎÉÁ ËÌÁÕÚÕÌ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈ ÏÒÁÚ ÚÁÇÁÄÎÉÅď Ú×ÉäÚÁÎÙÃÈ Ú 
ÒÅÁÌÉÚÁÃÊä É ÚÌÅÃÁÎÉÅÍ 0%3 ÕÓčÕÇ ÕŀÙÔÅÃÚÎÏĢÃÉ ÐÕÂÌÉÃÚÎÅÊȢ 7 ÒÁÍÁÃÈ ×ÙÄÁÒÚÅď 
organizowanych przez 2ÅÇÉÏÎÁÌÎÙ /ĢÒÏÄÅË 0ÏÌÉÔÙËÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÐÏÄÅÊÍÏ×ÁÎÏ ÔÅÍÁÔÙËö 
ÄÏÔÙÃÚäÃä roli PES w realizacji RPO WP, roli  ÓÁÍÏÒÚäÄĕ× × ÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÉÕ ÐÏÄÍÉÏÔĕ× 
ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ budowanae ÒÅÁÌÎÅÇÏ ÐÁÒÔÎÅÒÓÔ×Á × ÒÅÌÁÃÊÁÃÈ ÍÉöÄÚysektorowych, 
ÉÄÅÉ ËÌÁÕÚÕÌ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈȟ ÐÒÚÅÐÉÓĕ× ÐÒÁ×Á ÄÏÐÕÓÚÃÚÁÊäÃÙÃÈ ÉÃÈ ÓÔÏÓÏ×ÁÎÉÅȟ ÒÅÁÌÉÚÏ×ÁÎÉÁ 
uÓčÕÇ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈȟ ÐÒÏÔÏÔÙÐÏ×ÁÎÉÁ ÄÚÉÁčÁďȢ 

JÅÄÎÙÍ Ú ÚÁÄÁď ÐÒÏÊÅËÔÕ ÂÙčÏ Òĕ×ÎÉÅŀ ÉÎÉÃÊÏ×ÁÎÉÅ ×ÓÐĕčÐÒÁÃÙ 0%3ȟ /7%3 
z ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÁÍÉ ÅÄÕËÁÃÙÊÎÙÍÉȢ 7 ÒÁÍÁÃÈ ÕÓčÕÇÉ ÚÌÅÃÏÎÅÊ ÐÒÚÅÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÏ ÓÚÅÒÅÇ 
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×ÁÒÓÚÔÁÔĕ×ȟ ÓÐÏÔËÁď É ÓÅÓÊÉ ÄÏÒÁÄÚÔ×Áȟ ËÔĕÒÅ ÏÂÅÊÍÏ×ÁčÙ ÍȢÉÎȢ: ÔÅÍÁÔÙËö ÓÔÏÓÏ×ÁÎÉÁ 
ÎÁÒÚöÄÚÉ ÍÏÂÉÌÎÙÃÈ w celu wyÓÚÕËÉ×ÁÎÉÁ ÉÎÆÏÒÍÁÃÊÉ Ú ÚÁËÒÅÓÕ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ 
planowanie inicjaty× ÌÏËÁÌÎÙÃÈȟ ÁËÔÙ×ÎÏĢç ÓÐÏčÅÃÚÎä × ÓÕÂÒÅÇÉÏÎÁÃÈȟ ÄÚÉÁčÁÎÉÁ 0%3ȟ 
×ÓÐĕčÐÒÁÃö 0%3 É ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÉ ÅÄÕËÁÃÙÊÎÙÃÈȟ ÒÏÌö ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ × ÒÏÚ×ÉÊÁÎÉÕ ÄÚÉÁčÁď 
organizacji, wolontariat w NGO (0%3Ɋȟ ÐÌÁÎÏ×ÁÎÉÅ ÐÒÁÃÙ 0%3 × ËÏÎÔÅËĢÃÉÅ ÒÏÚ×ÉÊÁÎÉÁ 
ËÏÍÐÅÔÅÎÃÊÉ ÍčÏÄÚÉÅŀÙȟ ľÒĕÄčÁ ÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÉÁ ×ÓÐĕčÐÒÁÃÙ 0%3 É ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÉ ÅÄÕËÁÃÙÊÎÙÃÈȟ 
aktywne formy pracy podopiecznych instytucji edukacÙÊÎÙÃÈȟ ÐÁÒÔÙÃÙÐÁÃÊö ÓÐÏčÅÃÚÎä w 
ĢÒÏÄÏ×ÉÓËÕ ÌÏËÁÌÎÙÍȟ ÓÐĕčÄÚÉÅÌÃÚÏĢç ÕÃÚÎÉÏ×ÓËä.  

$ÚÉÁčÁÎÉÁ ÐÒÏÊÅËÔÏ×Ù ÄÏÔÙÃÚÙčÙ Òĕ×ÎÉÅŀ wykreowaÎÉÁ ÐÏ×ÉäÚÁď ÐÏÍÉöÄÚÙ 
biznesem É ÅËÏÎÏÍÉä ÓÐÏčÅÃÚÎäȢ 7 ÒÁÍÁÃÈ ÕÓčÕÇÉ ÚÌÅÃÏÎÅÊ ×ÓÐĕčÏÒÇÁÎÉÚÏ×ÁÎÏ &ÏÒÕÍ 
Inicjowania Rozwoju. W trakcie realizacji wszystkich edycji FORUM uczestnicy mieli 
ÏËÁÚÊö ×ÚÉäç ÕÄÚÉÁč × ÓÚÅÒÅÇÕ ×ÙÓÔäÐÉÅď É ÄÙÓËÕÓÊÉ × ÔÅÍÁÃÉÅ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 
ÏÄÐÏ×ÉÅÄÚÉÁÌÎÏĢÃÉ ÂÉÚÎÅÓÕ ÏÒÁÚ ÂÕÄÏ×Ù ÒÅÌÁÃÊÉ ÍÉöÄÚÙÓÅËÔÏÒÏ×ÙÃÈȟ Á ÔÁËŀÅ ÐÏÚÎÁç ÎÏ×Å 
ÎÁÒÚöÄÚÉÁ É ÍÏŀÌÉ×ÏĢÃÉ ÐÒÁÃÙ × Ó×ÏÉÃÈ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÁÃÈ ÏÒÁÚ ÎÁ×ÉäÚÁç ÎÏ×Å ËÏÎÔÁËÔÙ 
ÂÉÚÎÅÓÏ×ÅȢ 0ÒÚÅÄÓÔÁ×ÉÃÉÅÌÅ ÂÉÚÎÅÓÕȟ ÓÁÍÏÒÚäÄÕ É ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÉ ÐÏÚÁÒÚäÄÏ×ÙÃÈ ÐÏÃÈÙÌÁÌÉ 
ÓÉö ÎÁÄ ÔÅÍÁÔÙËä ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÏÄÐÏ×ÉÅÄÚÉÁÌÎÏĢÃÉ ÂÉÚÎÅÓÕȟ ÐÒÚÅÚ ÐÒÙÚÍÁÔ  
m.in praktyk pracowniczych, praw ÃÚčÏ×ÉÅËÁȟ ĢÒÏÄÏ×ÉÓËÁ ÎÁÔÕÒÁÌÎÅÇÏȟ ÚÁÒÚäÄÚÁÎÉÁ 
ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊäȟ ÄÏÂÒÙÃÈ ÐÒÁËÔÙË ËÏÎÓÕÍÅÎÃËÉÃÈȟ ÚÁÁÎÇÁŀÏ×ÁÎÉÁ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÇÏȢ &/25- 
ÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÅ ÂÙčÏ ÐÏÐÒÚÅÚ ÁËÔÙ×ÎÅ ÆÏÒÍÙ ÐÒÁÃÙ ÔÁËÉÅ ÊÁËȟ ÃÁÓÅ ÓÔÕÄÉÅs, warsztaty, prace 
× ÇÒÕÐÁÃÈȟ ÎÅÔ×ÏÒËÉÎÇȢ 7 ÒÁÍÁÃÈ ÔÅÊ ÃÚöĢÃÉ ÐÒÏÊÅËÔÕ ÐÒÚÅÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÏ Òĕ×ÎÉÅŀ ÓÚÅÒÅÇ 
ÓÐÏÔËÁď ÄÏÒÁÄÃÚÙÃÈ × ÃÅÌÕ ÕÔ×ÏÒÚÅÎÉÁ ,ÏËÁÌÎÙÃÈ &ÏÒ -ÉöÄÚÙÓÅËÔÏÒÏ×ÙÃÈ - 
realizowanych w subregionach. OÂÅÊÍÏ×ÁčÙ ÏÎÅ ÔÅÍÁÔÙËö ÂÕÄÏ×ÁÎia strategii CSR, 
przygotowania oferty dla biznesu, realizacji ÄÚÉÁčÁď partnerskich, w tym 
ÐÒÚÙÇÏÔÏ×Ù×ÁÎÉÁ ÕÍĕ×ȟ ÏÆÅÒÔȟ ÕÓÔÁÌÁÎÉÁ ÚÁÓÁÄ ÚÁÒÚäÄzania projektami, dywersyfikacji 
ľÒĕÄÅč ÆÉnansowania NGO, CSR, komunikacji ÐÒÏÊÅËÔĕ× ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈȟ &ÕÎÄÕÓÚu 
Grantowego, Crowdfundingu i tworzenia kampanii corwdfundingowych. 

 

/ĢÒÏÄËÉ 7ÓÐÁÒÃÉÁ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

/ĢÒÏÄËÉ 7ÓÐÁÒÃÉÁ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ Ó×ÏÉÍ 
ÄÚÉÁčÁÎÉÅÍ ÏÂÅÊÍÕÊä ÃÚÔÅÒÙ ÓÕÂÒÅÇÉÏÎÙȡ ÐÏčÕÄÎÉÏ×Ùȟ ÎÁÄ×ÉĢÌÁďÓËÉȟ ÓčÕÐÓËÉ ÏÒÁÚ 
ÍÅÔÒÏÐÏÌÉÔÁÒÎÙȢ 7ĢÒĕÄ ÂÏÇÁÔÅÇÏ ËÁÔÁÌÏÇÕ ÕÓčÕÇȟ /7%3 ÐÒÚÅÄÅ ×ÓÚÙÓÔËÉÍ ÏÆÅÒÕÊäȡ ÕÓčÕÇÉ 
ÐÒÁ×ÎÅȟ ÍÁÒËÅÔÉÎÇÏ×Å ÏÒÁÚ ËÓÉöÇÏ×ÅȢ 0ÒÏ×ÁÄÚä Òĕ×ÎÉÅŀ ÄÏÒÁÄÚÔ×Ï × ÓÚÅÒÏËÉÍ 
zakresie, m. in. formalno-prawne, zawodowe, psychologiczne, biznesowe, personalne. 
/ÆÅÒÔö /7%3 ÕÚÕÐÅčÎÉÁÊä ÓÐÅÃÊÁÌÉÓÔÙÃÚÎÅ ÓÚËÏÌÅÎÉÁ adresowane do organizacji 
ÐÏÚÁÒÚäÄÏ×ÙÃÈȟ ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ ÓÏÃÊÁÌÎÙÃÈȟ ÇÒÕÐ ÎÉÅÆÏÒÍÁÌÎÙÃÈȟ ÏÓĕÂ ÉÎÄÙ×ÉÄÕÁÌÎÙÃÈ ÏÒÁÚ 
ÊÅÄÎÏÓÔÅË ÓÁÍÏÒÚäÄÕ ÔÅÒÙÔÏÒÉÁÌÎÅÇÏȢ 7 ÒÏËÕ ςπρψ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍorskim 
ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁčÙ ÔÒÚÙ /7%3Ù: 
- /ĢÒÏÄÅË 7ÓÐÁÒÃÉÁ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ $ÏÂÒÁ 2ÏÂota  Ó×ÏÉÍ ÄÚÉÁčÁÎÉÅÍ 
ÏÂÅÊÍÕÊÅ ÓÕÂÒÅÇÉÏÎ ÍÅÔÒÏÐÏÌÉÔÁÌÎÙȟ ÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÙ ÊÅÓÔ ÐÒÚÅÚ 0ÁÒÔÎÅÒÓÔ×Ï ÓÚÅĢÃÉÕ 
ÐÏÄÍÉÏÔĕ× - ÌÉÄÅÒÅÍ ÐÒÏÊÅËÔÕ ÊÅÓÔ 3ÔÏ×ÁÒÚÙÓÚÅÎÉÅ ȵ/ÂÓÚÁÒ -ÅÔÒÏÐÏÌÉÔÁÌÎÙ 
'ÄÁďÓË- Gdynia-Sopot"; 

- /ĢÒÏÄÅË 7ÓÐÁÒÃÉÁ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÙ ÐÒÚÅÚ #ÅÎÔÒÕÍ 
IÎÉÃÊÁÔÙ× /ÂÙ×ÁÔÅÌÓËÉÃÈ × 3čÕÐÓËÕ Ó×ÏÉÍ ÄÚÉÁčÁniem obejmuje subregion 
ÓčÕÐÓËÉȠ 

- /ĢÒÏÄÅË 7ÓÐÁÒÃÉÁ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÙ ÐÒÚÅÚ 3ÔÏ×ÁÒÚÙÓÚÅÎÉÅ 
na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno  Ó×ÏÉÍ ÄÚÉÁčÁÎÉÅÍ ÏÂÅÊÍÕÊÅ 
ÓÕÂÒÅÇÉÏÎ ÐÏčÕÄÎÉÏ×y; 
1 kwietnia 2019 roku ÎÁ 0ÏÍÏÒÚÕ ÐÏ×ÓÔÁč .ÁÄ×ÉĢÌÁďÓËÉ /ĢÒÏÄÅË 7ÓÐÁÒÃÉÁ 

%ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ × $ÚÉÅÒÚÇÏÎÉÕ  prowadzony jest przez Regionalne Towarzystwo 
)Î×ÅÓÔÙÃÙÊÎÅ × $ÚÉÅÒÚÇÏÎÉÕ ÄÚÉÁčÁÊäÃÅ × ÐÁÒÔÎÅÒÓÔ×ÉÅ ÚÅ 3ÔÏ×ÁÒÚÙÓÚÅÎÉÅÍ ÎÁ ÒÚÅÃÚ 
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/ÐÁÒÃÉÁ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÇÏ É 2ÏÚ×ÏÊÕ 0%230%+497! ÏÒÁÚ Stowarzyszeniem Wspierania 
0ÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÃÚÏĢÃÉ × -ÁÌÂÏÒËÕȢ 3×ÏÉÍ ÚÁÓÉöÇÉÅÍ ÏÂÅÊÍÕÊÅ ÓÕÂÒÅÇÉÏÎ ÎÁÄ×ÉĢÌÁďÓËÉȟ 
w ÓËčÁÄ ËÔĕÒÅÇÏ ×ÃÈÏÄÚä ÐÏ×ÉÁÔÙȡ Ë×ÉÄÚÙďÓËÉȟ ÍÁÌÂÏÒÓËÉȟ ÓÔÁÒÏÇÁÒÄÚËÉ É ÓÚÔÕÍÓËÉȢ 

3.2. #ÅÎÔÒÁ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

#ÅÎÔÒÕÍ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÔÏ ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÁ ÒÅÁÌÉÚÕÊäÃÁ specjalistyczny program 
pracy z ÏÓÏÂÁÍÉ ×ÙËÌÕÃÚÏÎÙÍÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÉÅ ÌÕÂ ÚÁÇÒÏŀÏÎÙÍÉ ×ÙËÌÕÃÚÅÎÉÅÍ3: Zgodnie 
z ÕÓÔÁ×ä Ï ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÕ ÓÏÃÊÁÌÎÙÍ ÐÒÚÅčÁÍÙ×ÁÎÉÅ ÉÚÏÌÁÃÊÉ ÓÐÏčÅcznej i zawodowej 
ÏÄÂÙ×Á ÓÉö ÐÒÚÙ ÚÁÓÔÏÓÏ×ÁÎÉÕ ÆÏÒÍ ÒÅÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊ É ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 
Odbudowywanie i ÐÏÄÔÒÚÙÍÙ×ÁÎÉÅ Õ ÏÓĕÂ ×ÙËÌÕÃÚÏÎÙÃÈ ÓÐÏčÅÃÚÎÉÅȟ ÚÄÏÌÎÏĢÃÉ  
do samodzielnego i ÅÆÅËÔÙ×ÎÅÇÏ ÐÅčÎÉÅÎÉÁ ÒĕÌ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈ ÏÒÁÚ ÓÁÍÏÄÚÉÅÌÎÅÇÏ 
ÐÏÒÕÓÚÁÎÉÁ ÓÉö ÐÏ ÒÙÎËÕ ÐÒÁÃÙȟ ÐÏ×ÉÎÎÏ ÐÒÏ×ÁÄÚÉç ÄÏ ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÁ × ÒĕŀÎÙÃÈ ÆÏÒÍÁÃÈȡ 
u pracodawcy, samozatrudnienia - ÐÒÁÃÁ ÎÁ ×čÁÓÎÙ ÒÁÃÈÕÎÅË ÌÕÂ × ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ ÓÏÃÊÁÌÎÅÊȢ 

AËÔÕÁÌÎÉÅ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊä ςς #ÅÎÔÒÁ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 
3ÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 7 ÒÏËÕ ςπρψ ÒÅÉÎÔÅÇÒÁÃÊö ÓÐÏčÅÃÚÎÏ - ÚÁ×ÏÄÏ×ä × ÐÏÍÏÒÓËÉÃÈ #)3 
ÒÏÚÐÏÃÚöčÏ ψσφ ÏÓĕÂȢ läÃÚÎÉÅ × ÚÁÊöÃÉÁÃÈ ÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÙÃÈ ÐÒÚÅÚ #)3 ÕÃÚÅÓÔÎÉÃÚÙčÏ  
ρȢρψω ÏÓĕÂȟ Ú ÐÏ×ÏÄÚÅÎÉÅÍ ÕËÏďÃÚÙčÏ ÊÅ χρχ ÏÓĕÂȢ 3ÐÏĢÒĕÄ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× ÚÁÊöç  
ςχς ÏÓÏÂÙ ÐÏÄÊöčÙ ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÅȟ × ÔÙÍ ρς ÏÓĕÂ ÐÏÄÊöčÏ ÓÁÍÏÄÚÉÅÌÎä ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢç 
ÇÏÓÐÏÄÁÒÃÚäȢ 

Tabela 5Ȣ 3ÔÒÕËÔÕÒÁ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× #)3 × latach 2016 -2018  
 

ÏÓÏÂÙȟ ËÔĕÒÅ ÒÏÚÐÏÃÚöčÙ 
ÚÁÊöÃÉÁ × ÌÁÔÁÃÈ 

ÏÓÏÂÙȟ ËÔĕÒÅ ÕËÏďÃÚÙčÙ 
ÚÁÊöÃÉÁ × ÌÁÔÁÃÈȡ 

2016  2017  2018  2016  2017  2018  

ÕÃÚÅÓÔÎÉÃÙ ÚÁÊöç ÏÇĕčÅÍ 586 977 836 265 607 717 

osoby bezdomne 26 35 34 9 26 32 

ÏÓÏÂÙ ÕÚÁÌÅŀÎÉÏÎÅ ÏÄ ÁÌËÏÈÏÌÕ 85 113 119 18 64 90 

ÏÓÏÂÙ ÕÚÁÌÅŀÎÉÏÎÅ ÏÄ ÎÁÒËÏÔÙËĕ× 
ÌÕÂ ÉÎÎÙÃÈ ĢÒÏÄËĕ× ÏÄÕÒÚÁÊäÃÙÃÈ 

10 15 8 3 14 6 

osoby chore psychicznie 24 28 41 15 24 25 

ÏÓÏÂÙ ÄčÕÇÏÔÒ×ÁÌÅ ÂÅÚÒÏÂÏÔÎÅ 172 367 297 104 213 271 
ÏÓÏÂÙ Ú×ÁÌÎÉÁÎÅ Ú ÚÁËčÁÄĕ× 
ËÁÒÎÙÃÈ ÍÁÊäÃÅ ÔÒÕÄÎÏĢÃÉ 
w integracji ze ĢÒÏÄÏ×ÉÓËÉÅÍ 

5 19 12 1 10 10 

ÕÃÈÏÄľÃÙ ÒÅÁÌÉÚÕÊäÃÙ ÉÎÄÙ×ÉÄÕÁÌÎÙ 
program integracji 

0 1 0 2 0 0 

ÏÓÏÂÙ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÅ 109 210 207 56 111 174 

inni  155 189 118 57 145 109 

»ÒĕÄčÏȡ #ÅÎÔÒÁÌÎÁ !ÐÌÉËÁÃÊÁ 3ÔÁÔÙÓÔÙÃÚÎÁ - 3ÐÒÁ×ÏÚÄÁÎÉÅ #ÅÎÔÒÕÍ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

5ÃÚÅÓÔÎÉÃÙ ÚÁÊöç #)3 ËÏÒÚÙÓÔÁÌÉ Ú ÕÓčÕÇ ÒÅÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊ É ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ × tym 
× ÆÏÒÍÉÅ ×ÁÒÓÚÔÁÔĕ× ÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÙÃÈ × ÒÁÍÁÃÈ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢÃÉ ×ÙÔ×ĕÒÃÚÅÊȟ ÈÁÎÄÌÏ×ÅÊ ÌÕÂ 
ÕÓčÕÇÏ×ÅÊ ÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÅÊ ÐÒÚÅÚ #ÅÎÔÒÕÍȟ ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÁÒÔȢ ω ÕÓÔÁ×Ù  
o zatrudnieniu socjalnym.  

 
 

Tabela 6Ȣ 5ÓčÕÇÉ ÒÅÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊ É ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ #)3 × latach 2016 -2018  

                                                      
 
3 Art. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U.2019 poz. 217 ze zm.)  
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2ÏÄÚÁÊ ÕÓčÕÇÉ 
,ÉÃÚÂÁ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× ÚÁÊöç 

2016  2017  2018  

Warsztaty zawodowe: (z tego:) 559 766 1 189 

¶ remontowy, budowlany, stolarski 50 171 84 

¶ hotelarski, gastronomiczny, piekarniczy 57 76 44 

¶ krawiecki 33 52 10 

¶ ÏÐÉÅËÕďÃÚÙ 87 94 38 

¶ ËÏÎÓÅÒ×ÁÔÏÒÓËÉȟ ÐÏÒÚäÄËÏ×Ùȟ ÏÃÈÒÏÎÙ 114 85 75 

¶ ÐÒÁÃ Ô×ĕÒÃÚÙÃÈȟ ÈÁÎÄÌÏ×Ù 30 56 46 

¶ ÐÉÅÌöÇÎÁÃÊÁ ÔÅÒÅÎĕ× ÚÉÅÌÏÎÙÃÈ 62 83 67 

¶ ÉÎÎÅ ×ÁÒÓÚÔÁÔÙ ÚÅ×ÎöÔÒÚÎÅ Õ ÐÒÁÃÏÄÁ×Ãĕ× 73 204 102 
Korzystanie z przekazywanych przez CIS propozycji ofert 
pracy 

318 929 977 

:ÁÊöÃÉÁ Ú ÚÁËÒÅÓÕ ÐÒÏ×ÁÄÚÅÎÉÁ ÓÁÍÏÄÚÉÅÌÎÅÊ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢÃÉ 
ÇÏÓÐÏÄÁÒÃÚÅÊȟ × ÔÙÍ × ÆÏÒÍÉÅ ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ ÓÏÃÊÁÌÎÅÊ 

377 723 574 

:ÁÊöÃÉÁ ÔÅÒÁÐÅÕÔÙÃÚÎÅ 205 424 512 
Grupy wsparcia oraz grupy samopomocy 148 152 301 
Indywidualne poradnictwo psychologiczne lub 
terapeutyczne 

602 1 068 949 

Grupy edukacyjne 281 273 301 

Szkolenia zawodowe prowadzone przez podmiot 
ÚÅ×ÎöÔÒÚÎÙ 

188 386 397 

»ÒĕÄčÏȡ #ÅÎÔÒÁÌÎÁ !ÐÌÉËÁÃÊÁ 3ÔÁÔÙÓÔÙÃÚÎÁ - Sprawozdanie Centrum Integracji 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

3.3. +ÌÕÂÙ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

+ÌÕÂ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ4 ÔÏ ÊÅÄÎÏÓÔËÁ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÙÊÎÁȟ ËÔĕÒÅÊ ÃÅÌÅÍ ÊÅÓÔ ÒÅÁÌÉÚÁÃÊÁ 
ÄÚÉÁčÁď ÕÍÏŀÌÉ×ÉÁÊäÃÙÃÈ ÕÄÚÉÅÌÅÎÉÅ ÉÎÄÙ×ÉÄÕÁÌÎÙÍ ÏÓÏbom oraz ich rodzinom pomocy: 
w ÏÄÂÕÄÏ×Ù×ÁÎÉÕ É ÐÏÄÔÒÚÙÍÙ×ÁÎÉÕ ÕÍÉÅÊöÔÎÏĢÃÉ ÕÃÚÅstnictwa  
× ŀÙÃÉÕ ÓÐÏčÅÃÚÎÏĢÃÉ ÌÏËÁÌÎÅÊȟ × ÐÏ×ÒÏÃÉÅ ÄÏ ÐÅčÎÉÅÎÉÁ ÒĕÌ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈ × ÍÉÅÊÓÃÕ 
zamieszkania, miejscu pobytu lub w miejscu pracy oraz w podniesieniu kwalifikacji 
ÚÁ×ÏÄÏ×ÙÃÈȟ ÊÁËÏ ×ÁÒÔÏĢÃÉ ÎÁ ÒÙÎËÕ ÐÒÁÃÙȢ  

+ÌÕÂ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÔÏ ÔÁËŀÅ ÊÅÄÎÏÓÔËÁ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÙÊÎÁ ÕÄÚÉÅÌÁÊäÃÁ ×ÓÐÁÒÃÉÁ 
ÄÌÁ ÉÎÔÅÇÒÏ×ÁÎÉÁ ÓÉö ÇÒÕÐ ÏÓĕÂ Ï ÐÏÄÏÂÎÙÃÈ ÔÒÕÄÎÏĢÃÉÁÃÈ É ÐÒÏÂÌÅÍÁÃÈ ŀÙÃÉÏ×ÙÃÈȟ  
ÔÏ ÊÅÄÎÏÓÔËÁ ÐÏÍÁÇÁÊäÃÁ ÓÁÍÏÏÒÇÁÎÉÚÏ×Áç ÓÉö ÊÅÇÏ ÃÚčÏÎËÏÍȟ ÐÏÄÅÊÍÏ×Áç ÐÒÚÅÚ ÎÉÃÈ 
×ÓÐĕÌÎÅ ÉÎÉÃÊÁÔÙ×Ù É ÐÒÚÅÄÓÉö×ÚÉöÃÉÁ × ÚÁkresie aktywizacji zawodowej, w tym 
ÚÍÉÅÒÚÁÊäÃÅ ÄÏ Ô×ÏÒÚÅÎÉÁ ×čÁÓÎÙÃÈ ÍÉÅÊÓÃ ÐÒÁÃÙȢ 7ÁÒÕÎËÉÅÍ ÕÃÚÅÓÔÎÉÃÔ×Á × +ÌÕÂÉÅ 
)ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÊÅÓÔ ÒÅÁÌÉÚÁÃÊÁ ËÏÎÔÒÁËÔÕ ÓÏÃÊÁÌÎÅÇÏ5.  

AËÔÕÁÌÎÉÅ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊÅ 12 +ÌÕÂĕ× )Îtegracji 
3ÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 7 roku 201ψ × ÐÏÍÏÒÓËÉÃÈ +)3 ÒÏÚÐÏÃÚöčÏ ÚÁÊöÃÉÁ υπς ÏÓÏÂÙȟ ÚÁÊöÃÉÁ 
ÕËÏďÃÚÙčÏ ςφτ ÏÓÏÂÙȢ 3ÐÏĢÒĕÄ ÁÂÓÏÌ×ÅÎÔĕ× ρπς ÏÓÏÂÙ ÐÏÄÊöčÙ ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÅȢ 
  

                                                      
 
4 Art. 18 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz. U. 2019 poz. 217 ze zm.) 
5 !ÒÔȢ φ ÕÓÔÁ×Ù Ú ÄÎÉÁ ρς ÍÁÒÃÁ ςππτ ÒȢ Ï ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ɉÔÊȢ $ÚȢ 5Ȣ 2018 poz. 1508 ze zm.) 
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Tabela 7Ȣ 3ÔÒÕËÔÕÒÁ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× +)3 × ÌÁÔÁÃÈ ςπρχ-2018  

 /ÓÏÂÙȟ ËÔĕÒÅ ÒÏÚÐÏÃÚöčÙ 
ÚÁÊöÃÉÁ 

/ÓÏÂÙȟ ËÔĕÒÅ 
ÕËÏďÃÚÙčÙ ÚÁÊöÃÉÁ 

2017  2018  2017  2018  

5ÃÚÅÓÔÎÉÃÙ ÚÁÊöç ÏÇĕčÅÍ 401 502 209 264 

/ÓÏÂÙ ÄčÕÇÏÔÒ×ÁÌÅ ÂÅÚÒÏÂÏÔÎÅ 157 95 89 44 

Osoby bezdomne 9 16 4 12 

/ÓÏÂÙ ÕÚÁÌÅŀÎÉÏÎÅ ÏÄ ÁÌËÏÈÏÌÕ 18 45 13 36 

/ÓÏÂÙ ÕÚÁÌÅŀÎÉÏÎÅ ÏÄ ÎÁÒËÏÔÙËĕ× 1 3 1 2 

Osoby chore psychicznie 27 51 13 30 

/ÓÏÂÙ Ú×ÏÌÎÉÏÎÅ Ú ÚÁËčÁÄÕ ËÁÒÎÅÇÏ 1 5 0 2 

/ÓÏÂÙ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÅ 75 137 49 91 

5ÃÈÏÄľÃÙ ÒÅÁÌÉÚÕÊäÃÙ ÉÎÄÙ×ÉÄÕÁÌÎÙ 
program integracji 

0 0 0 0 

Osoby bierne zawodowo 11 37 15 0 

/ÓÏÂÙ ÚÁÇÒÏŀÏÎÅ ÕÂĕÓÔ×ÅÍ 
i ×ÙËÌÕÃÚÅÎÉÅÍ ÓÐÏčÅÃÚÎÙÍ 

122 208 88 157 

Samotnie ×ÙÃÈÏ×ÕÊäÃÙ ÄÚÉÅÃÉ 12 13 0 0 

Osoby w wieku 60+ 15 20 10 20 

»ÒĕÄčÏȡ #ÅÎÔÒÁÌÎÁ !ÐÌÉËÁÃÊÁ 3ÔÁÔÙÓÔÙÃÚÎÁ - 3ÐÒÁ×ÏÚÄÁÎÉÅ +ÌÕÂ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

5ÃÚÅÓÔÎÉÃÙ ÚÁÊöç +)3 ËÏÒÚÙÓÔÁÌÉ Ú ÕÓčÕÇ ÒÅÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ɉÚÁÊöÃÉÁ ÅÄÕËÁÃÙÊÎÅ 
i terapeutyczne, poradnictwo) oraz zawodowej (szkolenia zawodowe, doradztwo). 

Tabela 8Ȣ 5ÓčÕÇÉ ÒÅÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ É ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊ +)3 × latach 2017 - 2018  

5ÓčÕÇÉ × ÒÁÍÁÃÈ ÒÅÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

,ÉÃÚÂÁ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× 

2017  

,ÉÃÚÂÁ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× 

2018  

:ÁÊöÃÉÁ ÔÅÒÁÐÅÕÔÙÃÚÎÅ grupowe 52 37 

:ÁÊöÃÉÁ ÅÄÕËÁÃÙÊÎÅ 283 291 

Poradnictwo prawne 268 251 

Poradnictwo psychologiczne 363 342 

5ÓčÕÇÉ × ÒÁÍÁÃÈ ÒÅÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 
zawodowej  

,ÉÃÚÂÁ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× 

2017  

,ÉÃÚÂÁ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× 

2018  

Szkolenia zawodowe 18 6 

Doradztwo i szkolenie w zakresie 
ÐÒÏ×ÁÄÚÅÎÉÁ ÓÁÍÏÄÚÉÅÌÎÅÊ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢÃÉ 
gospodarczej 

31 8 

Doradztwo i szkolenie w zakresie 
ÐÒÏ×ÁÄÚÅÎÉÁ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢÃÉ ÇÏÓÐÏÄÁÒÃÚÅÊ × 
ÆÏÒÍÉÅ ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ ÓÏÃÊÁÌÎÅÊ 

193 243 

»ÒĕÄčÏȡ #ÅÎÔÒÁÌÎÁ !ÐÌÉËÁÃÊÁ 3ÔÁÔÙÓÔÙÃÚÎÁ - 3ÐÒÁ×ÏÚÄÁÎÉÅ +ÌÕÂ )ÎÔÅÇÒÁÃÊÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ   
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3.4. 7ÁÒÓÚÔÁÔÙ 4ÅÒÁÐÉÉ :ÁÊöÃÉÏ×ÅÊ 

Warsztat TÅÒÁÐÉÉ :ÁÊöÃÉÏ×ÅÊ6 ÊÅÓÔ ×ÙÏÄÒöÂÎÉÏÎä ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÙÊÎÉÅ É ÆÉÎÁÎÓÏ×Ï 
ÐÌÁÃĕ×Ëä ÓÔ×ÁÒÚÁÊäÃä ÏÓÏÂÏÍ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÙÍ ÎÉÅÚÄÏÌÎÙÍ ÄÏ ÐÏÄÊöÃÉÁ ÐÒÁÃÙ 
ÍÏŀÌÉ×ÏĢç ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ É ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊ × ÚÁËÒÅÓÉÅ ÐÏÚÙÓËÁÎÉÁ ÌÕÂ ÐÒÚÙ×ÒÁÃÁÎÉÁ 
ÕÍÉÅÊöÔÎÏĢÃÉ ÎÉÅÚÂöÄÎÙÃÈ ÄÏ ÐÏÄÊöÃÉÁ ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÁȢ 2ÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÊÁ ÚÁ×ÏÄÏ×Á É ÓÐÏčÅÃÚÎÁ 
ÏÄÂÙ×Á ÓÉö ÐÒÚÙ ÚÁÓÔÏÓÏ×ÁÎÉÕ ÔÅÃÈÎÉË ÔÅÒÁÐÉÉ ÚÁÊöÃÉÏ×ÅÊȟ ÚÍÉÅÒÚÁÊäÃÙÃÈ ÄÏ ÒÏÚ×ÉÊÁÎÉÁ: 
ÕÍÉÅÊöÔÎÏĢÃÉ ×ÙËÏÎÙ×ÁÎÉÁ ÃÚÙÎÎÏĢÃÉ ŀÙÃÉÁ ÃÏÄÚÉÅÎÎÅÇÏ ÏÒÁÚ ÚÁÒÁÄÎÏĢÃÉ ÏÓÏÂÉÓÔÅÊ, 
ÐÓÙÃÈÏÆÉÚÙÃÚÎÙÃÈ ÓÐÒÁ×ÎÏĢÃÉ ÏÒÁÚ ÐÏÄÓÔÁ×Ï×ÙÃÈ É ÓÐÅÃÊÁÌÉÓÔÙÃÚÎÙÃÈ ÕÍÉÅÊöÔÎÏĢÃÉ 
ÚÁ×ÏÄÏ×ÙÃÈȟ ÕÍÏŀÌÉ×ÉÁÊäÃÙÃÈ ÕÃÚÅÓÔÎÉÃÔ×Ï × ÓÚËÏÌÅÎÉÕ ÚÁ×ÏÄÏ×ÙÍ ÁÌÂÏ ÐÏÄÊöÃÉÅ 
pracy. 

!ËÔÕÁÌÎÉÅ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊe 48 Warsztatĕ× Terapii 
:ÁÊöÃÉÏ×ÅÊȢ läÃÚÎÉÅ ÕÃÚÅÓÔÎÉËÁÍÉ ×ÁÒÓÚÔÁÔĕ× ÊÅÓÔ 1 872 ÏÓĕÂȢ 7ÁÒÓÚÔÁÔÙ ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊä 
w ×ÉöËÓÚÏĢÃÉ ÐÏÍÏÒÓËÉÃÈ ÐÏ×ÉÁÔĕ×,  brak ich jest jedynie w 3ÏÐÏÃÉÅȢ .ÁÊ×ÉöÃÅÊ Ôego typu 
ÐÌÁÃĕ×ÅË ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊÅ × 'ÄÁďÓËÕȟ ÇÄÚÉÅ × φ 7ÁÒÓÚÔÁÔÁÃÈ 4ÅÒÁÐÉÉ :ÁÊöÃÉÏ×ÅÊ ÕÃÚÅÓÔÎÉÃÚÙ 
w sumie 250 ÏÓĕÂȢ  

Tabela 9. 7ÁÒÓÚÔÁÔÙ 4ÅÒÁÐÉÉ :ÁÊöÃÉÏ×ÅÊ ÏÒÁÚ ÌÉÃÚÂÁ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× ×ÇȢ ÐÏ×ÉÁÔĕ× 
w 2018 roku   

Lp. powiat  Liczba WTZ 2018 
,ÉÃÚÂÁ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× ÚÁÊöç × ςπρψ 
roku  

1 bytowski 1 30 
2 chojnicki 3 160 
3 ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ 1 40 
4 ÇÄÁďÓËÉ 4 147 
5 kartuski  3 134 
6 ËÏĢÃÉÅÒÓËÉ 1 40 
7 Ë×ÉÄÚÙďÓËÉ 2 89 
8 ÌöÂÏÒÓËÉ 2 30 
9 ÍȢ 'ÄÁďÓË 6 250 

10 m. Gdynia 5 138 
11 ÍȢ 3čÕÐÓË 2 94 
12 m. Sopot 0 0 
13 malborski 1 40 
14 nowodworski  2 66 
15 pucki 1 50 
16 ÓčÕÐÓËÉ 2 50 
17 starogardzki 4 175 
18 sztumski 2 76 
19 tczewski 3 80 
20 wejherowski 3 183 

 RAZEM 48 1872 

»ÒĕÄčÏȡ OZPSȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

3.5. :ÁËčÁÄÙ !ËÔÙ×ÎÏĢÃÉ Zawodowej  

:ÁËčÁÄ !ËÔÙ×ÎÏĢÃÉ :Á×ÏÄÏ×ÅÊ Ô×ÏÒÚÙ ÍÏŀÌÉ×ÏĢÃÉ ÒÏÚ×ÏÊÕ ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÇÏ 
i ÓÐÏčÅÃÚÎÅÇÏ ÏÓĕÂ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÙÃÈ É ÐÒÚÅÃÉ×ÄÚÉÁčÁ ÍÁÒÇÉÎÁÌÉÚÁÃÊÉ É ×ÙËÌÕÃÚÅÎÉÕ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÅÍÕ ÔÙÃÈ ÏÓĕÂȢ 0ÒÁÃÁ × :!:  ÓÔÁÎÏ×É ÄÌÁ ÏÓĕÂ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÙÃÈ ÎÉÅ ÔÙÌËÏ 
ľÒĕÄčÏ ÕÔÒÚÙÍÁÎÉÁȟ ÌÅÃÚ ÐÒÚÅÄÅ ×ÓÚÙÓÔËÉÍ ÓÐÏÓĕÂ ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÊÉ É ÉÎÔÅÇÒÁÃÊÉ  

                                                      
 
6 Art. 10a,10b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÏÒÁÚ ÚÁÔÒÕÄÎÉÁÎÉÕ ÏÓĕÂ 
ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÙÃÈ (tj. Dz.U 2018, poz. 511 ze zm.) 
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ÚÅ ÓÐÏčÅÃÚÅďÓÔ×ÅÍȢ 3ÔÁÔÕÔÏ×ÙÍ ÚÁÄÁÎÉÅÍ :!: ÊÅÓÔ ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÊÁ ÚÁ×ÏÄÏ×Á É ÓÐÏčÅÃÚÎÁ 
ÏÓĕÂ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÙÃÈȢ 0ÒÏÇÒÁÍ ÐÒÚÙÓÐÏÓÏÂÉÅÎÉÁ ÓÐÏčÅÃÚÎÏ ɀ zawodowego obejmuje 
Ä×Á ÏÂÓÚÁÒÙȡ ÓÔÒÅÆö ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÙÊÎÏ ɀ ÓÐÏčÅÃÚÎä ÏÒÁÚ ÇÏÓÐÏÄÁÒÃÚÏ ɀ ÚÁ×ÏÄÏ×äȢ 

/ÂÅÃÎÉÅ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊä Ä×Á :ÁËčÁÄÙ !ËÔÙ×ÎÏĢÃÉ 
Zawodowej, w Czarnem (od 2007 roku) i w Sztumie (od 2005 roku). ZAZ w Czarnem 
ÐÒÏ×ÁÄÚÉ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢç ÕÓčÕÇÏ×ä Ï ÐÒÏÆÉÌÕȡ ÕÓčÕÇ ÐÒÁÌÎÉÃÚÙÃÈȟ ÇÁÓÔÒÏÎÏÍÉÉȟ ÓÐÒÚätania, 
gospodarczo ɀ ÔÅÃÈÎÉÃÚÎÙÃÈ ɉÄÏÚÏÒÏ×ÁÎÉÅȟ ÍÁÇÁÚÙÎÏ×ÁÎÉÅȟ ÕÔÒÚÙÍÁÎÉÅ ÃÚÙÓÔÏĢÃÉȟ 
ÐÉÅÌöÇÎÁÃÊÁ ÚÉÅÌÅÎÉȟ ËÏÎÓÅÒ×ÁÃÊÁȟ ÓÅÒ×ÉÓ ÔÁÃÈÏÇÒÁÆĕ× ÓÁÍÏÃÈÏÄÏ×ÙÃÈ ɀ instalacja, 
ÎÁÐÒÁ×Ùȟ ÌÅÇÁÌÉÚÁÃÊÁɊȢ :ÁÔÒÕÄÎÉÁ τυ ÏÓĕÂ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÙÃÈȟ × ÔÙÍ  
21 z umiarkowanym oraz ςτ ÚÅ ÚÎÁÃÚÎÙÍ ÓÔÏÐÎÉÅÍ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÏĢÃÉȢ 3ÐÏĢÒĕÄ 
×ÓÚÙÓÔËÉÃÈ ÚÁÔÒÕÄÎÉÏÎÙÃÈ φωϷ ÓÔÁÎÏ×Éä ÏÓÏÂÙ × ×ÉÅËÕ σπ ɀ υπ ÌÁÔȟ ςπϷ ÓÔÁÎÏ×Éä ÏÓÏÂÙ 
× ×ÉÅËÕ ÐÏ×ÙŀÅÊ υπ ÌÁÔȟ ÎÁÔÏÍÉÁÓÔ ÏÓÏÂÙ × ×ÉÅËÕ ÐÏÎÉŀÅÊ σπ ÌÁÔ ÓÔÁÎÏ×Éä ρρϷ. 

:!: × 3ÚÔÕÍÉÅ ÐÒÏ×ÁÄÚÉ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢç ×ÙÔ×ĕÒÃÚo - ÕÓčÕÇÏ×ä Ï profilu: stolarstwo 
i ÃÉÅÓÉÅÌÓÔ×Ïȟ ÕÓčÕÇÉ ËÒÁ×ÉÅÃËÉÅȟ ÇÁÓÔÒÏÎÏÍÉÁȟ ÕÓčÕÇÉ ÐÁÐÉÅÒÎÉÃÚÅȢ :ÁÔÒÕÄÎÉÁ χπ ÏÓĕÂ 
ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÙÃÈ, w tym 31 z umiarkowanym oraz 39 ze znacznym stopniem 
ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÏĢÃÉȢ 3ÐÏĢÒĕÄ ×ÓÚÙÓÔËÉÃÈ ÚÁÔÒÕÄÎÉÏÎÙÃÈ υσ Ϸ ÓÔÁÎÏ×Éä ÏÓÏÂÙ × ×ÉÅËÕ 
ÐÏ×ÙŀÅÊ υπ ÌÁÔȟ ÏÓÏÂÙ × ×ÉÅËÕ σπ ɀ υπ ÌÁÔ ÓÔÁÎÏ×Éä τπϷȟ ÎÁÔÏÍÉÁÓÔ ÏÓÏÂÙ × wieku 
ÐÏÎÉŀÅÊ σπ ÌÁÔ ÓÔÁÎÏ×Éä χϷȢ 

3.6. 0ÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ×Á ÓÐÏčÅÃÚÎÅ  

7ÒÁÚ Ú ÐÏÃÚäÔËÉÅÍ ςπρψ ÒÏËÕ $ÅÐÁÒÔÁÍÅÎÔ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ É 3ÏÌÉÄÁÒÎÅÊ 
(DES) w Ministerstwie Rodziny, 0ÒÁÃÙ É 0ÏÌÉÔÙËÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ×ÐÒÏ×ÁÄÚÉč ËÏÌÅÊÎÅ ÎÁÒÚöÄÚÉÅ 
ÍÁÊäÃÅ ÎÁ ÃÅÌÕ Õ×ÉÄÏÃÚÎÉÅÎÉÅ ÐÏÔÅÎÃÊÁčÕ ÓÅËÔÏÒÁ ÅËÏÎÏÍÉÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ É solidarnej, 
ÏÇĕÌÎÏÐÏÌÓËä ÌÉÓÔö ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ× ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈ × ÏÐÁÒÃÉÕ Ï ÄÅÆÉÎÉÃÊö É ×ÁÒÕÎËÉ ÏËÒÅĢÌÏÎÅ 
w znowelizowanych WytycznycÈ × ÚÁËÒÅÓÉÅ ÒÅÁÌÉÚÁÃÊÉ ÐÒÚÅÄÓÉö×ÚÉöç × ÏÂÓÚÁÒÚÅ 
×čäÃÚÅÎÉÁ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÇÏ É Ú×ÁÌÃÚÁÎÉÁ ÕÂĕÓÔ×Á Ú ×ÙËÏÒÚÙÓÔÁÎÉÅÍ ĢÒÏÄËĕ× %ÕÒÏÐÅÊÓËÉÅÇÏ 
&ÕÎÄÕÓÚÕ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÇÏ É %ÕÒÏÐÅÊÓËÉÅÇÏ &ÕÎÄÕÓÚÕ 2ÏÚ×ÏÊÕ 2ÅÇÉÏÎÁÌÎÅÇÏ ÎÁ ÌÁÔÁ  
2014-2020 (CT 9). Ponadto lista ta ÍÁ ÐÅčÎÉç ÆÕÎËÃÊö ×ÙÏÄÒöÂÎÉÏÎÅÇÏ ľÒĕÄčÁ 
ÐÏÚ×ÁÌÁÊäÃÅÇÏ ÎÁ ×ÙÓÚÕËÉ×ÁÎÉÅ ÏÄÐÏ×ÉÅÄÎÉÃÈ ÐÏÄÍÉÏÔĕ× ÄÌÁ ÐÏÔÅÎÃÊÁÌÎÙÃÈ 
ÚÁÍÁ×ÉÁÊäÃÙÃÈ ÏÒÁÚ ÐÏÍĕÃ × ÐÒÏÍÏÃÊÉ ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ× ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈȢ 7ÅÄčÕÇ ÄÁÎÙÃÈ 
ÚÂÉÅÒÁÎÙÃÈ ÐÒÚÅÚ /ĢÒÏÄËÉ 7ÓÐÁÒÃÉÁ %ËÏÎÏÍÉÉ 3ÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÎÁ ÔÅÒÅÎÉÅ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 
pomoÒÓËÉÅÇÏ ɉÓÔÁÎ ÎÁ ÇÒÕÄÚÉÅď ςπρψɊ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁčÏ w sumie ςψ ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ× 
ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈ ɉςρ ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ ÓÏÃÊÁÌÎÙÃÈȟ υ ÆÕÎÄÁÃÊÉȟ ρ ÓÔÏ×ÁÒÚÙÓÚÅÎÉÅȟ ρ ÓÐĕčËÁ ÎÏÎ ÐÒÏÆÉÔɊ. 
 
Wykres  6. &ÏÒÍÁ ÐÒÁ×ÎÁ ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ× ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈ  

 

»ÒĕÄčÏȡ Lista ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ× ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

0ÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ×Á ÔÅ ÄÚÉÁčÁÊä × ÎÁÓÔöÐÕÊäÃÙÃÈ ÂÒÁÎŀÁÃÈȡ ÇÁÓÔÒÏÎÏÍÉÁȟ ÕÓčÕÇÉ 
ËÏÍÕÎÁÌÎÅȟ ÕÓčÕÇÉ ÓÏÃÊÁÌÎÅȟ ÐÒÏÄÕËÃÊÁ É ÐÒÚÅÔ×ĕÒÓÔ×Ï ŀÙ×ÎÏĢÃÉȟ ÐÒÚÅÍÙÓčȟ ÒÅËÒÅÁÃÊÁȟ 

21

5

1 1

ǎǇƽƱŘȊƛŜƭƴƛŀ ǎƻŎƧŀƭƴŀfundacja stowarzyszenie ǎǇƽƱƪŀ ƴƻƴ ǇǊƻŦƛǘ
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turystyka i zakwaterowanie, informatyka, dom i ogÒĕÄȟ motoryzacja oraz handel  
É ÐÏÚÏÓÔÁčÅ ÕÓčÕÇÉȢ 

Wykres  7. "ÒÁÎŀÅ ×ÉÏÄäÃÅ ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ× ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ 
pomorskim  

»ÒĕÄčÏȡ ,ÉÓÔÁ ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ× ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

3.7.  3ÐĕčÄÚÉÅÌÎÉÅ ÓÏÃÊÁÌÎÅ  

3ÐĕčÄÚÉÅÌÎÉe socjalnÅ ÄÚÉÁčÁÊä ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÕÓÔÁ×Ù Ú ςππφ ÒÏËÕ Ï ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉÁÃÈ 
socjalnych7ȟ ÇÄÚÉÅ ×ÓËÁÚÁÎÏȟ Éŀ ÉÃÈ Çčĕ×ÎÙm ÃÅÌÅÍ ÊÅÓÔ ÐÒÚÙ×ÒĕÃÅÎÉÅ ÎÁ ÒÙÎÅË ÐÒÁÃÙȟ 
poÐÒÚÅÚ ÐÒÏ×ÁÄÚÅÎÉÅ ×ÓÐĕÌÎÅÇÏ ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ×Áȟ ÏÓĕÂ ÚÁÇÒÏŀÏÎÙÃÈ ×ÙËÌÕÃÚÅÎÉÅÍ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÙÍȟ ÏÓĕÂ Ï ÎÉÓËÉÅÊ ÚÁÔÒÕÄÎÉÁÌÎÏĢÃÉ ÏÒÁÚ ÕÍÏŀÌÉ×ÉÅÎÉÅ ÏÓÏÂÏÍ ÂÅÚÒÏÂÏÔÎÙÍ 
ÁËÔÙ×ÉÚÁÃÊÉ ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊȢ 3ÐĕčÄÚÉÅÌÎÉÁ ÓÏÃÊÁÌÎÁ ÔÏ ÐÏÄÍÉÏÔ ÇÏÓÐÏÄÁÒÃÚÙȟ čäÃÚäÃÙ × ÓÏÂÉÅ 
ÃÅÃÈÙ ÐÒÚÅÄÓÉöÂÉÏÒÓÔ×Á ÏÒÁÚ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÉ ÐÏÚÁÒÚäÄÏ×ÅÊȢ #ÅÃÈä ÏÄÒĕŀÎÉÁÊäÃä ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉö 
ÓÏÃÊÁÌÎä ÏÄ ÓÐĕčËÉ ÊÅÓÔ ÐÒÚÅÄÅ ×ÓÚÙÓÔËÉÍ ÐÉÅÒ×ÓÚÅďÓÔ×Ï ÃÅÌĕ× ÓÐÏčÅÃÚÎÙÃÈ ÎÁÄ 
ÍÁËÓÙÍÁÌÉÚÁÃÊä ÚÙÓËÕȢ 3ÐÏĢÒĕÄ ×ÓÚÙÓÔËÉÃÈ ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎi socjalnych zarejestrowanych 
w ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ 9Ϸ ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊÅ × 'ÄÁďÓËÕȢ  

.ÉÅÐÏËÏÊäÃÙÍ ÚÊÁ×ÉÓËÉÅÍ ÊÅÓÔ ÔÒÕÄÎÏĢç × ÕÔÒÚÙÍÁÎÉÕ ÔÒ×ÁčÏĢÃÉ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁÎÉÁ 
ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ ÓÏÃÊÁÌÎÙÃÈ ÚÁÒĕ×ÎÏ ÐÏÄ ×ÚÇÌöÄÅÍ ÅËÏÎÏÍÉÃÚÎÙÍ ÊÁË É organizacyjnym. 
Z ÄÁÎÙÃÈ ÚÅÂÒÁÎÙÃÈ ÐÏÄÃÚÁÓ ÂÁÄÁÎÉÁ ÏÃÅÎÙ ÅÆÅËÔÙ×ÎÏĢÃÉ ÄÚÉÁčÁÎÉÁ ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ ÓÏÃÊÁÌÎÙÃÈ 
na pomorskim rynku pracy w ÚÁËÒÅÓÉÅ ÁËÔÙ×ÉÚÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÏ-ÚÁ×ÏÄÏ×ÅÊ ÏÓĕÂ ÂÉÅÒÎÙÃÈ 
ÚÁ×ÏÄÏ×Ï ×ÙÎÉËÁȟ ŀÅ ÓÐÏĢÒĕÄ ×ÓÚystkich zarejestrowanych w KRS pomorskich 
ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ ÓÏÃÊÁÌÎÙÃÈ ÎÉÅÓÐÅčÎÁ ςσϷ ÊÅÓÔ × ÔÒÁËÃÉÅ ÌÉË×ÉÄÁÃÊÉ ÌÕÂ ÎÉÅ ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊÅȢ 
:×čÁÓÚÃÚÁ ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉÅ ÓÏÃÊÁÌÎÅ ÏÓĕÂ ÆÉÚÙÃÚÎÙÃÈ ×ÙÍÁÇÁÊä ÚÎÁÃÚÎÅÇÏ ×ÓÐÁÒÃÉÁ ÚÅ ÓÔÒÏÎÙ 
OWES lub PUP.  

W osiemnastu powiatach ×ÏÊÅ×ĕdztwa pomorskiego obecnie jest 
zarejestrowana minimum ÊÅÄÎÁ ÓÐĕčÄÚÉÌÅÎÉÁ ÓÏÃÊÁÌÎÁ. Jeszcze w styczniu 2014 roku 
w ÓÉÅÄÍÉÕ ÐÏ×ÉÁÔÁÃÈ ÎÉÅ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×Áč ŀÁÄÅÎ ÔÅÇÏ ÔÙÐÕ ÐÏÄÍÉÏÔ. Obecnie jedynie  

                                                      
 
7Dz. U.  Nr 2018 poz. 1205. 
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gastronomia
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× Ä×ĕÃÈ ÐÏ×ÉÁÔÁÃÈ ÎÉÅ ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊÅ ŀÁÄÎÁ ÓÐĕčÄÚÉÌÅÎÉÁ ÓÏÃÊÁÌÎÁȢ NajwiöÃÅÊ ÓÐĕčÄÚÉÅÌni 
socjalnych ÚÁÒÅÊÅÓÔÒÏ×ÁÎÙÃÈ ÊÅÓÔ ÎÁ ÔÅÒÅÎÉÅ ÐÏ×ÉÁÔĕ×ȡ kartuskiego ɀ 8 i chojnickiego -  7.   

Tabela 10. Liczba ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊäÃÙÃÈ ÓÐĕčÄÚÉÅÌÎÉ ÓÏÃÊÁÌÎÙÃÈ × ÐÏ×ÉÁÔÁÃÈ 

powiat  15 I 2014  27 V 2019 

bytowski 1 3 
chojnicki 5 7 
ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ 0 5 
'ÄÁďÓË 4 4 
ÇÄÁďÓËÉ 0 3 
Gdynia 6 6 
kartuski  4 8 
ËÏĢÃÉÅÒÓËÉ 1 2 
Ë×ÉÄÚÙďÓËÉ 4 2 
ÌöÂÏÒÓËÉ 0 0 
malborski 0 1 
nowodworski  1 2 
pucki 0 2 
3čÕÐÓË 1 5 
ÓčÕÐÓËÉ 2 6  
Sopot 1 5 
starogardzki 0 0 
sztumski 0 1 
tczewski 1 1 
wejherowski 2 1 
 33 64 

»ÒĕÄčÏȡ ÅÍÓȢÍs.gov.pl, opracowanie ×čÁÓÎÅ 

4. 3%.)/2:9 

Pomimo ÎÁÊËÏÒÚÙÓÔÎÉÅÊÓÚÅÇÏ ÓÐÏĢÒĕÄ ×ÓÚÙÓÔËÉÃÈ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ× ÉÎÄÅËÓÕ ÓÔÁÒÏĢÃÉ 
oraz ×ÙÓÏËÉÅÇÏ ÐÏÚÉÏÍÕ ÐÒÚÙÒÏÓÔÕ ÎÁÔÕÒÁÌÎÅÇÏ ÎÁ ÔÌÅ ËÒÁÊÕ Òĕ×ÎÉÅŀ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Ï 
ÐÏÍÏÒÓËÉÅ ÄÏÔÙËÁ ÐÒÏÂÌÅÍ ÒÏÓÎäÃÅÇÏ ÚÊÁ×ÉÓËÁ ÓÔÁÒÚÅÎÉÁ ÓÉö ÓÐÏčÅÃÚÅďÓÔ×ÁȢ ςπȟπ % 
ÍÉÅÓÚËÁďÃĕ× ÏÓÉäÇÎöčÏ ×ÉÅË ÐÏÐÒÏÄÕËÃÙÊÎÙȢ '53 ÐÒÏÇÎÏÚÕÊÅȟ ŀÅ × 2050 r. najstarsze 
ÄÅÍÏÇÒÁÆÉÃÚÎÉÅ ÂöÄä Ä×Á ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ɀ ÏÐÏÌÓËÉÅ É Ģ×ÉöÔÏËÒÚÙÓËÉÅ, ÇÄÚÉÅ ÌÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ φπϹ 
ÏÓÃÙÌÏ×Áç ÂöÄÚÉÅ ×ÏËĕč τπϷȟ ÚÁĢ ÎÁÊÍčÏÄÓÚÙÍ ÄÅÍÏÇÒÁÆÉÃÚÎÉÅ ÂöÄÚÉÅ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Ï 
pomorskie8. 

"ÕÄÏ×ÁÎÉÅ ÐÏÌÉÔÙËÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ×ÏÂÅÃ ÏÓĕÂ ÓÔÁÒÓÚÙÃÈ É ÓÔÁÒÚÅÊäÃÅÇÏ ÓÉö 
ÓÐÏčÅÃÚÅďÓÔ×Á × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÎÉÅ ÏÇÒÁÎÉÃÚÁ ÓÉö ÄÏ ÄÚÉÁčÁď ×ÉÚÅÒÕÎËÏ×ÙÃÈȢ 
Tworzone jest w ÐÁÒÔÎÅÒÓÔ×ÉÅ ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÉ ÓÁÍÏÒÚäÄÏ×ÙÃÈȟ ÒÚäÄÏ×ÙÃÈ É organizacji 
ÐÏÚÁÒÚäÄÏ×ÙÃÈ × ÏÂÓÚÁÒÚÅ ÄÚÉÁčÁď Ú×ÉäÚÁÎÙÃÈ Ú ÔÒÏÓËä Ï ÕÃÚÅÓÔÎÉÃÔ×Ï × ŀÙÃÉÕ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÙÍ ÏÓĕÂ ÓÔÁÒÓÚÙÃÈȟ ËÓÚÔÁčÔÏ×ÁÎÉÅÍ ÉÃÈ Ðozytywnego wizerunku oraz 
×ÓÐÉÅÒÁÎÉÅÍ ×ÓÚÅÌËÉÃÈ ÆÏÒÍ ÁËÔÙ×ÎÏĢÃÉȟ Ô×ÏÒÚÅÎÉÅÍ ×ÁÒÕÎËĕ× ÕÍÏŀÌÉ×ÉÁÊäÃÙÃÈ 
×ÙËÏÒÚÙÓÔÁÎÉÅ ÐÏÔÅÎÃÊÁčÕ ÏÓĕÂ ÓÔÁÒÓÚÙÃÈ ÊÁËÏ ÁËÔÙ×ÎÙÃÈ ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× ŀÙÃÉÁ 
ÇÏÓÐÏÄÁÒÃÚÅÇÏ É ÒÙÎËÕ ÐÒÁÃÙȟ ÃÚÙ ÔÅŀ Ë×ÅÓÔÉÉ ÄÏÔÙÃÚäÃÙÃÈ ÏÃÈÒÏÎÙ ÚÄÒÏ×ÉÁȟ ÉÎÔÅÇÒÁÃji 
ÍÉöÄÚÙÐÏËÏÌÅÎÉÏ×ÅÊȟ ÚÁÐÏÂÉÅÇÁÎÉÕ ÐÒÚÅÍÏÃÙ É ÚÁÎÉÅÄÂÁÎÉÏÍ ×ÏÂÅÃ ÓÅÎÉÏÒĕ×Ȣ  

                                                      
 
8 tǊƻƎƴƻȊŀ ƭǳŘƴƻǏŎƛ ƴŀ ƭŀǘŀ нлмп-2050, GUS, Warszawa 2014, tabl. 24. 
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4.1. $ÚÉÁčÁÎÉÁ 3ÁÍÏÒÚäÄÕ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 0ÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ ÄÅÄÙËÏ×ÁÎÅ 
seniorom  

:ÁÒÚäÄ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÏÇčÁÓÚÁ É ÏÒÇÁÎÉÚÕÊÅ ÒÏËrocznie otwarte konkursy ofert 
×ÓÐÉÅÒÁÊäÃÅ ÆÉÎÁÎÓÏ×Ï ÄÚÉÁčÁÎÉÁ ÎÁ ÒÚÅÃÚ ÓÅÎÉÏÒĕ× É ĢÒÏÄÏ×ÉÓË ËÏÍÂÁÔÁÎÃËÉÃÈ ÄÌÁ 
ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÉ ÒÁÎÇÉ ×ÏÊÅ×ĕÄÚËÉÅÊȢ 7 ςπρω ÒÏËÕ ψ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÉ ÐÏÚÁÒÚäÄÏ×ÙÃÈ ÄÚÉÁčÁÊäÃÙÃÈ 
ÎÁ ÒÚÅÃÚ ÓÅÎÉÏÒĕ× ÕÚÙÓËÁčÏ ÄÏÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÉÅ ÄÚÉÁčÁď Ï ÃÈÁÒÁËÔÅÒÚÅ ÐÏÎÁÄÌÏËÁÌÎÙÍȢ  

7 ÏÄÐÏ×ÉÅÄÚÉ ÎÁ ÐÒÏĢÂö ËÏÍÂÁÔÁÎÔĕ× :ÁÒÚäÄ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 0ÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ 
5ÃÈ×Áčä .Ò σσρȾσρψȾρψ ÐÏ×ÏčÁč  Kolegium do spraw dziedzictwa kulturowo-
historycznego. Kolegium ma charakter doradczy i konsultacyjny, ÏÐÁÒÔÙ Ï ÓÐÅÃÙÆÉÃÚÎä 
i ÕÎÉËÁÌÎä ×ÉÅÄÚö ÊÅÇÏ ÃÚčÏÎËĕ×, jako ostatniÃÈ Ģ×ÉÁÄËĕ× )) ×ÏÊÎÙ Ģ×ÉÁÔÏ×ÅÊ, oraz o ich 
×ÉÅÌÏÌÅÔÎÉÅ ÄÏĢ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÅ × ÄÚÉÁčÁÎÉÁÃÈ ÎÁ ÒÚÅÃÚ ÄÚÉÅÄÚÉÃÔ×Á ÈÉÓÔÏÒÙÃÚÎÅÇÏȢ 

7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Ï ÐÏÐÒÚÅÚ ÄÚÉÁčÎÉÁ ÁÎÉÍÁÃÙÊÎÅ É ÄÏÒÁÄÃÚÅ promuje powstawanie 
'ÍÉÎÎÙÃÈ 2ÁÄ 3ÅÎÉÏÒĕ× Ï ÃÈÁÒÁËÔÅÒÚÅ ËÏÎÓÕÌÔÁÃÙÊÎÙÍȟ ÄÏÒÁÄÃÚÙÍ É ÉÎÉÃÊÁÔÙ×ÎÙÍȟ ËÔĕÒÅ 
od 2013 roku  ÐÏ×ÓÔÁÊä ÎÁ ÍÏÃÙ ÁÒÔȢ υÃ ÕÓÔÁ×Ù Ï ÓÁÍÏÒÚäÄÚÉÅ ÇÍÉÎÎÙÍȢ 2ÁÄÙ 3ÅÎÉÏÒĕ× 
ÆÕÎËÃÊÏÎÕÊä ÊÕŀ × ςρ ÐÏÍÏÒÓËÉÃÈ ÇÍÉÎÁÃÈȢ  

27 czerwca 2017 roku 5ÃÈ×Áčä .Ò χυψȾςτφȾρχ :ÁÒÚäÄÕ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 
0ÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ ÐÏ×ÏčÁÎÏ 0ÏÍÏÒÓËä 2ÁÄö ÄÓȢ 0ÏÌÉÔÙËÉ 3ÅÎÉÏÒÁÌÎÅÊȟ Ï ÃÈÁÒÁËÔÅÒÚÅ 
konsultÁÃÙÊÎÙÍȟ ÏÐÉÎÉÕÊäÃÏ ɀ doradczym i ÉÎÉÃÊÁÔÙ×ÎÙÍ :ÁÒÚäÄÕ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 
Pomorskiego do realizacji polityki senioralnej Rada stanowi kompetentne gremium 
ÓËÕÐÉÁÊäÃÅ ÐÒÚÅÄÓÔÁ×ÉÃÉÅÌÉ ÒĕŀÎÙÃÈ ĢÒÏÄÏ×ÉÓËȟ × ÔÙÍ ÓÅÎÉÏÒÁÌÎÙÃÈȟ ×ÓÐĕčÐÒÁÃÕÊäÃÙÃÈ 
z instytucjami i organizacjami o ÚÁÓÉöÇÕ ÌÏËÁÌÎÙÍ É ponadlokalnym.  

3ÁÍÏÒÚäÄ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÐÏÄÅÊÍÕÊÅ ÄÚÉÁčÁÎÉÁ ÉÎÆÏÒÍÁÃÙÊÎÏ-ÅÄÕËÁÃÙÊÎÅȟ ×ÓÐĕÌÎÉÅ 
z $ÚÉÅÎÎÉËÉÅÍ "ÁčÔÙÃËÉÍ ÏÒÇÁÎÉÚÕÊäÃ ÄÌÁ ÓÅÎÉÏÒĕ× Ú ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á ÐÏÍÏÒÓËÉÅÇÏ 
ËÏÎÆÅÒÅÎÃÊÅ ÔÅÍÁÔÙÃÚÎÅȡ ))) ςπρψ ȵ"ÅÚÐÉÅÃÚÅďÓÔ×Ï 3ÅÎÉÏÒÁȱȟ 6) ςπρψ ȵ&ÉÎÁÎÓÅ 3ÅÎÉÏÒÁȱ 
oraz IX ςπρψ ȵ:ÄÒÏ×ÉÅ 3ÅÎÉÏÒÁȱȢ +ÁŀÄÁ Ú +ÏÎÆÅÒÅÎÃÊÉ ÐÏčäÃÚÏÎÁ ÊÅÓÔ Ú ×ÙÄÁÎÉÅÍ 
ÂÅÚÐčÁÔÎÅÇÏ ÍÁÇÁÚÙÎÕ ȵ3ÔÒÅÆÁ 3ÅÎÉÏÒÁȱȢ 7 ςπρω ÒÏËÕ ËÏÎÆÅÒÅÎÃÊÅ ÏÄÂÙ×ÁÊä ÓÉö 
subregionalnie (Kartuzy 11 IV, Malbork 22 V, Wejherowo IXȟ #ÚčÕÃÈĕ× 8ɊȢ +ÁŀÄÁ 
KonÆÅÒÅÎÃÊÅ ÄÅÄÙËÏ×ÁÎÅ Óä ÔÅÍÁÔÏÍȡ ÂÅÚÐÉÅÃÚÅďÓÔ×Ïȟ ÆÉÎÁÎÓÅȟ ÚÄÒÏ×ÉÅȟ ÁËÔÙ×ÎÏĢç. 
3ÅÎÉÏÒÚÙ ÏÔÒÚÙÍÕÊä ÂÅÚÐčÁÔÎÙ ÄÏÄÁÔÅË ȵ3ÔÒÅÆÁ 3ÅÎÉÏÒÁȱ ÏÒÁÚ ÍÏŀÌÉ×ÏĢç ÓËÏÒÚÙÓÔÁÎÉÁ 
z ÂÁÄÁď ÐÒÏÆÉÌÁËÔÙÃÚÎÙÃÈȢ  

!ËÔÙ×ÎÅ ÕÃÚÅÓÔÎÉÃÔ×Ï ÏÓĕÂ ÓÔÁÒÓÚÙÃÈ × ŀÙÃÉÕ ÓÐÏčÅÃÚÎÏĢÃÉ Ú×ÉöËÓÚÁ ÓÚÁÎÓö 
ÕÎÉËÎÉöÃÉÁ ÓÁÍÏÔÎÏĢÃÉȟ ÉÚÏÌÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ É ×ÙËÌÕÃÚÅÎÉÁȢ !ËÔÙ×ÎÏĢç ÏÓĕÂ ÓÔÁÒÓÚÙÃÈ 
w ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ×ÙÄÁÊÅ ÓÉö ÓÔÏÓÕÎËÏ×Ï ×ÙÓÏËÁ ÎÁ ÔÌÅ ËÒÁÊÕȟ Ï ÃÚÙÍ ÍÏŀÅ 
Ģ×ÉÁÄÃÚÙç ÚÎÁÃÚÎÁ ÌÉÃÚÂÁ 5ÎÉ×ÅÒÓÙÔÅÔĕ× 4ÒÚÅÃÉÅÇÏ 7ÉÅËÕ ɉτσɊȟ $ÏÍĕ× ɉρυɊ É +ÌÕÂĕ× 
Senior+ ɉςτɊȟ +ÌÕÂĕ× É ÍÉÅÊÓÃ ÓÐÏÔËÁď ÄÌÁ ÓÅÎÉÏÒĕ× ɉτπρɊȢ ,ÉÃÚÂÁ ÔÁËÉÃÈ ËÌÕÂĕ× 
systematycznie wzrasta od 257 w roku 2013 do planowanych 412 w roku 2019. 
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-ÁÐÁ ρȢ )ÎÆÒÁÓÔÒÕËÔÕÒÁ ÓÐÏčÅÃÚÎÁ ÄÌÁ 3ÅÎÉÏÒĕ×  

 
 

»ÒĕÄčÏȡ /ÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

4.2. Uniwersytety Trzeciego Wieku  

5ÎÉ×ÅÒÓÙÔÅÔÙ 4ÒÚÅÃÉÅÇÏ 7ÉÅËÕ ÐÅčÎÉä ÒÏÌö ×ÁŀÎÙÃÈ ÃÅÎÔÒĕ× ËÕÌÔÕÒÁÌÎÏ-
ÅÄÕËÁÃÙÊÎÙÃÈ ÄÌÁ ÏÓĕÂ ÓÔÁÒÓÚÙÃÈȢ 5ÍÏŀÌÉ×ÉÁÊä ÓÅÎÉÏÒÏÍ ÎÉÅ ÔÙÌËÏ ÁËÔÕÁÌÉÚÁÃÊö ×ÉÅÄÚÙ 
i ÚÄÏÂÙ×ÁÎÉÅ ÎÏ×ÙÃÈ ÕÍÉÅÊöÔÎÏĢÃÉȟ ÁÌÅ ÔÁËŀÅ ÁËÔÙ×ÎÅ ÕÃÚÅÓÔÎÉÃÔ×Ï × ŀÙÃÉÕ ÓÐÏčÅÃÚÎÏĢÃÉ 
lokalnych. UTW staÊä ÓÉö ÃÏÒÁÚ ÂÁÒÄÚÉÅÊ ÐÏ×ÓÚÅÃÈÎä ÆÏÒÍä ÁËÔÙ×ÉÚÁÃÊÉ ÓÅÎÉÏÒĕ×Ȣ 
&ÕÎËÃÊÏÎÕÊä ÃÚÔÅÒÙ ÔÙÐÙ 5ÎÉ×ÅÒÓÙÔÅÔĕ× 4ÒÚÅÃÉÅÇÏ 7ÉÅËÕȡ 

¶ ÄÚÉÁčÁÊäÃÅ × ÓÔÒÕËÔÕÒÁÃÈ ×ÙŀÓÚÅÊ ÕÃÚÅÌÎÉȟ  

¶ ÐÏ×ÏčÁÎÅ ÐÒÚÅÚ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÅ ÐÏÚÁÒÚäÄÏ×Åȟ 

¶ ÄÚÉÁčÁÊäÃÅ ÐÒÚÙ ÄÏÍÁÃÈ ËÕÌÔÕÒÙȟ ÂÉÂÌÉÏÔÅËÁÃÈȟ  

¶ 7öÄÒÏ×ÎÙ 5ÎÉ×ÅÒÓÙÔÅÔ ,ÕÄÏ×Ù ÄÌÁ 3ÅÎÉÏÒĕ×Ȣ 

/ÂÅÃÎÉÅ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÄÚÉÁčÁÊä τσ 547Ȣ $ÚÉÁčÁÎÉÁ 547 ÍÏŀÎÁ 
ÐÏÄÚÉÅÌÉç ÎÁ Ú×ÉäÚÁÎÅ Ú ÏÆÅÒÔä ÄÙÄÁËÔÙÃÚÎä É ÐÏÚÏÓÔÁčÅȢ /ÆÅÒÔÁ ÄÙÄÁËÔÙÃÚÎÁ ÍÁ ÆÏÒÍö 
×ÙËčÁÄĕ× ÌÕÂ ÉÎÎÙÃÈ ÚÁÊöç ɉÇÒÕÐÙȟ ×ÁÒÓÚÔÁÔÙȟ ËÕÒÓÙȟ ËÏčÁ ÚÁÉÎÔÅÒÅÓÏ×ÁďɊȢ 2ĕŀÎÏÒÏÄÎÏĢç 
ÔÅÍÁÔÙÃÚÎÁ ÚÁÊöç ÊÅÓÔ ÚÎÁÃÚÎÁȡ ÐÅ×ÎÅ ÔÅÍÁÔÙ ÐÏ×ÔÁÒÚÁÊä ÓÉö ÎÁ ×ÉÅÌÕ ÕÎÉ×ÅÒÓÙÔÅÔÁÃÈ, ale 
ÎÉÅËÔĕÒÅ Óä ÓÐÅÃÙÆÉÃÚÎÅȢ 0ÏÎÁÄÔÏ ÕÎÉ×ÅÒÓÙÔÅÔÙ ÏÒÇÁÎÉÚÕÊä ÉÍÐÒÅÚÙ É wydarzenia. 
.ÁÊÐÏÐÕÌÁÒÎÉÅÊÓÚÙÍÉ ÔÅÍÁÔÁÍÉ ×ÙËčÁÄĕ× Óäȡ ÍÅÄÙÃÙÎÁ É ÚÄÒÏ×ÉÅȢ 0Ï×ÓÚÅÃÈÎÅ  
Óä Òĕ×ÎÉÅŀȡ ÈÉÓÔÏÒÉÁȟ ÔÕÒÙÓÔÙËÁȟ ÇÅÏÇÒÁÆÉÁ É ×ÉÅÄÚÁ Ï  religii i kulturze, literatura, 
psychologia. 

:ÁÊöÃÉÁ ÉÎÎÅ ÎÉŀ ×ÙËčÁÄÙ ÏÄÂÙ×ÁÊä ÓÉö ÎÁ ÐÒÁ×ÉÅ ×ÓÚÙÓÔËÉÃÈ 547  
i × ÐÒÚÅÃÉ×ÉÅďÓÔ×ÉÅ ÄÏ ×ÙËčÁÄĕ× ÁËÔÙ×ÎÉÅ ÁÎÇÁŀÕÊä ÓčÕÃÈÁÃÚÙȢ :ÁÊöÃÉÁ Óä ÒÅÇÕÌÁÒÎÅ  
(np. coÔÙÇÏÄÎÉÏ×ÅɊ ÌÕÂ ÃÙËÌÉÃÚÎÉÅ ɉÎÐȢ ËÉÌËÁ ÓÐÏÔËÁď ÎÁ ÄÁÎÙ ÔÅÍÁÔɊȟ ÕÃÚÅÓÔÎÉÃÚÙ × ÎÉÃÈ 
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ÍÎÉÅÊÓÚÁ ÌÉÃÚÂÁ ÓčÕÃÈÁÃÚÙ ÎÉŀ × ×ÙËčÁÄÁÃÈȢ .ÉÅËÔĕÒÅ Ú ÚÁÊöç Óä ÄÏÄÁÔËÏ×Ï ÐčÁÔÎÅȢ .ÁÄÁÌ 
ÎÁÊÂÁÒÄÚÉÅÊ ÐÏÐÕÌÁÒÎÅ Óä ËÕÒÓÙ ËÏÍÐÕÔÅÒÏ×Å É ÊöÚÙËÏ×Åȟ ÐÏÎÁÄÔÏ ÚÁÊöÃÉÁ ÓÐÏÒÔÏ×Å  
i rucho×Åȟ ÓÅËÃÊÅ ÐÌÁÓÔÙÃÚÎÅ É ÔÕÒÙÓÔÙÃÚÎÅȢ 3ÐÏÒÔ É ÔÕÒÙÓÔÙËÁȟ Á ÔÁËŀÅ ÚÁÊöÃÉÁ ÁÒÔÙÓÔÙÃÚÎÅ 
ÔÏ ÍÏÃÎÅ ÓÔÒÏÎÙ ×ÉÅÌÕ ÕÎÉ×ÅÒÓÙÔÅÔĕ×Ȣ : ÄÕŀÙÍ ÚÁÉÎÔÅÒÅÓÏ×ÁÎÉÅÍ ÓÐÏÔÙËÁ ÓÉö 
praktyczne poradnictwo ɀ ÚÁÊöÃÉÁ ÐÒÏ×ÁÄÚÏÎÅ ÐÒÚÅÚ ÐÒÁËÔÙËĕ× É ÓÐÅÃÊÁÌÉÓÔĕ×ȟ  
np. prawnika, notariuÓÚÁȟ ÐÏÌÉÃÊÁÎÔÁȟ ÆÁÒÍÁÃÅÕÔöȟ ÒÚÅÃÚÎÉËÁ ÐÒÁ× ËÏÎÓÕÍÅÎÔĕ×Ȣ #ÚöÓÔÏ 
ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÅ ÐÕÂÌÉÃÚÎÅ ɉÐÏÌÉÃÊÁȟ ÓÔÒÁŀ ÍÉÅÊÓËÁȟɊ ÄÂÁÊäÃ Ï ÂÅÚÐÉÅÃÚÅďÓÔ×Ï ÓÅÎÉÏÒĕ×ȟ 
ÏÒÇÁÎÉÚÕÊä × 547 ÐÒÅÌÅËÃÊÅ Ⱦ ÐÒÅÚÅÎÔÁÃÊÅ ÎÐȢ ÊÁË ÕÎÉËÎäç ÏÓÚÕÓÔ× ȵÎÁ ×ÎÕÃÚËÁȱ ÏÒÁÚ 
szkolenia z samoobrony, czy ÎÁ ÔÅÍÁÔ ÎÉÅÃÈÃÉÁÎÙÃÈ ÚÁËÕÐĕ×ȟ ÚÁ×ÉÅÒÁÎÉÁ ÐÏÃÈÏÐÎÉÅ 
ÕÍĕ× ÂÅÚ ÃÚÙÔÁÎÉÁ ÔÒÅĢÃÉ ÚÅ ÚÒÏÚÕÍÉÅÎÉÅÍȢ 7ÚÒÁÓÔÁÊäÃÁ ÌÉÃÚÂÁ ÓÅÎÉÏÒĕ× ɀ wolontariuszy 
ÐÏ×ÏÄÕÊÅȟ ŀÅ ÃÏÒÁÚ ×ÉöÃÅÊ 547 ÄÅÃÙÄÕÊÅ ÓÉö ÎÁ ÕÔ×ÏÒÚÅÎÉÅ ÓÅËÃÊÉ ×ÏÌÏÎÔÁÒÉÁÔÕȢ 

4ÁÂÅÌÁ ρρȢ ,ÉÃÚÂÁ 5ÎÉ×ÅÒÓÙÔÅÔĕ× 4ÒÚÅÃÉÅÇÏ ×ÉÅËÕ × ÐÏ×ÉÁÔÁÃÈ 

Lp. powiat  Liczba UTW 

1. bytowski 2 

2. chojnicki 2 

3. ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ 1 

4. 'ÄÁďÓË 8 

5. ÇÄÁďÓËÉ 2 

6. Gdynia 4 

7. kartuski  2 

8. ËÏĢÃÉÅÒÓËÉ 1 

9. Ë×ÉÄÚÙďÓËÉ 1 

10. ÌöÂÏÒÓËÉ 2 

11. malborski 1 

12. nowodworski  0 

13. pucki 1 

14. 3čÕÐÓË 2 

15. ÓčÕÐÓËÉ 2 

16. Sopot 3 

17. starogardzki 1 

18. sztumski 1 

19. tczewski 3 

20. wejherowski 4 

Razem 43 

»ÒĕÄčÏȡ /ÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

4.3. 2ÁÄÙ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

7 ςπρψ ÒÏËÕ ×ÚÒÏÓčÁ ÄÏ σπ ÌÉÃÚÂÁ ÇÍÉÎ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍȟ ËÔĕÒÅ 
ÕÔ×ÏÒÚÙčÙ ÃÉÁčÏ Ï ÃÈÁÒÁËÔÅÒÚÅ ËÏÎÓÕÌÔÁÃÙÊÎÙÍȟ ÄÏÒÁÄÃÚÙÍ É ÉÎÉÃÊÁÔÙ×ÎÙÍ - ÇÍÉÎÎä ÒÁÄö 
ÓÅÎÉÏÒĕ×ȟ ÔÙÍ ÓÁÍÙÍ ςτϷ ÐÏÍÏÒÓËÉÃÈ ÇÍÉÎ ÐÏÓÉÁÄÁ 2ÁÄö 3ÅÎÉÏÒĕ×Ȣ .ÁÊ×ÉöËÓÚÙ 
ÏÄÓÅÔÅË 2ÁÄ 3ÅÎÉÏÒĕ× ÐÏÓÉÁÄÁÊä ÍÉÁÓÔÁ ÎÁ ÐÒÁ×ÁÃÈ ÐÏ×ÉÁÔÕ ɉρππϷɊȟ ÎÁÊÍÎÉÅÊÓÚÙ ÇÍÉÎÙ 
wiejskie (14%) - ÊÅÄÙÎÉÅ ρρ 2ÁÄ 3ÅÎÉÏÒĕ× ÚÏÓÔÁčÏ ÐÏ×ÏčÁÎÙÃÈ ×ĢÒĕÄ ψρ ÇÍÉÎ ×ÉÅÊÓËÉÃÈȢ 
2ÁÄÙ 3ÅÎÉÏÒĕ× ÐÏ×ÏčÁÎÏ × υσϷ ÇÍÉÎ ÍÉÅÊÓËÉÃÈ ɉρπ ÓÐÏĢÒĕÄ ρωɊ ÏÒÁÚ w 26 % gmin 
miejsko ɀ ×ÉÅÊÓËÉÃÈ ɉυ ÓÐÏĢÒĕÄ ρωɊȢ 
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No×ÅÌÉÚÁÃÊÁ ÕÓÔÁ×Ù Ï ÓÁÍÏÒÚäÄÚÉÅ ÇÍÉÎÎÙÍ ɉρρ 8 ςπρσɊ ×ÐÒÏ×ÁÄÚÉčÁ ÚÁÐÉÓ 
ÐÏÚ×ÁÌÁÊäÃÙ ÎÁ Ô×ÏÒÚÅÎÉÅ 2ÁÄ 3ÅÎÉÏÒĕ×Ȣ 7ÐÒÁ×ÄÚÉÅ 2ÁÄÙ 3ÅÎÉÏÒĕ× ɉ2ÁÄÙ ÄÓȢ 3ÅÎÉÏÒĕ×Ɋ 
ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁčÙ × ÊÕŀ ×ÃÚÅĢÎÉÅÊ ɀ ÎÐȢ ÐÉÅÒ×ÓÚÁ × 0ÏÌÓÃÅ 2ÁÄÁ ÄÓȢ 3ÅÎÉÏÒĕ× × Gdyni, ale 
ÎÉÅ ÂÙčÙ ÏÓÁÄÚÏÎÅ × ÏÂÏ×ÉäÚÕÊäÃÙÃÈ ÐÒÚÅÐÉÓÁÃÈ ÐÒÁ×ÁȢ :ÇÏÄÎÉÅ Ú ÕÓÔÁ×ä Ï ÓÁÍÏÒÚäÄÚÉÅ 
gminnym ȵÇÍÉÎÁ ÓÐÒÚÙÊÁ ÓÏÌÉÄÁÒÎÏĢÃÉ ÍÉöÄÚÙÐÏËÏÌÅÎÉÏ×ÅÊ ÏÒÁÚ Ô×ÏÒÚÙ ×ÁÒÕÎËÉ  
ÄÏ ÐÏÂÕÄÚÁÎÉÁ ÁËÔÙ×ÎÏĢÃÉ ÏÂÙ×ÁÔÅÌÓËÉÅÊ ÏÓĕÂ ÓÔÁÒÓÚÙÃÈ × ÓÐÏčÅÃÚÎÏĢÃÉ ÌÏËÁÌÎÅÊȱȢ Zapis ten 
ÏÄÎÏÓÉ ÓÉö ÂÅÚÐÏĢÒÅÄÎÉÏ ÄÏ ÊÅÄÎÅÇÏ Ú ËÉÅÒÕÎËĕ× ÄÚÉÁčÁď ÏËÒÅĢÌÏÎÙÃÈ × dokumencie 
ÐÒÚÙÊöÔÙÍ ÕÃÈ×Áčä ÎÒ ρφρ 2ÁÄÙ -ÉÎÉÓÔÒĕ× Ú ςφ ÐÁľÄÚÉÅÒÎÉËÁ ςπρψ ÒȢ ȵ0ÏÌÉÔÙËÁ ÓÐÏčÅÃÚÎÁ 
×ÏÂÅÃ ÏÓĕÂ ÓÔÁÒÓÚÙÃÈ ςπσπȢ "%:0)%#:%n347/ - UCZESTNICTWO ɀ 3/,)$!2./¡Gȱȟ 
ËÔĕÒÙÍ ÊÅÓÔ ×ÓÐÉÅÒÁÎÉÅ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁÎÉÁ É ÒÏÚ×ÏÊÕ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÉ ÚÒÚÅÓÚÁÊäÃÙÃÈ ÏÓÏÂÙ 
ÓÔÁÒÓÚÅȟ ÇÍÉÎÎÙÃÈ ÒÁÄ ÓÅÎÉÏÒĕ× É ÉÎÎÙÃÈ ÆÏÒÍ ÐÁÒÔÙÃÙÐÁÃÊÉ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ  
É ÐÒÚÅÄÓÔÁ×ÉÃÉÅÌÓÔ×Á ÏÓĕÂ ÓÔÁÒÓÚÙÃÈȢ 

2ÁÄÙ ÓÅÎÉÏÒĕ×ȟ ÚÇÏÄÎÉÅ Ú ÕÓÔÁ×ä ÍÏÇä ÐÏ×ÓÔÁ×Áç Ú ÉÎÉÃÊÁÔÙ×Ù ×čÁÓÎÅÊ 2ÁÄÙ 
'ÍÉÎÙ ÌÕÂ ÔÅŀ ȵÎÁ ×ÎÉÏÓÅË ÚÁÉÎÔÅÒÅÓÏ×ÁÎÙÃÈ ĢÒÏÄÏ×ÉÓËȱȢ -ÁÊä ÏÎÅ ÃÈÁÒÁËÔÅÒ 
konsultacyjny, doradczy i inicjatywny. 

3ÐÏĢÒĕÄ σς ÄÚÉÁčÁÊäÃÙÃÈ ɉÏÒÁÚ × ÔÒÁËÃÉÅ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÉɊ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ 
ÐÏÍÏÒÓËÉÍ 2ÁÄ 3ÅÎÉÏÒĕ× σπ ÚÏÓÔÁčÏ ÐÏ×ÏčÁÎÙÃÈ ÕÃÈ×Áčä 2ÁÄÙ 'ÍÉÎÙ ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ  
art. 5c ustawy o samorzäÄÚÉÅ ÇÍÉÎÎÙÍȢ 3ÔÁÔÕÔÙ ÔÙÃÈ 2ÁÄ ÏÒÁÚ ÁËÔÙ ÐÏ×ÏčÕÊäÃÅ  
Óä ÏÐÕÂÌÉËÏ×ÁÎÅ × $ÚÉÅÎÎÉËÕ 5ÒÚöÄÏ×ÙÍ 7ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 0ÏÍÏÒÓËÉÅÇÏȢ $×ÉÅ 2ÁÄÙ 
ÚÏÓÔÁčÙ ÐÏ×ÏčÁÎÅ :ÁÒÚäÄÚÅÎÉÅÍ ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÁÒÔ υ ÕÓÔÁ×Ù Ï ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢÃÉ ÐÏŀÙÔËÕ 
publicznego i o wolontariacie oraz art. 30.1 ustawÙ Ï ÓÁÍÏÒÚäÄÚÉÅ ÇÍÉÎÎÙÍȢ 7 ÔÒÁËÃÉÅ 
ÏÒÇÁÎÚÁÃÊÉ ÊÅÓÔ ÊÅÄÎÁ 0Ï×ÉÁÔÏ×Á 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ×Ȣ 

.ÉÅ×äÔÐÌÉ×ÙÍ ÌÉÄÅÒÅÍ × ÚÁËÒÅÓÉÅ ÏÂÙ×ÁÔÅÌÓËÏĢÃÉ ÓÅÎÉÏÒĕ× ÊÅÓÔ ÐÏ×ÉÁÔ ÓčÕÐÓËÉȢ 
W ÐÏ×ÉÅÃÉÅ ÔÙÍ χπϷ ÓÁÍÏÒÚäÄĕ× ÇÍÉÎÎÙÃÈ ËÏÒÚÙÓÔÁ ÚÅ ×ÓÐÁÒÃÉÁ ÒÁÄÙ ÓÅÎÉÏÒĕ× 
w realizacji polityki sÅÎÉÏÒÁÌÎÅÊȢ 7 ËÉÌËÕ ÇÍÉÎÁÃÈ ÔÒ×ÁÊä ÐÒÁÃÅ ÎÁÄ ÕÔ×ÏÒÚÅÎÉÅÍ ÔÁËÉÅÇÏ 
organu. Tabela 14 ÐÒÅÚÅÎÔÕÊÅ ×ÙËÁÚ 2ÁÄ 3ÅÎÉÏÒĕ× × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅȢ 

Tabela 12. 2ÁÄÙ 3ÅÎÉÏÒĕ× × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ 

Lp. Powiat  Gmina .ÁÚ×Á 2ÁÄÙ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

1.  bytowski Tuchomie Tuchomska Rada 3ÅÎÉÏÒĕ× 

2.  chojnicki Czersk #ÚÅÒÓËÁ 'ÍÉÎÎÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

3.  ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ Czarne -ÉÅÊÓËÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × #ÚÁÒÎÅÍ 

4.  ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ #ÚčÕÃÈĕ× -ÉÅÊÓËÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × #ÚčÕÃÈÏ×ÉÅ 

5.  ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ Debrzno $ÅÂÒÚÅďÓËÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

6.  'ÄÁďÓË 'ÄÁďÓË 
1. 'ÄÁďÓËÁ 2ÁÄÁ ÄÓȢ 3ÅÎÉÏÒĕ× 
2. 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × 'ÄÁďÓËÕ 

 
 7.  ÇÄÁďÓËÉ Kolbudy Senioralna Rada Gminy Kolbudy 

8.  ÇÄÁďÓËÉ 4ÒäÂËÉ 7ÉÅÌËÉÅ 
'ÍÉÎÎÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × 4ÒäÂËÁÃÈ 
Wielkich 

9.  ÇÄÁďÓËÉ 0ÒÕÓÚÃÚ 'ÄÁďÓËÉ 
2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× -ÉÁÓÔÁ 0ÒÕÓÚÃÚ 
'ÄÁďÓËÉ 

10.  Gdynia Gdynia 'ÄÙďÓËÁ 2ÁÄÁ ÄÏ ÓÐÒÁ× 3ÅÎÉÏÒĕ× 

11.  ËÏĢÃÉÅÒÓËÉ Karsin 'ÍÉÎÎÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × +ÁÒÓÉÎÉÅ 

12.  ËÏĢÃÉÅÒÓËÉ +ÏĢÃÉÅÒÚÙÎÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× -ÉÁÓÔÁ +ÏĢÃÉÅÒÚÙÎÁ 

13.  Ë×ÉÄÚÙďÓËÉ Kwidzyn +×ÉÄÚÙďÓËÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

14.  ÌöÂÏÒÓËÉ ,öÂÏÒË 'ÍÉÎÎÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × ,öÂÏÒËÕ  

15.  ÌöÂÏÒÓËÉ lÅÂÁ 'ÍÉÎÎÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × lÅÂÉÅ 



25 
 

Lp. Powiat  Gmina .ÁÚ×Á 2ÁÄÙ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

16.  malborki  Malbork -ÁÌÂÏÒÓËÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

17.  pucki Puck 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× -ÉÁÓÔÁ 0ÕÃË 

18.  3čÕÐÓË 3čÕÐÓË 3čÕÐÓËÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

19.  ÓčÕÐÓËÉ Damnica 'ÍÉÎÎÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × $ÁÍÎÉÃÙ 

20.  ÓčÕÐÓËÉ 'čĕ×ÃÚÙÃÅ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 'ÍÉÎÙ 'čĕ×ÃÚÙÃÅ 

21.  ÓčÕÐÓËÉ +öÐÉÃÅ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 'ÍÉÎÙ +öÐÉÃÅ 

22.  ÓčÕÐÓËÉ Kobylnica +ÏÂÙÌÎÉÃËÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

23.  ÓčÕÐÓËÉ 0ÏÔöÇÏ×Ï 'ÍÉÎÎÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × 0ÏÔöÇÏ×ÉÅ 

24.  ÓčÕÐÓËÉ 3čÕÐÓË 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 'ÍÉÎÙ 3čÕÐÓË 

25.  ÓčÕÐÓËÉ Ustka 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 'ÍÉÎÙ 5ÓÔËÁ 

26.  Sopot Sopot 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 'ÍÉÎÙ -ÉÁÓÔÁ 3ÏÐÏÔÕ 

27.  starogardzki 
Starogard 
'ÄÁďÓËÉ 

2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 'ÍÉÎÙ -ÉÅÊÓËÉÅÊ 
3ÔÁÒÏÇÁÒÄ 'ÄÁďÓËÉ 

28.  sztumski $ÚÉÅÒÚÇÏď $ÚÉÅÒÚÇÏďÓËÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

29.  wejherowski Choczewo 'ÍÉÎÎÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× × #ÈÏÃÚÅ×ÉÅ 

30.  wejherowski Rumia 2ÕÍÓËÁ 2ÁÄÁ 3ÅÎÉÏÒĕ× 

»ÒĕÄčÏȡ ÅÄÚÉÅÎÎÉËȢÇÄÁÎÓËȢÕ×ȢÇÏÖȢÐÌȟ ÄÏÓÔöÐȡ 2019.05.10. 

4.4. Dzienne Domy i Kluby Senior+  

Program Wieloletni SENIOR+ na lata 2015-2020 adresowany jest  
ÄÏ ÎÉÅÁËÔÙ×ÎÙÃÈ ÚÁ×ÏÄÏ×Ï ÏÓĕÂ × ×ÉÅËÕ φπϹȢ 7 $ÚÉÅÎÎÙÍ $ÏÍÕ 3ÅÎÉÏÒϹ ÍÏŀÎÁ 
ÓÐöÄÚÉç ÃÏ ÎÁÊÍÎÉÅÊ ψ ÇÏÄÚÉÎ ÄÚÉÅÎÎÉÅ ÏÄ ÐÏÎÉÅÄÚÉÁčËÕ ÄÏ ÐÉäÔËÕȢ :ÎÁÊÄÕÊä ÓÉö × ÎÉÍ 
ÐÏÍÉÅÓÚÃÚÅÎÉÁ ÍȢÉÎȢ ÄÏ ×ÓÐĕÌÎÙÃÈ ÓÐÏÔËÁďȟ ÇÏÔÏ×ÁÎÉÁȟ ç×ÉÃÚÅď É ÒÅÌÁËÓÕȢ 0ÒÚÙËčÁÄÏ×Å 
ÕÓčÕÇÉ ÏÆÅÒÏ×ÁÎe w Dziennym Domu Senior+: ÕÓčÕÇÉ ÓÏÃÊÁÌÎÅȟ × ÔÙÍ ÐÏÓÉčÅËȟ ÅÄÕËÁÃÙÊÎÅȟ 
kulturalno -ÏĢ×ÉÁÔÏ×Åȟ ÁËÔÙ×ÎÏĢÃÉ ÒÕÃÈÏ×ÅÊ ÌÕÂ ËÉÎÅÚÙÔÅÒÁÐÉÉȟ ÓÐÏÒÔÏ×Ï-rekreacyjne, 
ÁËÔÙ×ÉÚÕÊäÃÅ ÓÐÏčÅÃÚÎÉÅ ɉ× ÔÙÍ ×ÏÌÏÎÔÁÒÉÁÔ ÍÉöÄÚÙÐÏËÏÌÅÎÉÏ×ÙɊ ÏÒÁÚ ÔÅÒÁÐÉÁ ÚÁÊöÃÉÏ×Á. 
$ÚÉÁčÁÌÎÏĢç +ÌÕÂÕ 3ÅÎÉÏÒϹ ÐÏÌÅÇÁ ÎÁ ÍÏÔÙ×Ï×ÁÎÉÕ ÓÅÎÉÏÒĕ×  
ÄÏ ÄÚÉÁčÁď ÎÁ ÒÚÅÃÚ ÓÁÍÏÐÏÍÏÃÙ É ÄÚÉÁčÁď ×ÏÌÏÎÔÁÒÙÓÔÙÃÚÎÙÃÈ ÎÁ ÒÚÅÃÚ ÉÎÎÙÃÈȢ +ÌÕÂ 
3ÅÎÉÏÒϹ ÚÅ ×ÚÇÌöÄÕ ÎÁ ÅÌÁÓÔÙÃÚÎÏĢç ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁÎÉÁ ÐÏÚ×ÁÌÁ ÎÁ ÌÅÐÓÚÅ ÄÏÓÔÏÓÏ×ÁÎÉÅ  
ÄÏ ÐÏÔÒÚÅÂ ÓÅÎÉÏÒĕ× Ï ×ÙŀÓÚÙÍ ÓÔÏÐÎÉÕ ÓÁÍÏÄÚÉÅÌÎÏĢci. 

0ÒÏÇÒÁÍ 3ÅÎÉÏÒϹ ×ÓÐÉÅÒÁ ÓÅÎÉÏÒĕ× ÐÏÐÒÚÅÚ ÄÏÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÉÅ ÄÚÉÁčÁď ÊÅÄÎÏÓÔÅË 
ÓÁÍÏÒÚäÄÕ ÔÅÒÙÔÏÒÉÁÌÎÅÇÏȢ 7 ÌÁÔÁÃÈ ςπρυ ɀ ςπρψ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚtwie pomorskim 31 gmin 
ÏÔÒÚÙÍÁčÏ ÄÏÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÉÅ Ú ÂÕÄŀÅÔÕ ÐÁďÓÔ×Á ÎÁ ÕÔ×ÏÒÚÅÎÉÅ É ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁÎÉÅ 
15 $ÚÉÅÎÎÙÃÈ $ÏÍĕ× oraz ςτ +ÌÕÂĕ× 3ÅÎÉÏÒϹȢ 

.Á ÄÚÉÁčÁÎÉÁ ÐÒÏÇÒÁÍÕ ÐÒÚÅÚÎÁÃÚÏÎÏ στπ ÍÌÎ Účȟ Ú ÔÅÇÏ ψπ ÍÌÎ Úč × ςπρψ r. 
*ÅÄÎÏÓÔËÁ ÓÁÍÏÒÚäÄÕ ÔÅÒÙÔÏÒÉÁÌÎÅÇÏ ÍÏŀÅ ÕÚÙÓËÁç ÊÅÄÎÏÒÁÚÏ×Å ×ÓÐÁÒÃÉÅ ÆÉÎÁÎÓÏ×Å 
ÎÁ ÕÔ×ÏÒÚÅÎÉÅ ÌÕÂ ×ÙÐÏÓÁŀÅÎÉÅ ÐÌÁÃĕ×ËÉ × ×ÙÓÏËÏĢÃÉ ÄÏ ψπϷ ÃÁčËÏ×ÉÔÅÇÏ ËÏÓÚÔÕ 
ÒÅÁÌÉÚÁÃÊÉ ÚÁÄÁÎÉÁȟ ËÔĕÒÅ ÎÉÅ ÍÏŀÅ ÂÙç ×ÙŀÓÚÅ ÎÉŀ σππ ÔÙÓȢ Úč × ÐÒÚÙÐÁÄËÕ $ÚÉÅÎÎÅÇÏ 
$ÏÍÕ 3ÅÎÉÏÒϹ ÏÒÁÚ ρυπ ÔÙÓȢ Úč × ÐÒÚÙÐÁÄËÕ +ÌÕÂÕ 3ÅÎÉÏÒϹȟ Ú ÔÙÍ ŀÅ ×ÙÓÏËÏĢç ĢÒÏÄËĕ× 
finansowych z ÂÕÄŀÅÔÕ ÐÁďÓÔ×Á ÐÒÚÅÚÎÁÃÚÏÎÙÃÈ × ÒÁÍÁÃÈ ÐÏ×ÙŀÅÊ ×ÓËÁÚÁÎÅÊ Ë×ÏÔÙ  
ÎÁ ÐÒÚÅÂÕÄÏ×ö ÌÕÂ ÒÅÍÏÎÔ ÐÏÍÉÅÓÚÃÚÅď ÌÕÂ ÂÕÄÙÎËÕ ÎÉÅ ÍÏŀÅ ÂÙç ×ÙŀÓÚÁ ÎÉŀ ςυπ ÔÙÓȢ Úč 
× ÐÒÚÙÐÁÄËÕ $ÚÉÅÎÎÅÇÏ $ÏÍÕ 3ÅÎÉÏÒϹ ÏÒÁÚ ρςυ ÔÙÓȢ Úč × ÐÒÚÙÐÁÄËÕ +ÌÕÂÕ 3ÅÎÉÏÒϹȢ 
Natomiast jednorazowa kwoÔÁ ÄÏÔÁÃÊÉ ÐÒÚÅÚÎÁÃÚÏÎÁ ÎÁ ×ÙÐÏÓÁŀÅÎÉÅ $ÚÉÅÎÎÅÇÏ $ÏÍÕ 
3ÅÎÉÏÒϹ ÎÉÅ ÍÏŀÅ ÂÙç ×ÙŀÓÚÁ ÎÉŀ ψπ ÔÙÓȢ Účȟ Á × ÐÒÚÙÐÁÄËÕ +ÌÕÂÕ 3ÅÎÉÏÒϹ ÎÉÅ ÍÏŀÅ ÂÙç 
×ÙŀÓÚÁ ÎÉŀ ςυ ÔÙÓȢ ÚčȢ 
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0ÒÏÇÒÁÍ ÚÁÐÅ×ÎÉÁ ÆÕÎËÃÊÏÎÏ×ÁÎÉÅ ÊÕŀ ÉÓÔÎÉÅÊäÃÙÃÈ ÐÌÁÃĕ×ÅËȢ $ÏÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÉÕ  
Ú ÂÕÄŀÅÔÕ ÐÁďÓÔ×Á × ËÁŀÄÙÍ ÒÏËÕ ËÁÌÅÎÄÁÒÚÏ×ÙÍȟ × ÔÒÙÂÉÅ ËÏÎËÕÒÓÏ×ÙÍ ÍÏÇä 
ÐÏÄÌÅÇÁç ÄÚÉÁčÁÎÉÁ Ú×ÉäÚÁÎÅ Ú ÂÉÅŀäÃÙÍ ÕÔÒÚÙÍÁÎÉÅÍ ÐÌÁÃĕ×ËÉȢ 2ÏÃÚÎÉÅ Ë×ÏÔÁ 
ÄÏÆÉÎÁÎÓÏ×ÁÎÉÁ ÎÁ ÄÚÉÁčÁÌÎÏĢç ÂÉÅŀäÃä ÐÌÁÃĕ×ÅË ÕÒÕÃÈÏÍÉÏÎÙÃÈ × ÒÁÍÁÃÈ 0ÒÏÇÒÁÍÕ 
×ÙÎÏÓÉç ÂöÄÚÉÅ ÍÉÅÓÉöÃÚÎÉÅ ÎÁ ÕÔÒÚÙÍÁÎÉÅ ÊÅÄÎÅÇÏ ÍÉÅÊÓÃÁ ÎÉÅ ×ÉöÃÅÊ ÎÉŀ σππ Úč  
w Dziennym Domu Senior+ oraÚ ÎÉÅ ×ÉöÃÅÊ ÎÉŀ ςππ Úč w Klubie Senior+. 

ρυ $ÏÍĕ× É ςτ +ÌÕÂÙ 3ÅÎÉÏÒϹ ÄÙÓÐÏÎÕÊä čäÃÚÎÉÅ ψυπ ÍÉÅÊÓÃÁÍÉ ÄÌÁ ÏÓĕÂ ÐÏ×ÙŀÅÊ 
φπ ÒÏËÕ ŀÙÃÉÁȢ 7 4ÁÂÅÌÉ ςπ ÐÒÚÅÄÓÔÁ×ÉÏÎÏ ÌÏËÁÌÉÚÁÃÊö $ÏÍĕ× É +ÌÕÂĕ× 3ÅÎÉÏÒϹȢ 

Tabela 13. Domy i Kluby Senior +  × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ 

Lp. Powiat  Gmina DOM/Klub  
Liczba 

ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× 
Data 

utworzenia  

1 bytowski 
Czarna 
$äÂÒĕ×ËÁ 

klub 40 2019 

2 bytowski Parchowo klub 16 2019 

3 bytowski Tuchomie dom 15 2015 

4 chojnicki Czersk dom 20 2015 

5 ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ #ÚčÕÃÈĕ× klub 15 2019 

6 ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ +ÏÃÚÁčÁ klub 20 2018 

7 ÃÚčÕÃÈÏ×ÓËÉ Rzeczenica klub 15 2017 

8 'ÄÁďÓË 'ÄÁďÓË dom 15 2016 

9 'ÄÁďÓË 'ÄÁďÓË dom 30 2015 

10 ÇÄÁďÓËÉ Kolbudy klub 15 2019 

11 ÇÄÁďÓËÉ Kolbudy klub 15 2018 

12 ÇÄÁďÓËÉ Przywidz klub 20 2019 

13 Gdynia Gdynia klub 40 2018 

14 kartuski  Chmielno klub 15 2018 

15 ËÏĢÃÉÅÒÓËÉ +ÏĢÃÉÅÒÚÙÎÁ dom 15 2018 

16 ËÏĢÃÉÅÒÓËÉ Stara Kiszewa dom 15 2018 

17 Ë×ÉÄÚÙďÓËÉ Kwidzyn dom 25 2017 

18 Ë×ÉÄÚÙďÓËÉ Ryjewo dom 30 2018 

19 Ë×ÉÄÚÙďÓËÉ Sadlinki klub 30 2018 

20 ÌöÂÏÒÓËÉ Wicko klub 30 2018 

21 nowodworski  
.Ï×Ù $×ĕÒ 
'ÄÁďÓËÉ 

klub 20 2018 

22 pucki Puck dom 20 2015 

23 ÓčÕÐÓËÉ 3čÕÐÓË klub 29 2017 

24 ÓčÕÐÓËÉ 3ÍÏčÄÚÉÎÏ klub 15 2019 

25 starogardzki Skarszewy dom 30 2015 

26 starogardzki Skarszewy klub 20 2017 
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Lp. Powiat  Gmina DOM/Klub  
Liczba 

ÕÃÚÅÓÔÎÉËĕ× 
Data 

utworzenia  

27 starogardzki 
Starogard 
'ÄÁďÓËÉ 

dom 30 2018 

28 sztumski $ÚÉÅÒÚÇÏď dom 25 2019 

29 sztumski $ÚÉÅÒÚÇÏď klub 25 2017 

30 sztumski 
-ÉËÏčÁÊËÉ 
Pomorskie 

klub 20 2018 

31 sztumski Sztum klub 30 2017 

32 tczewski Morzeszczyn klub 20 2019 

33 tczewski Pelplin dom 15 2016 

34 tczewski Pelplin dom 15 2015 

35 tczewski Pelplin klub 15 2017 

36 tczewski Pelplin klub 15 2018 

37 tczewski Tczew dom 25 2019 

38 tczewski Tczew klub 30 2017 

39 wejherowski Reda klub 15 2019 

RAZEM 850 

»ÒĕÄčÏȡ /ÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅȟ ×××ȢÍÐÉÐÓȢÇÏÖȢÐÌȾbip/ogloszenia-i-×ÙËÁÚÙ ÄÏÓÔöÐȡ 
10.05.2019 r. 
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5. $!.% / +/2:934!*D#9#( : 0/-/#9 ) 730!2#)! 

7 ÒÏÚÄÚÉÁÌÅ ÚÁ×ÁÒÔÅ Óä ÉÎÆÏÒÍÁÃÊÅ Ï ÏÓÏÂÁÃÈ É ÒÏÄÚÉÎÁÃÈȟ ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ 
ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ9 ÚÁÒĕ×ÎÏ × ÆÏÒÍÉÅ ÐÉÅÎÉöŀÎÅÊ ÊÁË É ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅÊȢ W 2018 roku 
pomocy i wspracia udzielono w sumie 136 700 osobomȢ "ÙčÙ ÔÏ ÏÓÏÂÙȟ ËÔĕÒÅ ÕÚÙÓËÁčÙ 
ÐÏÍÏÃ É ×ÓÐÁÒÃÉÅ × ÏĢÒÏÄËÕ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ ÍÉÅÊÓËÉÍ ÏĢÒÏÄËÕ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 
lub powiatowym centrum pomocy rÏÄÚÉÎÙ ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÕÓÔÁ×Ù Ï ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȟ 
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie ÐÉÅÃÚÙ ÚÁÓÔöÐÃÚÅÊȟ Ú ×ÙčäÃÚÅÎÉÅÍ ÕÓÔÁ×Ù 
o Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁÃÈ ÒÏÄÚÉÎÎÙÃÈȢ 7 ÌÉÃÚÂÉÅ ÔÅÊ Õ×ÚÇÌöÄÎÉÏÎÏ ÔÁËŀÅ ÏÓÏÂÙȟ ËÔĕÒÅ ÕÚÙÓËÁčÙ 
ÐÏÍÏÃ ÕÄÚÉÅÌÁÎä ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÉÎÎÙÃÈ ÐÒÚÅÐÉÓĕ×, np. pomoc w formie dodatku 
ÍÉÅÓÚËÁÎÉÏ×ÅÇÏ ÌÕÂ ÄÏÄÁÔËÕ ÅÎÅÒÇÅÔÙÃÚÎÅÇÏȟ ÁÌÅ ×ÙčäÃÚÎÉÅ × ÔÙÍ ÐÒÚÙÐÁÄËÕȟ gdy 
pomocy tej udziela ÓÉö ÂÅÚÐÏĢÒÅÄÎÉÏ × ÏĢÒÏÄËÕ ÐÏÍÏÃÙ  ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȾÍÉÅÊÓËÉÍ ÏĢÒÏÄËÕ 
ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ/powiatowym  centrum pomocy rodzinie. 

Wykres  8. LiczÂÁ ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ ÐÏÍÏÃÙ É ×ÓÐÁÒÃÉÁ 

 

»ÒĕÄčÏȡ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

0ÏÍÏÃä × ÆÏÒÍÉÅ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď (ÚÁÒĕ×ÎÏ ÐÉÅÎÉöŀÎÙÃÈ i ÊÁË É ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÙÃÈɊ 
w 2018 roku ÏÂÊöÔÙÃÈ ÚÏÓÔÁčÏ 81 929 ÏÓĕÂȢ 7 ÓÕÍÉÅ ÂÙčo to 56 624 rodzin, w ËÔĕÒÙÃÈ 
ÌÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ×ÙÎÉÏÓčÁ ÒÁÚÅÍ 127 675. 

Tabela 14. $ÁÎÅ Ï ÏÓÏÂÁÃÈ É ÒÏÄÚÉÎÁÃÈȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×Éadczenia 

 
2017  2018  

Prognoza 
2019  

 

,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ 89 599 81 929 81 718 è 
7 ÔÙÍȡ ÏÓÏÂÙ ÄčÕÇÏÔÒ×ÁÌÅ 
ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÅ 

51 455 45 958 45 954 è 

Liczba rodzin 61 211 56 624 56 505 è 

,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ × ÒÏÄÚÉÎÁÃÈ 140 874 127 675 127 418 è 

»ÒĕÄčÏȡ MR0É03 τχ2ȟ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

ç prognozowany wzrost 

è prognozowany spadek 

                                                      
 
9 Art. 3φ ÕÓÔÁ×Ù Ú ÄÎÉÁ ρς ÍÁÒÃÁ ςππτ ÒȢ Ï ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ɉÔÊȢ $ÚȢ 5Ȣ 2018 poz.1508 ze zm.) 

143074

136700 136306

2017 2018 Prognoza
2019
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| 
sytuacja bez zmian 
 

7ÙËÒÅÓ ωȢ 7ÓËÁľÎÉË ÄÅÐÒÙ×ÁÃÊÉ ÌÏËÁÌÎÅÊ ×ÇȢ ÐÏ×ÉÁÔĕ× ɉϷɊ10 

 

»ÒĕÄčÏȡ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

/ÓÏÂÙȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ Ú ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÓÔÁÎÏ×ÉčÙ  
σȟτϷ ÏÇĕÌÎÅÊ ÌÉÃÚÂÙ ÌÕÄÎÏĢÃÉ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÁȢ 7ÓËÁŀÎÉË ÄÅÐÒÙ×ÁÃÊÉ ÌÏËÁÌÎÅÊ ÃÚÙÌÉ ÏÄÓÔÅË 
ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ Ú ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ × ÏÇĕÌÎÅÊ ÌÉÃÚÂÉÅ ÌÕÄÎÏĢÃÉ, 
ÎÁÊ×ÙŀÓÚÙ ÐÏÚÉÏÍ ÏÓÉäÇäč × ÐÏ×ÉÅÃÉÅ ËÏĢÃÉÅÒÓËÉÍ ɀ φȟρϷȢ 7ÙÓÏËä ×ÁÒÔÏĢç ×ÓËÁľÎÉË ÔÅÎ 
ÏÓÉäÇÎäč Òĕ×ÎÉÅŀ × ÐÏ×ÉÁÔÁÃÈȡ ÌöÂÏÒÓËÉÍ ɀ υȟχϷȟ ÓčÕÐÓËÉÍ ɀ 5,5%, sztumskim ɀ 5,5%. 
.ÁÊÎÉŀÓÚÅ ×ÁÒÔÏĢÃÉ ×ÓËÁľÎÉË ÔÅÎ ÏÓÉäÇÎäč ÎÁ ÏÂÓÚÁÒÚÅ ÍÅÔÒÏÐÏÌÉÉ ÔÒĕÊÍÉÅÊÓËÉÅÊ  
ÔÊȢ × 'ÄÁďÓËÕ ɀ 1,7%, w Gdyni ɀ ρȟωϷȟ × ÐÏ×ÉÁÔÁÃÈȡ ÇÄÁďÓËÉÍ ɀ 2,4% i puckim ɀ  
2,5% oraz w Sopocie ɀ 2,6%. 

7ÉÅËÓÚÏĢç ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď Ú ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÓÔÁÎÏ×ÉčÙ ÏÓÏÂÙȟ 
ËÔĕÒÅ ÕÚÙÓËÁčÙ ÐÏÍÏÃ × ÆÏÒÍÉÅ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÉÅÎÉöŀÎÅÇÏȢ *ak wynika z danych 
przekazanych przez gminy i powiaty w sprawozdaniu MRPiPS 03R w Centralnej Aplikacji 
Statystycznej oÓÏÂÙ ÔÁËÉÅ ÓÔÁÎÏ×ÉčÙ υφȟρϷ ×ÓÚÙstËÉÃÈ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÏÂÉÏÒÃĕ×Ȣ /ÓÏÂÙȟ 
ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ ÐÏÍÏÃÙ × ÆÏÒÍÉÅ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅÊ ÓÔÁÎÏ×ÉčÙ υσϷ11.  

7ĢÒĕÄ ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔĕ× ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ × ÒÏËÕ ςπρψ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ 
ÄÏÍÉÎÏ×ÁčÙ ÏÓÏÂÙ × ×ÉÅËÕ ÐÒÏÄÕËÃÙÊÎÙÍȟ × ÓÕÍÉÅ ÂÙčÏ ÉÃÈ  
41 ωφς ɉυρȟςϷɊȢ /ÓĕÂ × ×ÉÅËÕ ÐÒÚÅÄÐÒÏÄÕËÃÊÎÙÍ ÂÙčÏ ςφ 270 (32,1%) a w wieku 
poprodukcjnym natomiast 17 386 (21,2%). 0ÏÎÉŀÅÊ ÎÁ ×ÙËÒÅÓÉÅ ÚÁÐÒÅÚÅÎÔÏwano 

                                                      
 
10 7ÓËÁľÎÉË ÏÚÎÁÃÚÁ ÏÄÓÅÔÅË ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ Ú ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ × ÌÉÃÚÂÉÅ ÌÕÄÎÏĢÃÉȢ 7ÓËÁľÎÉË 
ÚÏÓÔÁč ÐÒÚÅÄÓÔÁ×ÉÏÎÙ ×ÇȢ ÐÏ×ÉÁÔĕ×Ȣ .Á ×ÙËÒÅÓÉÅ ÎÁ ÃÚÅÒ×ÎÏ ÏÚÎÁÃÚÏÎÏ ×ÁÒÔÏĢç ×ÓËÁľÎÉËÁ ÄÌÁ ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×Á 
pomorskiego. 
11 /ÓÏÂÙȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ × ÆÏÒÍÉÅ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď ÐÉÅÎÉöŀÎÙÃÈ É ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÙÃÈ ÎÉÅ ÓÕÍÕÊä ÓÉö ÐÏÎÉÅ×Áŀ 
ËÁŀÄÙ ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔ ÍĕÇč ÓËÏÒÚÙÔÓÁç ÊÅÄÎÏÃÚÅĢÎÉÅ Ú ÏÂÕ ÒÏÄÚÁÊĕ× ÐÏÍÏÃÙȢ 

1,7

1,9

2,4

2,5

2,6

3,4

3,6

3,6

3,7

3,7

3,9

4,0

4,8

4,8

5,2

5,4

5,4

5,5

5,5

5,7

6,1

ƳΦ DŘŀƵǎƪ

m. Gdynia

ƎŘŀƵǎƪƛ

pucki

m. Sopot

pomorskie

starogardzki

kartuski

wejherowski

ƳΦ {ƱǳǇǎƪ

tczewski

chojnicki

nowodworski

ŎȊƱǳŎƘƻǿǎƪƛ

bytowski

malborski

ƪǿƛŘȊȅƵǎƪƛ

sztumski

ǎƱǳǇǎƪƛ

ƭťōƻǊǎƪƛ

ƪƻǏŎƛŜǊǎƪƛ
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ÓÚÃÚÅÇĕčÏ×Ï ÌÉÃÚÂö ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔĕ× ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ×ÇȢ ÇÒÕÐ ×ÉÅËÏ×ÙÃÈ ÏÒÁÚ  
× ÐÏÄÚÉÁÌÅ ÎÁ ÐčÅçȢ 

Wykres  10Ȣ "ÅÎÅÆÉÃÊÅÎÃÉ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ×ÇȢ ÇÒÕÐ ×ÉÅËÏ×ÙÃÈ12 

 

»ÒĕÄčÏȡ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

5.1. ¡×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÉÅÎÉöŀÎÅ Ú ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

0ÏÄÓÔÁ×ä ÐÒÚÙÚÎÁÎÉÁ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď ÐÉÅÎÉöŀÎÙÃÈ ÊÅÓÔ ÓÐÅčÎÉÁÎÉÅ ËÒÙÔÅÒÉÕÍ 
ÄÏÃÈÏÄÏ×ÅÇÏȟ ËÔĕÒÅ ×ÙÎÏÓÉčÏ ÄÌÁ ÏÓÏÂÙ ÓÁÍÏÔÎÉÅ ÇÏÓÐÏÄÁÒÕÊäÃÅÊ φστ Úč (χπρ Úč 
ÐÏÃÚä×ÓÚÙ ÏÄ ÄÎÉÁ ρ ÐÁľÄÚÉÅÒÎÉËÁ ςπρψ ÒȢɊ natomiast dla osoby w rodzinie υρτ Úč (528 
Úč ÐÏÃÚä×ÓÚÙ ÏÄ ÄÎÉÁ ρ ÐÁľÄÚÉÅÒÎÉËÁ ςπρψ ÒȢɊȢ :Á ÄÏÃÈĕÄ Õ×ÁŀÁ ÓÉö ÓÕÍö ÍÉÅÓÉöÃÚÎÙÃÈ 
ÐÒÚÙÃÈÏÄĕ× Ú ÍÉÅÓÉäÃÁ ÐÏÐÒÚÅÄÚÁÊäÃÅÇÏ ÚčÏŀÅÎÉÅ ×ÎÉÏÓËÕ ÌÕÂ × ÐÒÚÙÐÁÄËÕ ÕÔÒÁÔÙ 
ÄÏÃÈÏÄÕ Ú ÍÉÅÓÉäÃÁȟ × ËÔĕÒÙÍ ×ÎÉÏÓÅË ÚÏÓÔÁč ÚčÏŀÏÎÙȟ ÂÅÚ ×ÚÇÌöÄÕ ÎÁ ÔÙÔÕč É ľÒĕÄčÏ ÉÃÈ 
uzyskaniaȟ ÊÅŀÅÌÉ ÕÓÔÁ×Á ÎÉÅ ÓÔÁÎÏ×É ÉÎÁÃÚÅÊȟ ÐÏÍÎÉÅÊÓÚÏÎä Ï ÍÉÅÓÉöÃÚÎÅ ÏÂÃÉäŀÅÎÉÅ 
ÐÏÄÁÔËÉÅÍ ÄÏÃÈÏÄÏ×ÙÍ ÏÄ ÏÓĕÂ ÆÉÚÙÃÚÎÙÃÈȟ ÓËčÁÄËÉ ÎÁ ÕÂÅÚÐÉÅÃÚÅÎÉÁ ÚÄÒÏ×ÏÔÎÅ 
ÏËÒÅĢÌÏÎÅ × ÐÒÚÅÐÉÓÁÃÈ Ï ÐÏ×ÓÚÅÃÈÎÙÍ ÕÂÅÚÐÉÅÃÚÅÎÉÕ × .ÁÒÏÄÏ×ÙÍ &ÕÎÄÕÓÚÕ :ÄÒÏ×ÉÁ 
ÏÒÁÚ ÕÂÅÚÐÉÅÃÚÅÎÉÁ ÓÐÏčÅÃÚÎÅ ÏËÒÅĢÌÏÎÅ × ÏÄÒöÂÎÙÃÈ ÐÒÚÅÐÉÓÁÃÈȟ Á ÔÁËŀÅ Ë×ÏÔö 
ÁÌÉÍÅÎÔĕ× Ģ×ÉÁÄÃÚÏÎÙÃÈ ÎÁ ÒÚÅÃÚ ÉÎÎÙÃÈ ÏÓĕÂȢ $Ï ÄÏÃÈÏÄÕ ÎÉÅ ×ÌÉÃÚÁ ÓÉö ÊÅÄÎÏÒÁÚÏ×ÅÇÏ 
ÐÉÅÎÉöŀÎÅÇÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÓÏÃÊÁÌÎÅÇÏȟ ÚÁÓÉčËÕ ÃÅÌÏ×ÅÇÏȟ ÐÏÍÏÃÙ ÍÁÔÅÒÉÁÌÎÅÊ ÍÁÊäÃÅÊ 
charakter socjalny albo motywacyjny, prÚÙÚÎÁ×ÁÎÅÊ ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÐÒÚÅÐÉÓĕ× Ï ÓÙÓÔÅÍÉÅ 
ÏĢ×ÉÁÔÙȟ ×ÁÒÔÏĢÃÉ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ w ÎÁÔÕÒÚÅ ÏÒÁÚ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÒÚÙÓčÕÇÕÊäÃÅÇÏ ÏÓÏÂÉÅ 
ÂÅÚÒÏÂÏÔÎÅÊ ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÐÒÚÅÐÉÓĕ× Ï ÐÒÏÍÏÃÊÉ ÚÁÔÒÕÄÎÉÅÎÉÁ  
É ÉÎÓÔÙÔÕÃÊÁÃÈ ÒÙÎËÕ ÐÒÁÃÙ Ú ÔÙÔÕčÕ ×ÙËÏÎÙ×ÁÎÉÁ ÐÒÁÃ ÓÐÏčÅÃÚÎÉÅ ÕŀÙÔÅÃÚnych. Obok 
ËÒÙÔÅÒÉÕÍ ÄÏÃÈÏÄÏ×ÅÇÏȟ ×ÁÒÕÎËÉÅÍ ÕÄÚÉÅÌÅÎÉÁ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÉÅÎÉöŀÎÅÇÏ ÊÅÓÔ 
×ÙÓÔäÐÉÅÎÉÅ ÃÏ ÎÁÊÍÎÉÅÊ ÊÅÄÎÅÊ Ú ÏËÏÌÉÃÚÎÏĢÃÉȟ ÏËÒÅĢÌÏÎÙÃÈ × ÕÓÔÁ×ÉÅ o pomocy 
ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 7ÁÃÈÌÁÒÚ ÔÙÃÈ ÏËÏÌÉÃÚÎÏĢÃÉ ÊÅÓÔ ÂÁÒÄÚÏ ÓÚÅÒÏËÉ É ÏÂÅÊÍÕÊÅ  
m. in. sieroctwo, bezdoÍÎÏĢçȟ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÅȟ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÏĢçȟ ÂÅÚÒÁÄÎÏĢç × ÓÐÒÁ×ÁÃÈ 
ÏÐÉÅËÕďÃÚÏ-×ÙÃÈÏ×Á×ÃÚÙÃÈ É ÐÒÏ×ÁÄÚÅÎÉÁ ÇÏÓÐÏÄÁÒÓÔ×Á ÄÏÍÏ×ÅÇÏȟ ÂÒÁË ÕÍÉÅÊöÔÎÏĢÃÉ 

                                                      
 
12 Wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-υω ÌÁÔȟ ÍöŀÃÚÙľÎÉ ρψ-64 lat; Wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i 
×ÉöÃÅÊȟ ÍöŀÃÚÙľÎÉ φυ É ×ÉöÃÅÊ. 

12814

20452

10646

13456

21510

6 740

Wiek 0-17

Wiek produkcyjny

Wiek poprodukcyjny

ƳťȍŎȊȅȋƴƛkobiety
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× ÐÒÚÙÓÔÏÓÏ×ÁÎÉÕ ÄÏ ŀÙÃÉÁ ÍčÏÄÚÉÅŀÙ ÏÐÕÓÚÃÚÁÊäÃÅÊ ÃÁčÏÄÏÂÏ×Å ÐÌÁÃĕ×ËÉ ÏÐÉÅËÕďÃÚÏ-
wychowawcze, zdarzenia losowe oraz ËÌöÓËÉ ŀÙ×ÉÏčÏ×ÅȢ 

7 ÒÏËÕ ςπρψ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÉÅÎÉöŀÎÅ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÚÏÓÔÁčÙ 
udzielone 44 914 ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔÏÍȢ 3ÔÁÎÏ×ÉčÏ ÔÏ ÚÁÔÅÍ υφȟ1Ϸ ÏÓĕÂ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ 
Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ × ÏÇĕÌÅȢ ,ÉÃÚÂÁ ÒÏÄÚÉÎ, ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÅ ÚÏÓÔÁčÙ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÉÅÎÉöŀÎÅ 
×ÙÎÉÏÓčÁ 42 546 czyli 75,2% wszystkich, ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁȢ /ÓĕÂ 
w rodzinach, ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÉÅÎÉöŀÎÅ ÂÙčÏ ÒÁÚÅÍ 87 911. W ostatnich 
ÌÁÔÁÃÈ ÚÁÏÂÓÅÒÏ×Áç ÍÏŀÎÁ ÓÐÁÄÅË ÌÉÃÚÂÙ ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÄÅÃÙÚÊä ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ 
pieniöŀÎÅ ÎÁ ÐÏÄÓÔÁ×ÉÅ ÕÓÔÁ×Ù Ï ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ  

+×ÏÔÁ ÚÁÓÉčËÕ ÓÔÁčÅÇÏ ÎÉÅ ÍÏŀÅ ÂÙç ÎÉŀÓÚÁ ÎÉŀ σπ Úč ÍÉÅÓÉöÃÚÎÉÅȢ 7 ÐÒÚÙÐÁÄËÕ 
ÚÂÉÅÇÕ ÕÐÒÁ×ÎÉÅď ÄÏ ÚÁÓÉčËÕ ÓÔÁčÅÇÏ É ÒÅÎÔÙ ÓÏÃÊÁÌÎÅÊȟ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÉÅÌöÇÎÁÃÙÊÎÅÇÏ ÌÕÂ 
ÄÏÄÁÔËÕ Ú ÔÙÔÕčÕ ÓÁÍÏÔÎÅÇÏ ×ÙÃÈÏ×Ù×ÁÎÉÁ ÄÚÉÅÃËÁ É ÕÔÒÁÔÙ ÐÒÁ×Á ÄÏ ÚÁÓÉčËÕ ÄÌÁ 
ÂÅÚÒÏÂÏÔÎÙÃÈ ÎÁ ÓËÕÔÅË ÕÐčÙ×Õ ÕÓÔÁ×Ï×ÅÇÏ ÏËÒÅÓÕ ÊÅÇÏ ÐÏÂÉÅÒÁÎÉÁȟ ÚÁÓÉčÅË ÓÔÁčÙ ÎÉÅ 
ÐÒÚÙÓčÕÇÕÊÅȢ 7 ÒÏËÕ ςπρψ Ë×ÏÔÁ ÐÒÚÅËÁÚÁÎÙÃÈ ÚÁÓÉčËĕ× ÓÔÁčÙÃÈ ×ÙÎÉÏÓčÁ 85 503 745 Úč. 
Ponadto w roku oceny przekazano 16 073 104 ÚčȢ ÎÁ ÚÁÓÉčËÉ ÏËÒÅÓÏ×ÅȢ .Á ÚÁÓÉčËÉ ÃÅÌÏ×Å 
przekazano natomiast w sumie 38 712 075 Úč.  

Tabela 1υȢ ¡×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÉÅÎÉöŀÎÅȟ Ë×ÏÔÙ × ÚčȢ 
 

 2017 r.  2018 r.  
Prognoza 
2019 r.  

ÚÁÓÉčËÉ ÓÔÁčÅ 89 825 993 85 503 745 86 598 071 
ÚÁÓÉčËÉ ÏËÒÅÓÏ×Å 19 099 084 16 073 104 16 452 107 
ÚÁÓÉčËÉ ÃÅÌÏ×Å 44 874 400 38 712 075 41 056 891 

»ÒĕÄčÏȡ -0É03τχ2ȟ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

Wykres  11Ȣ ,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐÉÅÎÉöŀÎÅ × ÌÁÔÁÃÈ  
2015 -2018  

 

»ÒĕÄčÏȡ MRPiPS 03R 

+×ÏÔÁ ÚÁÓÉčËĕ× ÏËÒÅÓÏ×ÙÃÈ × ÐÒÚÅ×ÁŀÁÊäÃÅÊ ÃÚöĢÃÉ ÚÏÓÔÁčÁ ÐÒÚÅÚÎÁÃÚÏÎÁ  
ÎÁ ÚÁÓÉčËÉ Ú ÔÙÔÕčÕ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁȟ ÂÙčÏ ÔÏ × ÓÕÍÉÅ 9 080 053 ÚčȢ : ÔÙÔÕčÕ ÄčÕÇÏÔÒ×ÁčÅÊ ÃÈÏÒÏÂÙ 
przekazano 2 506 957 Účȟ Á Ú ÔÙÔÕčÕ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÏĢÃÉ 2 263 352 ÚčȢ  7 ÓÕÍÉÅ ÎÁ ÚÁÓÉčËÉ 
okresowe przeznaczono 16 073 ρπτ ÚčȢ 

61581

56146

49929

44914

2015 2016 2017 2018
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.ÁÊ×ÉöÃÅÊ ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ ÐÏÍÏÃÙ × ÆÏÒÍÉÅ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď ÐÉÅÎÉöŀÎÙÃÈ 
 × ÒÏËÕ ςπρψ ÂÙčÏ × 3čÕÐÓËÕȟ × ËÔĕÒÙÍ ÏÓÏÂÙ ÔÅ ÓÔÁÎÏ×ÉčÙ Áŀ χπ,7% wszystkich 
ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔĕ× ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 7 ÐÏ×ÉÅÃÉÅ ËÁÒÔÕÓËÉÍ Ú ËÏÌÅÉ ÏÄÓÅÔÅË ÔÅÎ ×ÙÎÉĕÓč 
44,6%. 

Wykres 12Ȣ /ÄÓÅÔÅË ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÐieÎÉöŀÎÅ × ÌÉÃÚÂÉÅ ÏÓĕÂȟ 
ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÏÇĕčÅÍ ×ÇȢ ÐÏ×ÉÁÔĕ×  

 

»ÒĕÄčÏȡ -0É03τχ2ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

Tabela 16Ȣ :ÁÓÉčËÉ ÏËÒÅÓÏ×Åȟ Ë×ÏÔÙ × ÚčȢ 

/ÇĕčÅÍ 16 073 104  

Ú ÔÙÔÕčÕ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ 9 080 053 

Ú ÔÙÔÕčÕ ÄčÕÇÏÔÒ×ÁčÅÊ ÃÈÏÒÏÂÙ 2 506 957 

Ú ÔÙÔÕčÕ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÏĢÃÉ 2 263 352 

Ú ÔÙÔÕčÕ ÍÏŀÌÉ×ÏĢÃÉ ÕÔÒÚÙÍÁÎÉÁ ÌÕÂ ÎÁÂÙÃÉÁ ÕÐÒÁ×ÎÉÅď ÄÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď Ú 
ÉÎÎÙÃÈ ÓÙÓÔÅÍĕ× ÚÁÂÅÚÐÉÅÃÚÅÎÉÁ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÇÏ 

153 591 

ÉÎÎÅÇÏ ÎÉŀ ×ÙÍÉÅÎÉÏÎÅ × ×ÉÅÒÓÚÁÃÈ ρπ-13 2 069 151 

»ÒĕÄčÏȡ -0É03τχ2ȟ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

5.2. ¡×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅ 

/ÂÏË Ģ×ÉÁÄÃÚÅď ÐÉÅÎÉöŀÎÙÃÈȟ ÊÅÄÎÏÓÔËÉ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÙÊÎÅ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 
ÒÅÁÌÉÚÕÊä Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅȢ 5ÄÚÉÅÌÅÎÉÅ ÔÙÃÈ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď ÎÉÅ ÊÅÓÔ ÕÚÁÌÅŀÎÉÏÎÅ  
ÏÄ ÓÐÅčÎÉÅÎÉÁ ËÒÙÔÅÒÉÕÍ ÄÏÃÈÏÄÏ×ÅÇÏȟ Á ÊÅÄÙÎÉÅ ÏÄ ×ÙÓÔäÐÉÅÎÉÁ ÏËÏÌÉÃÚÎÏĢÃÉ ÆÁËÔÙÃÚÎÉÅ 
ÕÚÁÓÁÄÎÉÁÊäÃÙÃÈ ÐÒÚÙÚÎÁÎÉÅ ÄÁÎÅÊ ÐÏÍÏÃÙȢ 7 ÓËčÁÄ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÙÃÈ Ú ÐÏÍÏÃÙ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ×ÃÈÏÄÚÉ ÍȢÉÎȢ: ÐÏÓÉčÅËȟ ÓÃÈÒÏÎÉÅÎÉÅȟ ÕÂÒÁÎÉÅȟ ÓÐÒÁ×ÉÅÎÉÅ ÐÏÇÒÚÅÂÕ ÏÒÁÚ 
ÏÄÐčÁÔÎÏĢç ÇÍÉÎÙ ÚÁ ÐÏÂÙÔ × ÄÏÍÕ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ, pokrycie ÓËčÁÄek 
ubezpieczeniowych ɀ zdrowotnych, emerytalno-rentowychȟ ÕÓčÕÇÉ ÏÐÉÅËÕďÃÚÅȟ 
sprawowanie pogrzebu. 

¡×ÉÁÄÃÚÅÎÉÅ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅ × ÒÏËÕ ÏÃÅÎÙȟ × ÔÙÍ ÍÉöÄÚÙ ÉÎÎÙÍÉ ÕÄÚÉÅÌÅÎÉÅ 
ÐÏÓÉčËÕȟ ÓÃÈÒÏÎÉÅÎÉÁȟ ÐÒÚÅkazanie ubrania, sprawienie pogrzÅÂÕ É ÉÎÎÅ ÚÏÓÔÁčÙ ÕÄÚÉÅÌÏÎÅ 
42 473 ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔÏÍȢ 3ÔÁÎÏ×ÉčÏ ÔÏ ÚÁÔÅÍ υ3Ϸ ÏÓĕÂ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ 
w ÏÇĕÌÅȢ ,ÉÃÚÂÁ ÒÏÄÚÉÎ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÅ ÚÏÓÔÁčÙ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅ ×ÙÎÉÏÓčÁ 
27 586, czyli 48Ϸ ×ÓÚÙÓÔËÉÃÈȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁȢ  

 

56,1

46,2
50,8

58,2 56,7

44,6 46,7

57,6 57,6 55,3

62,8
60,1

70,7

55,9

66,4
69,1

59,9
55,8

58,3
53,9 55,4
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Tabela 1χȢ ¡×ÉÁÄÃÚÅÎÉÅ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅ ɀ ÐÏÓÉčÅË 

 2017  2018  
Prognoza 

2019 

,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ ÐÏÓÉčÅË 35 308 30 542 30 552 

w tym dla dzieci 31 228 27 691 27 606 

»ÒĕÄčÏȡ -0É03τχ2ȟ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

Tabela 18. ¡×ÉÁÄÃÚÅÎÉÅ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅ ɀ ,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏȡ ÓÃÈÒÏÎÉÅÎÉÅȟ 
ubranie, sprawienie pogrzebu  

 
2017  2018  

Prognoza  
2019  

Schronienie 2 550 2 435 2 465 
Ubranie 199 160 162 
Sprawienie pogrzebu 303 348 376 

»ÒĕÄčÏȡ -0É03τχ2ȟ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

Tabela 1ωȢ ¡×ÉÁÄÃÚÅÎÉÅ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅ ɀ ,ÉÃÚÂÁ ÏÓĕÂ - ÏÄÐčÁÔÎÏĢç ÇÍÉÎÙ ÚÁ pobyt  
w ÄÏÍÕ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 

 2017  2018  
Prognoza 

2019  

/ÄÐčÁÔÎÏĢç ÇÍÉÎÙ ÚÁ ÐÏÂÙÔ × $03 2 979 3 106 3 161 

»ÒĕÄčÏȡ -0É03τχ2ȟ /:03ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

¡×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅ × ÔÙÍ ÍÉöÄÚÙ ÉÎÎÙÍÉȡ praca socjalna, poradnictwo 
specjalistyczne, interwencja kryzysowa, bilet kredytowany, w 2018 ÒÏËÕ ÚÏÓÔÁčÙ 
przyznane 44 914 ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔÏÍ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 'ÒÕÐÁ ÔÁ ÓÔÁÎÏ×ÉčÁ ÔÙÍ ÓÁÍÙÍ  
53Ϸ ÏÓĕÂ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ ÊÁËÉÅËÏÌ×ÉÅË Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ.  
W powiecie chojnickimȟ ÏÓÏÂÙ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ nieÐÉÅÎÉöŀÎÅ ÓÔÁÎÏ×ÉčÙ  
Áŀ 67Ϸ ×ÓÚÙÓÔËÉÃÈ ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔĕ× ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 7 3čÕÐÓËÕ z kolei odsetek ten 
×ÙÎÉĕÓč 42,9%. 
Wykres  13. OdsetÅË ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÎÉÅÐÉÅÎÉöŀÎÅ × ÌÉÃÚÂÉÅ 
ÏÓĕÂȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÏÇĕčÅÍ ×ÇȢ powiat ĕ× 

 
»ÒĕÄčÏȡ -0É03τχ2ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

53,0
57,4
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46,0
49,5
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49,4
54,8
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54,1



34 
 

5.3. Powody przyznania pomocy  

.ÁÊÃÚöĢÎÉÅÊ ×ÓËÁÚÙ×ÁÎÙÍ ÐÏ×ÏÄÅÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÉÁ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď Ú ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ 
× ςπρψ ÒÏËÕ ÎÁ 0ÏÍÏÒÚÕ ÂÙčÏ ÕÂĕÓÔ×Ïȟ Ú ÊÅÊ ÐÏ×ÏÄÕ ÐÏÍÏÃÙ udzielono  
33 494 rodzinom (spadek w stosuneku do roku 2017 o 5 854 rodzin). Rodziny, ËÔĕÒÙÍ 
ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ ÐÏÍÏÃ Ú ÔÅÇÏ ÔÙÔÕčÕ ÓÔÁÎÏ×ÉčÙ 59,2% wszystkich ÒÏÄÚÉÎ ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔĕ×ȟ  
29 285 rodzinom przyznano pomoc sÐÏčÅÃÚÎä Ú ÐÏ×ÏÄÕ ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÏĢÃÉ,  
a 27 314 z powodu ÄčÕÇÏÔÒ×ÁčÅÊ ÌÕÂ ÃÉöŀËÉÅÊ ÃÈÏÒÏÂÙȢ :ÎÁÃÚÎÉÅ ÓÐÁÄčÁ ÌÉÃÚÂÁ ÒÏÄÚÉÎȟ 
ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ Ú ÐÏ×ÏÄÕ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁȟ Ú ÐÏ×ÏÄÕ ËÔĕÒÅÊ ÐÏÍÏÃÙ  
w 2018 roku udzielono w sumie 15 874 rodzinom (spadek o 3 738 rodzin). Liczba rodzin 
×ÇȢ ÎÁÊÃÚöĢÎÉÅÊ ×ÓËÁÚÙ×ÁÎÙÃÈ ÐÏ×ÏÄĕ× ÚÏÓÔÁčÁ ÚÁÐÒÅÚÅÎÔÏ×ÁÎÁ ÎÁ ×ÙËÒÅÓÉÅ ÐÏÎÉŀÅÊȢ 

Wykres  14Ȣ ,ÉÃÚÂÁ ÒÏÄÚÉÎȟ ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď ×ÇȢ ÎÁÊÃÚöĢÎÉÅÊ 
×ÓËÁÚÙ×ÁÎÙÃÈ ÐÏ×ÏÄĕ×  

 
»ÒĕÄčÏȡ -0É03τχ2ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

 7 ÄÁÌÓÚÙÍ ÃÉäÇÕȟ ÃÈÏç Ú ÍÎÉÅÊÓÚÙÍ ÎÁÔöŀÅÎÉÅÍ ÕÂĕÓÔ×Ï ÊÅÓÔ ÄÏÍÉÎÕÊäÃÙÍ 
ÐÏ×ÏÄÅÍ ÕÄÚÉÅÌÅÎÉÁ ÐÏÍÏÃÙ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍȢ $ÏÍÉÎÁÃÊÁ ÕÂĕÓÔ×Á ÊÁËÏ 
Çčĕ×ÎÅÇÏ ÃÚÙÎÎÉËÁ ÕÄÚÉÅÌÁÎÉÁ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÊÅÓÔ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ 
ÚÒĕľÎÉÃÏ×ÁÎÁȢ 7ÙÓÏËÉ ÏÄÓÔÅË ÒÏÄÚÉÎ ÂÅÎÅÆÉÎÃÊÅÎÔĕ×ȟ ËÔĕÒÙÍ Ú ÔÅÇÏ ÐÏ×ÏÄÕ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ 
pomocy jest szÃÚÅÇĕÌÎÉÅ ÚÁÕ×ÁŀÁÌÎÙ × 3čÕÐÓËÕ ɀ χσȟψϷ ÒÏÄÚÉÎ ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔĕ× ÃÚÙ  
w powiecie kartuskim ɀ χπȟφϷȢ .ÁÊÎÉŀÓÚÙ ÐÏÚÉÏÍ ÔÅÇÏ ×ÓËÁľÎÉËÁ × ÒÏËÕ  
2018 odnotowano w Sopocie ɀ 45,1% oraz w Gdyni ɀ τχȟφϷȢ 0ÏÎÉŀÅÊ ÎÁ ×ÙËÒÅÓÉÅ 
ÚÁÐÒÅÚÅÎÔÏ×ÁÎÅ ÚÏÓÔÁčÙ ×ÁÒÔÏĢÃÉ ÔÅÇÏ ×ÓËÁľÎÉËÁ ÄÌÁ ×ÓÚÙstËÉÃÈ ÐÏ×ÉÁÔĕ× 
×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÁȢ  

Wykres  15. Odsetek rodzin ȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ Ú ÐÏ×ÏÄÕ ÕÂĕÓÔ×Á  
w liczbie rodzin ȟ ËÔĕÒÙÍ ÐÒÚÙÚÎÁÎÏ Ģ×ÉÁÄÃÚÅÎÉÁ ÏÇĕčÅÍ w podziale na pow iaty 
[%]  

33494

29285
27314

15874

ǳōƽǎǘǿƻ ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴƻǏŏŘƱǳƎƻǘǊǿŀƱŀ ƭǳō ŎƛŜȍƪŀ ŎƘƻǊƻōŀbezrobocie
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»ÒĕÄčÏȡ -0É03τχ2ȟ ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

Na ÐÒÚÅÓÔÒÚÅÎÉ ÏÓÔÁÔÎÉÃÈ ÌÁÔ × ×ÏÊÅ×ĕÄÚÔ×ÉÅ ÐÏÍÏÒÓËÉÍ ÓÔÁÌÅ ÓÐÁÄÁ ÏÄÓÔÅË ÏÓĕÂȟ 
ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÁ ÓÉö ÐÏÍÏÃÙ × ÆÏÒÍÉÅ Ģ×ÉÁÄÃÚÅď Ú ÐÏ×ÏÄÕ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁȢ *ÅÓÚÃÚÅ  
× ςπρτ ÒÏËÕ ÏÓÏÂÙ × ÒÏÄÚÉÎÁÃÈȟ ËÔĕÒÙÍ ÕÄÚÉÅÌÏÎÏ ÐÏÍÏÃÙ ÚÅ ×ÚÇÌöÄÕ ÎÁ Ôö ×čÁĢnie 
ÐÒÚÅÓčÁÎËö ÓÔÁÎÏ×ÉčÙ υτϷ ÏÓĕÂ × ÒÏÄÚÉÎÁÃÈ ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔĕ× ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 7 ÒÏËÕ 
ςπρψ ÏÄÅÓÔÅË ÔÅÎ ×ÙÎÏÓÉč ÊÕŀ στϷȢ 7ÙÎÉËÁ ÔÏ ÂÅÚ ×äÔÐÉÅÎÉÁ Ú ÃÏÒÁÚ ÌÅÐÓÚÅÊ ËÏÎÄÙÃÊÉ 
ÇÏÓÐÏÄÁÒÃÚÅÊ ÒÅÇÉÏÎÕȟ Ï ËÔĕÒÅÊ ×ÓÐÏÍÎÉÁÎÅ ÊÅÓÔ × pierwszym rozdzaiale tego 
ÏÐÒÁÃÏ×ÁÎÉÁ ÏÒÁÚ ÊÅÓÔ ÔÏ ÂÅÚ ×äÔÐÉÅÎÉÁ ÅÆÅËÔ ÒÅÁÌÉÚÏ×ÁÎÙÃÈ × ÏÓÔÁÔÎÉÃÈ ÌÁÔÁÃÈ ÐÒÚÅÚ 
ÐÏÍÏÒÓËÉÅ ÓÁÍÏÒÚäÄÙ É ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÊÅ ÐÏÚÁÒÚäÄÏ×Å ÐÒÏÊÅËÔĕ× Ú ÏÂÓÚÁÒÕ ÁËÔÙ×ÉÚÁÃÊÉ 
ÓÐÏčÅÃÚÎÏ-zawodowej. 
 

Wykres  16. 7ÓËÁľÎÉË ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ ×ĢÒĕÄ ÂÅÎÅÆÉÃÊÅÎÔĕ× ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ 
7ÓËÁľÎÉË ÏÂÌÉÃÚÁÎÙ ÊÁËÏ ÓÔÏÓÕÎÅË ÌÉÃÚÂÙ ÏÓĕÂ × ÒÏÄÚÉÎÁÃÈ ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ  
Ú ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ Ú ÐÏ×ÏÄÕ ÂÅÚÒÏÂÏÃÉÁ ÄÏ ÌÉÃÚÂÙ ÏÓĕÂ × ÒÏÄÚÉÎÁÃÈ 
ËÏÒÚÙÓÔÁÊäÃÙÃÈ Ú ÐÏÍÏÃÙ ÏÇĕčÅÍ 

»ÒĕÄčÏȡ -RPiS 03R, opraco×ÁÎÉÅ ×čÁÓÎÅ 

 7 ÓÔÒÕËÔÕÒÚÅ ÐÏ×ÏÄĕ× ÕÄÚÉÅÌÅÎÉÁ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊ ÃÏÒÁÚ ×ÉöËÓÚä ÒÏÌö ÚÁÃÚÙÎÁÊä 
ÏÄÇÒÙ×Áç ÎÉÅÐÅčÎÏÓÐÒÁ×ÎÏĢç ÏÒÁÚ ÄčÕÇÏÔÒ×ÁčÁ ÌÕÂ ÃÉöŀËÁ ÃÈÏÒÏÂÁȢ  
-Á ÔÏ Ú×ÉäÚÅË Ú ÚÁÃÈÏÄÚäÃÙÍÉ ÚÍÉÁÎÁÍÉ ÄÅÍÏÇÒÁÆÉÃÚÎÙÍÉ ÏÒÁÚ Ú ÄÏĢç ÉÓÔÏÔÎÙÍ 
spadkiem znaczenia ÕÂĕÓÔ×Á ÊÁËÏ Çčĕ×ÎÅÊ ÐÒÚÅÓčÁÎËÉ ÕÄÚÉÅÌÅÎÉÁ ÐÏÍÏÃÙ ÓÐÏčÅÃÚÎÅÊȢ Przy 

52,352,049,9

63,8
70,6

56,8
63,565,1

52,1
47,6

73,8

45,1

62,159,558,1
64,5

59,7
64,1

57,4
63,8

59,2

54,0
50,5

45,1

38,2
33,9
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